=2 Bratislavsky
samospravny
kraj

Pracovna ponuka:

referent Oddelenia stratégie a izemného rozvoja - energetik/analytik
na Bratislavskom samospravnom kraji, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Miesto prace: Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Ponukany plat: od 1500 EUR, podla praxe a pracovnych skusenosti

Termin ndstupu: od 01.05.2020

Druh pracovného pomeru: na dobu uréitt 30 mesiacov s moznym prediZzenim

NAapln prace, informacie o pracovhom mieste:

1. Samostatna ¢innost v energetickom a vodnom hospodarstve;

2.  Aktivna analyza objemu spotreby energii a optimalizacia rezervovanych
kapacit (pasportizacia);

3. DodrZovanie podmienok dodavok elektrickej energie;

Spracovanie nameranych dat, vyhodnocovanie spotreby;

5. Zabezpelovanie a koordinovanie odbornych prehliadok, skisok a oprav
energetickych zariadeni;

6.  Zostavovanie planov spotreby energii;

7. Kontrolovanie raciondlneho vyuZivania energii v ramci objektov v sprave
BSK;

8. Vedenie evidencie spotreby energii podla jednotlivych objektov v sprave BSK
a Uradu BSK;

9. Navrhovanie opatreni zameranych na zniZenie spotreby energii;

10. Pripravovanie podkladov pre vyberové konania na dodavatelov energii;

11. Navrhy rieSeni energetickej narocnosti objektov v rdmci investi¢nych akcii
BSK a objektov v zriadovatelskej poOsobnosti BSK (tu je potrebné
spolupracovat aj na technickych navrhoch pri rekonstrukciach
elektroinstalacii a pripojok na informacny systém);

12. Spracovanie hlaseni pre Statisticky urad;

13. Tvorba analytickych podkladov a prognéz pre kvalitné rozhodovanie
(,evidence-based policy”);

14. Prenos najlepSich skisenosti zo zahraniéia do podkladovych materidlov
a odporucani;

15. Analyzovanie moznosti financovania energeticky efektivnych opatreni z
externych zdrojov;

16. Koordinacia aktivit v oblasti energetiky na Uzemi a mimo kraja a zap3janie
a prepajanie aktérov zo $tatnej spravy, hl. m. SR BA, MC BA a z miest a obci
Bratislavského kraja, akademickej obce, mimovladneho, neziskového



a sukromného sektora pre lepsSiu koordinaciu a implementaciu regionélnej
politiky kraja;
17. Implementdcia a dodrZiavanie jednotlivych cielov, stratégii a politik.

Poziadavky na zamestnanca
- Anglicky jazyk - povinny (Uroven min. B 1 — vyssie pokrocily)
- znalost inych jazykov - vyhodou
- vodicsky preukaz sk. B

Pozadované vzdelanie

e ukondené VS vzdelanie Il. stupfia so zameranim na
elektroenergetiku/elektrotechniku/energetiku pripadne pribuzné;

e prax 5 roky v odbore energetika a vodné hospodarstvo;

e osvedcenie o odbornej spdsobilosti elektrotechnika v zmysle vyhlasky
¢.508/2009 Z.z, - vyhodou;

e osvedcenie o odbornej sposobilosti na obsluhu plynovych zariadeni — kotlov
V. triedy — vyhodou;

e odborné znalosti a praktické skidsenosti s energetickym zariadenim;

e znalost zakladov metroldgie, merania a regulacie;

Vyhoda/ Absolvent odborov: Energetik - Strojnicka fakulta alebo Fakulta
elektrotechniky a informatiky na STU v Bratislave

PoZadovana prax

Min. 5 rokov

Vyhoda/ tvorba strategickych dokumentov, koncepcii, socio-ekonomickych analyz
Vyhoda/ programovanie operaénych programov financovanych z EU fondov

Osobnostné predpoklady, dalSie poziadavky:

Analytické, strategické a koncepéné myslenie, zodpovednost, preciznost, vysoké
pracovné nasadenie, timova praca, ciefavedomost, samostatnost

Vyhody:
- stabilné zamestnanie v regionalnej samosprave
- praca v mladom a energickom kolektive
- program vzdelavania podporujuci zvySovanie kvalifikacie v odbore a odborny rast

Vasu Ziadost, motivaény list a Zivotopis prosim zaslite na adresu:
a do 22.04.2020

Pokial vyhovujete profilu hladanej pozicie, budeme Vas kontaktovat elektronicky a
pozveme Vas na osobné stretnutie.

Kontaktna osoba
Mgr. Martin Hakel, BA, 02/48264 824, martin.hakel@region-bsk.sk
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