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A. Programova cast

Programova ¢ast PHSR BSK bezprostredne nadvizuje na analytickl ¢ast a strategicki ¢ast PHSR BSK,
pricom prostrednictvom definovania skupiny opatreni a prislusnych aktivit prispieva k naplnenosti
jednotlivych cielov stratégie BSK a zaroven vytvara urcity ramec podpory podporovanych intervencii
na Uzemi kraja.

Programova Cast PHSR BSK vychadza z Pracovného dokumentu Utvarov komisie: Prvky spolo¢ného
strategického ramca (SSR) na roky 2014 a7 2020 pre eurdpske fondy', zohladiuje zékladné
koncepcné a strategické dokumenty, ktorych predmetom je rieSene Uzemia kraja, resp. maju dopad
na Uzemie kraja a zaroven reflektuje poZiadavky kld¢ovych aktérov Uzemia kraja.

A.1 Nové integracné nastroje pre implementaciu uzemnych
stratégii

Viaceré problémy, ktorym Eurdpa Celi v ekonomickej, environmentdlnej a socidlnej oblasti poukazuju
na potrebu integrovaného a izemného miestneho pristupu, ktory zabezpeci efektivnu odozvu.

Integrovany a Uzemny pristup ponuka viacero rozmerov a je Sity na mieru Specifickym miestnym
podmienkam a vysledkom. To mdze znamenat prekrocenie hranic tradi¢nej administrativy a moze
vyzadovat vacsiu ochotu zo strany réznych vlddnych Grovni spolupracovat a koordinovat ¢innosti na
dosiahnutie spolocnych cielov. Toto vsetko je v sulade s novym cielom Uzemnej sudrznosti, ktory
priniesla Lisabonska zmluva potvrdzujica, Zze ekonomickl a socialnu sudrznost na eurdpskej urovni
nemozno dosiahnut bez hlbsieho zamerania sa na tzemny vplyv politiky EU.

Eurdpska komisiou, aj v suvislosti s vy$sie uvedenymi skutocnostami, predstavila nové integracné
nastroje, ktoré sa mézu pouZit na implementaciu Uzemnych stratégii na danom mieste, pricom
spajaju tematické ciele stanovené v zmluvdach o partnerstve a v operacnych programoch s Uzemnym
rozmerom: miestny rozvoj riadeny spolo¢enstvom (€ldnky 28-30 navrhovaného nariadenia
tykajuceho sa spolo¢nych opatreni) a integrované uUzemné investicie (¢lanok 99 navrhovaného
nariadenia tykajuceho sa spoloénych opatreni).

Nasledujuci text vychadza z navrhov novych integracnych nastrojov pre implementaciu uzemnych
stratégii, tak ako ich prezentovala Eurdépska komisia pre programové obdobie 2014-2020
(Integrovana uzemna investicia a Miestny rozvoj riadeni spolocenstvom).

A.1.1 Integrovana uzemna investicia

Medzi kfucové prvky nastroj Integrovana tizemna investicia (1Ul) patri:

e stanovené Uzemie a integrovana stratégia Uzemného rozvoja;
e balik ¢innosti naplanovanych na implementaciu;
¢ riadiace sStruktury, ktoré budud nastroj Ul spravovat.

! Reflektuje stratégiu Eurépa 2020, ktorej ciefom je podnietit inteligentny, udriatelny a inkluzivny rast. V
stratégii sa objastiuju hlavné ciele EU v oblasti vyskumu a inovacii, zmeny klimy a energetiky, zamestnanosti,
vzdeladvania a zniZenia chudoby, ktoré sa maju dosiahnut do roku 2020 a maju sa pretavit do cielov jednotlivych
Statov.



Stanovené Gizemie a integrovana stratégia uzemného rozvoja

Zakladnym prvkom je rozvoj medziodvetvovej integrovane] stratégie rozvoja, ktord sa bude
zameriavat na potreby rozvoja danej oblasti. Stratégia sa navrhne takym spdsobom, aby jednotlivé
¢innosti vychdadzali zo synergii vytvorenych na zaklade koordinovanej implementacie.

Nastroj Ul sa mdze vyuzivat v ktorejkolvek zemepisnej oblasti s prislusnymi dzemnymi prvkami od
Specifickych mestskych casti s viacerymi typmi deprivacie az po mestské, metropolitné, mestsko-
vidiecke, subregiondlne alebo interregionalne oblasti. Nastroj IUI dokaze tiez poskytnut integrované
¢innosti v samostatnych zemepisnych celkoch s podobnou charakteristikou v ramci regiénu (napr.
mobze ist o siet malych alebo strednych miest). Néstroj IUl nemusi nutne pokryt celé Gzemie urcitého
administrativneho celku.

Balik ¢innosti naplanovanych na implementaciu

Cinnosti, ktoré sa maju implementovat prostrednictvom ndstroja IUI, prispeju k plneniu tematickych
cielov relevantnych prioritnych osi vyuZivanych operaénych programov, ako aj rozvojovych cielov
Uzemnej stratégie. M6Zu sa financovat z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja (EFRR), Eurépskeho
socialneho fondu (ESF) a Kohézneho fondu, no kombinovat vsetky fondy v kazdom nastroji Ul nie je
povinné. V ramci nastroja IUl sa vsak odporuéa kombinovat fondy EFRR a ESF, kedZe integrovany
pristup vyZaduje prepojenie investicii v tzv. makkej a vo fyzickej infrastruktire. Toto je doleZité najma
v pripade trvalo udrzatelného rozvoja miest.

Miestny rozvoj riadeny spoloéenstvom moze byt prvkom, ktory moino pouZit pri postupnom
uskutoéfiovani implementacie nastroja IUl. Medzi nastrojom IUl a miestnym rozvojom riadenym
spolocenstvom su vSak dolezité rozdiely. Miestny rozvoj riadeny spolocenstvom vyuziva vylucne
pristup ,,zdola nahor“. Obsah miestnej rozvojovej stratégie a operacii, ktoré sa v ramci nej financuju,
urcuje miestna akcéna skupina. Na druhej strane, ndstroj Ul vopred neurcuje, ako sa prijimaju
rozhodnutia o samotnych investicidach — tento proces méze prebiehat smerom ,,zhora nadol” alebo
»zdola nahor”, pripadne méie ist o kombinaciu oboch postupov. Miestny rozvoj riadeny
spolotenstvom by tak mohol napriklad byt sucastou integrovanej mestskej stratégie
implementovanej prostrednictvom nastroja [UI.

Odporuca sa vsak, aby boli investicie do sektorov v danej oblasti zaradené a zosuladené s
integrovanymi stratégiami Uzemného rozvoja.

Riadiace $truktury, ktoré budu spravovat nastroj 1UI

Riadiaci organ operacného programu nesie konecnl zodpovednost za riadenie aimplementaciu
operacii nastroja IUl. MéZe vsak ustanovit sprostredkujiice organy vratane miestnych tradov,
organov pre regionalny rozvoj alebo mimovladne organizacie, aby vykonavali niektoré alebo vsetky
Ulohy riadenia a implementacie. Forma a stuper delegovania riadenia nastroja IUl sa mozu lisit v
zavislosti od administrativneho c¢lenenia ¢lenského Statu alebo regiénu.



Obrdzok 1 Schéma Struktura ndstroja IUI

Regionilny operafny program Eurdpskeho
fandu regiendlnehs rozvoja

Haredmjfodvetveovy operainy program
Eurdpskehe fendu regiondlneho rezvoja

Operatny program Eurdpskeho
socidlnehs fondy

Operalny program
Fomdu sidrinosti

Zdroj: INTEGROVANA UZEMNA INVESTICIA, POLITIKA SUDRZNOSTI V ROKOCH 2014-2020,
EK

Vyhody nastroja 1UI
Navrhy Komisie tykajuce sa nastroja IUl maju niekolko potencialnych vyhod:

e Ul ako néstroj propagujuci integrované vyuzivanie fondov ma v sebe potencial viest k lep$im
suhrnnym vysledkom pri rovnakej vyske verejnych investicii.

e Delegovanie riadenia nastroja Ul posilni subregionalne zucastnené strany (miestne alebo
mestské zUcCastnené strany) tym, Ze zabezpeli ich Ulast na priprave a implementacii
programu.

e KedZe ma ndstroj Ul viacero financnych zdrojov, ktoré su zabezpecené uz od zaciatku, je
vacsia istota financovania integrovanych cinnosti.

e Nastroje IUl su uréené na miestny pristup k rozvoju, ktory mdoze pomoct rozvinut malo
vyuzivany potencidl na miestnej, mestskej a regionalnej irovni.?

Integrovany Uzemny pristup je v podmienkach Bratislavského kraja implementovany prostrednictvom
nastroja 101, ktorého vyuzitie je blizsie $pecifikované v ¢lanku 36, Vieobecného ustanovenia® a
Systémom riadenia eurdpskych strukturdlinych a investicnych fondov na programové obdobie 2014 -
2020. 1Ul sa budu realizovat na zaklade (Regionalnych integrovanych Gzemnych stratégii) RIUS, ktorej
sti¢astou je aj Integrovand Uzemnd stratégia mestskej oblasti Bratislavy (IUSMO) a to
prostrednictvom Integrovaného regionadlneho operaéného programu (IROP). Na zabezpeclenie
integrovaného charakteru a komplexnych rieSeni budd planované opatrenia financované z IROP

? Zdroj: INTEGROVANA UZEMNA INVESTICIA, POLITIKA SUDRZNOSTI V ROKOCH 2014-2020, EK

* Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju
spoloc¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom
fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka, a Eurdopskom namornom a rybarskom fonde a
ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja



komplementarne podporované investiciami z Operacny program integrovanad infrastruktira) OPIl a
,makkymi“ opatreniami financovanymi z Eurdépskeho socidlneho fondu (ESF) prostrednictvom
Operacného programu ludské zdroje (OP L'Z) .

RIUS predstavuje strednodoby planovaci dokument, ktorého ciefom je vyuZitim Gzemnej dimenzie
zabezpedit podmienky pre Ucinné wvyuZitie financnych prostriedkov Eurdpskych Strukturdlnych
a investi¢nych fondov (ESIF), $tatneho rozpoctu a ostatnych finanénych zdrojov prijimatelov pocas
programového obdobia politiky sidrznosti EU 2014 — 2020.

Sucastou modelu RIUS je podpora udriatelného mestského rozvoja (UMR) upravend v ¢ldnku 7.
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1301/2013 zo 17. decembra 2013. UMR v
podmienkach Bratislavského kraja predstavuje v sulade s Partnerskou dohodou SR na roky 2014-2020
mesto Bratislava a jeho funkéné Gzemie zlozené z nasledujucich obci: Malacky, Plavecky Stvrtok, Lab,
Zohor, Stupava, Borinka, Marianka, KostoliSte, Lozorno, Zahorska Ves, Vysoka pri Morave, Jablonové,
Pezinok, Modra, Limbach, Svity Jur, Senkvice, Vini¢né, Slovensky Grob, Vinosady, Senec, Kalinkovo,
Hamuliakovo, Dunajska Luznd, Rovinka, Miloslavov, Most pri Bratislave, Zalesie, Malinovo, lvanka pri
Dunaji, Nova Dedinka, Velky Biel, Chorvatsky Grob, Bernoldkovo, Tomasov.

Finanény pldn RIUS BK 2014-2020

Celkové
financovanie

Narodné

Fond EU zdroje . .
spolufinancovanie

Prioritna os

(a) (b) (c)=(a)+(b)
PO 1 Bezpetnd a ekologickd doprava ..o 51 000000,00 21000 000,00 42 000 000,00
v regionoch
2 toho mestskd oblast EFRR 17 000 000,00 17 000 000,00 34000 000,00
PO 2 LahSi pristup k efektivaym a . ..p 3556672500 32566 725,00 65 133 450,00
kvalitnejSim verejnym sluzbam
2 toho mestskd oblast EFRR 27 000 000,00 27 000 000,00 54 000 000,00
PO 3 Mobilizécia kreativneho potencidlu .00 14000 000,00 18 000 000,00 36 000 000,00
v regionoch
2 toho mestskd oblast EFRR 18 000 000,00 18 000 000,00 36 000000,00
spolu EFRR 71566 725,00 71566 725,00 143 133 450,00
2 toho mestskd oblast EFRR 62 000 000,00 62 000 000,00 124 000 000,00

zdroj: Regiondlna integrovand tuzemna stratégia Bratislavského kraja na roky 2014-2020



A.1.2 Miestny rozvoj riadeny spolocenstvom

V priebehu minulych 20 rokov sa pristup LEADER v oblasti miestneho rozvoja riadeného
spolo¢enstvom (CLLD) — zaloZzeny na skusenostiach iniciativy financovanej zo strukturalnych fondov
EU, ktory mal pomdct ztcastnenym stranam vo vidieckych oblastiach zhodnotit dlhodoby potencidl
ich miestneho regiénu — ukazal ako efektivny a ucinny ndastroj pri uskuto¢fiovani rozvojovych politik.
Eurépska komisia podporuje tuto realizaénd metdédu aj prostrednictvom dalSich iniciativ
Spolocenstva, akymi su iniciativy URBAN a EQUAL. Pokial ide o pristup LEADER, ktory EU sustavne
podporuje od roku 1991, tento pristup sa stal doélezitym prvkom rozvojovej politiky vidieka a je
akceptovany v celej Eurépe. Od roku 2007 je miestny rozvoj ndstrojom uskutocfiovania politiky aj v
odvetvi eurdpskeho rybného hospodarstva.

Komisia v suvislosti s nastrojom CLLD navrhuje jednotnud metodiku pre Fondy spoloé¢ného
strategického rdmca (SSR), ktora:

e sabude zameriavat na konkrétne subregiondlne Gzemia;

e je riadend spolocenstvom prostrednictvom miestnych akénych skupin zloZenych zo
zastupcov miestnych verejnych a sikromnych spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov;

e sa vykonava prostrednictvom integrovanych a viacodvetvovych miestnych rozvojovych
stratégii, ktoré sa sustredia na danu oblast, vytvorenych s prihliadnutim na miestne potreby
a potencial;

e zahffa inovacné prvky v miestnom kontexte, vytvdranie kontaktov a tam, kde je to vhodné,
spolupracu.

Tato jednotna metodika umoZni spolocné a integrované vyuiZivanie finanénych prostriedkov pri
uskutocnovani rozvojovych stratégii.

Hlavné ciele miestneho rozvoja riadeného spolocenstvom
Hlavné ciele navrhu Komisie st zjednodusit a rozsirit vyuzivanie nastroja CLLD ako rozvojového
nastroja. Navrhy CLLD budu:

e vyzyvat miestne spoloCenstvd, aby vytvarali integrované pristupy zdola nahor v
podmienkach, ked treba reagovat na lGzemné a mieste problémy, ktoré si vyZaduju
Strukturalnu zmenu;

¢ budovat kapacity spoloc¢enstva a podporovat inovacie (vratane socidlnych inovécii),
podnikanie a moZnosti zmien podporou rozvoja a objavovanim nevyuZitého potencidlu v
rdmci spolocenstiev a Uzemi;

¢ podporovat vlastnictvo na drovni spoloéenstva zvySovanim Uc¢asti v ramci spoloenstiev a
budovat zmysel pre zapojenie sa a vlastnictvo, ktoré zvy3uju Géinnost politik EU; a

¢ pomahat viacuroviiovej sprave poskytnutim spdsobu, ktorym sa miestne spolo¢enstva budu
v plnej miere podielat na uréovani charakteru realizicie cielov EU vo vietkych oblastiach.

Zasadné prvky miestneho rozvoja riadeného spoloc¢enstvom

¢ Miestne akéné skupiny by mali tvorit zastupcovia miestnych verejnych a sukromnych
spolocensko-hospodarskych zaujmov, ako napriklad podnikatelia a ich zdruZenia, miestne
organy, susedské alebo vidiecke zdruzenia, obcianske skupiny (napriklad zastupcovia mensin,
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starSich obcanov, Zien ¢i muzov, mladeZe, podnikatelov atd.), komunitné a dobrovolnicke
organizacie atd. Zastupcovia obcianske] spolocnosti a partneri zo sukromného sektora by
mali mat najmenej 50 % rozhodovacich pravomoci a ziadna zaujmova skupina by samotna
nemala mat viac nez 49 % hlasov.

Stratégie pre miestny rozvoj musia byt v sutlade s prislusnymi programami fondov SSR,
prostrednictvom ktorych su podporované. Mali by uréit oblast a obyvatelstvo, ktorych sa
stratégia tyka, vykonat analyzu rozvojovych potrieb a potencidlu danej oblasti vratane
analyzy silnych aslabych stranok, prilezitosti a hrozieb (SWOT analyzu) a popisat ciele,
rovnako ako integracny a inovacény charakter stratégie vratane cielov pre vystupy a vysledky.
Stratégie by mali zahfnat aj akény plan, ktory ukazuje, ako sa ciele premietnu do konkrétnych
projektov, prevadzkovych a monitorovacich opatreni a finanéného planu.

Oblast a obyvatelstvo, ktorych sa dana miestna stratégia tyka, by mali byt jednoliate,
cielené a mali by ponukat dostato¢né kritické mnoZstvo pre Gc€innu realizaciu stratégie.
Ulohou miestnych akénych skupin je uréit, ktorych oblasti a obyvatelstva sa ich stratégie
budu tykat, tieto stratégie vSak musia byt v sulade s kritériami, ktoré nastavila Eurdpska
komisia. Jedna sa o nasledovné kritéria:

o minimalny pocet obci 7

o Uzemie, na ktoré sa vztahuje stratégia musi pokryvat stvislé vidiecke Gzemie,
zaberajuce katastre vSetkych zahrnutych obci v rdmci Uzemia Ziadajuceho o podporu

o Pocet obyvatelov MAS musi byt vys$si ako 10 000 obyvatelov a nesmie prekrocit
pocet 150 000 obyvatelov

o Hustota obyvatelstva Gizemia MAS nesmie presiahnut hodnotu 150 obyvatelov/km?

o Zpodpory su vylucené krajské mesta s vynimkou ich primestskych casti do 5 000
obyvatelov. Z podpory su zaroven vylucené aj obce s po¢tom obyvatelov nad 20 000,
tieto mozu byt sucastou MAS, ale nemdzu byt prijemcom podpory, prijemcom
podpory tiez nemézu byt organizacie nimi zriadené, priCom subjekty zich Gzemi
mézu byt prijemcom podpory

o MAS musi mat vypracovanu stratégiu miestneho rozvoja sjasne formulovanymi
cielmi a opatreniami, ktoré budu prispievat k podpore miestneho rozvoja. Stratégia
musi obsahovat definované povinné casti a musi byt vypracovana v sulade
s definovanou osnovou stratégie

o Stratégia vypracovand MAS je stratégiou CLLD, t.z. je vypracovana ako multifondova
— zahffa opatrenia financované z EPFRV, ako aj z EFRR

o MAS ma pravnu subjektivitu, t.z. je zastipend obcianskym zdruZenim v zmysle
zakona ¢.83/1990 Zb. o zdruZovani obc¢anov v zneni neskorsich predpisov

o Clenovia MAS musia p6sobit na Uzemi MAS, t.z. mat na Uzemi MAS trvaly alebo
prechodny pobyt, sidlo alebo prevadzku

Spolocné akcné plany

Spoloc¢ny akény plan je novym typom integrovanej operacie, ktord sa vykondva prostrednictvom
pristupu zaloZzeného na vysledkoch s ciefom dosiahnut konkrétne ciele, na ktorych sa spolo¢ne
dohodli ¢lenské Staty a Komisia. Zahfia skupinu projektov, za vykonavanie ktorych zodpoveda urceny
prijemca. Pre spolo¢ny akény plan sa stanovuje minimalna prahova hodnota verejného prispevku na
spoloény akény plan: verejné vydavky (vymedzené ako verejny prispevok vyplateny prijimatelovi
alebo prostrednictvom prijimatela podla finanéného planu spolo¢ného akéného planu) by mali
dosiahnut vySku minimalne 10 miliénov EUR alebo 20 % verejnej podpory vyclenenej na program
alebo programy. Vyhody spolo¢nych akénych planov:

Presmeruvavaju pozornost riadenia zo vstupov na vystupy, vysledky a dosiahnutie vopred
stanoveného ciela
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e Kladu osobitny dbéraz na rozvoj intervencnej logiky spoloénych akénych planov, ¢o znamena
dalSiu zaruku prijatia primeranych opatreni na riesenie existujuceho problému

e MO6zZu sluzZit ako uZitoCny ndstroj na podporu partnerstva a integrovaného pristupu, kedze
mozu ziskat pomoc z ré6znych programov a fondov na dosiahnutie vopred stanoveného ciela

e Financné riadenie spolo¢ného akéného planu sa zakladd vylu¢ne na jednotkovych nakladoch
a jednorazovych platbach vymedzenych v rozhodnuti Komisie o schvaleni planu, ¢im sa
zjednodusuju riadiace a kontrolné opatrenia a znizuje sa miera chybovosti

e Rozhodnutie o schvaleni spolo¢ného akéného planu poskytuje dotknutému ¢lenskému Statu
dodato¢nu pravnu istotu v porovnani s reZimami zjednodusenych mozZnosti vykazovania
nakladov podla ¢lanku 67 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach, ktoré si stanovené a
odovodnené ¢lenskymi statmi bez predchddzajliceho schvdlenia zo strany Komisie

Parametre spolocného akéného planu:

e Mobze byt tvoreny projektom alebo skupinou projektov, ale predstavuje jednu operéciu

e MozZe prijimat pomoc z jednej alebo viacerych prioritnych osi z jedného alebo viacerych
programov,

e Mobze sa vykonavat v ramci ciela Investovanie do rastu a zamestnanosti alebo ciela Eurdpska
Uzemna spolupraca

e Mobze byt podporeny z ESF, iniciativy na podporu zamestnanosti mladych ludi, EFRR a/alebo
Kohézneho fondu

e moze byt podporeny z jedného alebo viacerych fondov

Priklad fungujicej miestnej akénej skupiny v Bratislavskom kraji v programovom obdobi 2007 -
2013: Obcianske zdruzenie Podhoran

Miestnu akénu skupinu tvorilo spolu 14 obci, z toho 7 bolo na GUzemi Bratislavského samospravneho
kraja. Mikroregion tak predstavoval Uzemie s rozlohou 343,5 km2 na ktorom Zilo spolu 16 822
obyvatelov. Strategickym ciefom Integrovanej stratégie rozvoja Uzemia bolo "Zvysit atraktivnost
uzemia ,,Podhoran” dobudovanim infrastruktiry a rozvojom vidieckeho cestovného ruchu v ¢asovom
horizonte do roku 2010".

Strategickad priorita 1: Infrastruktura verejnych sluzieb
Strategickad priorita 2: Vidiecky cestovny ruch
Strategicka priorita 3: Zivotné prostredie a jeho vplyv na ludi

Situacia ohladom vytvarania miestnych akcénych skupin na uGzemi Bratislavského kraja
v programovom obdobi 2014 - 2020:

Na rozdiel od predchadzajuceho programového obdobia, v sicasnom, 2014 — 2020, je Uzemie
Bratislavského kraja opravnené, pre vytvdranie miestnych akénych skupin. O Statut miestnej akcnej
skupiny sa uchadza 5 obdianskych zdruzeni.

Ob¢ianske zdruzenie Dolné Zahorie je rozlohou 518,44 km? a po¢tom obyvatelov 62 861 najvacsim
obcianskym zdruZenim na Uzemi Bratislavského kraja, ktoré sa uchddza o udelenie Statitu miestnej
akcnej skupiny. Patri sem 19 obci: Borinka, Gajary, Jakubov, KostoliSte, Lab, Limbach, Lozorno,
Malacky, Malé Levére, Plavecky Stvrtok, Studienka, Stupava, Suchohrad, Velké Levare, Vysokd pri
Morave, Zahorska Bystrica, Zadhorska Ves, Zavod a Zohor.

Obcianske zdruzenie Podhoran sa opatovne uchadza o udelenie Statitu miestnej akénej skupiny.
Celkovy pocet obci sa zvysil na 15, ale v ramci Bratislavského kraja pokryva stale 7 obci s rozlohou
198,8 km” a po¢tom obyvatelov 10 083. Clenskymi obcami za Bratislavsky kraj sd: Jablonové,
Kuchyna, Pernek, Plavecké Podhradie, Plavecky Mikulds, Rohoznik a Solo$nica.
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Obcianske zdruzenie Malokarpatsky regidon zahrffia prevaine obce na juhovychodnych svahoch
Malych Karpat. Celkové rozloha predstavuje 302,53 km? apocet obyvatelov je 39678. Do
ob¢ianskeho zdruzenia patri celkovo 16 obci: Bahor, Budmerice, Chorvatsky Grob, Castd, Dolany,
Dubovd, Jablonec, Modra, Pila, Slovensky Grob, Svaty Jur, Senkvice, Stefanova, Vini¢né, Vinosady,
Vistuk.

Obcianske zdruzenie Malodunajsko je z hladiska poctu ¢lenskych obci, 20, najvacsim v Bratislavskom
kraji. Jedna sa ale o malé obce, pricom az 8 ma menej ako 1000 obyvatelov. To sa prejavilo na
celkovej rozlohe, 193,54 km?®, ako aj celkovom poéte obyvatelstva, 23 765, zdruzenia. Clenskymi
obcami su: Blatné, Boldog, Cataj, Hruba Borsa, Hruby Sur, Hurbanova Ves, Igram, Kaplna, Kostolna pri
Dunaji, Kralova pri Senci, Malinovo, Miloslavov, Most pri Bratislave, Nova Dedinka, Novy Svet, Reca,
Tomasov, Turen, Vlky, Zalesie.

Obcianske zdruZenie Dunaj je najmensim v Bratislavskom kraji, ktoré sa uchadza o Statut MAS. Je
tvorené siedmimi obcami, z toho tri si mestské Casti Bratislavy. Rozloha Uzemia ¢ini 125,192 km?
a celkovy pocet obyvatelov dosahuje 15 154. Patria sem obce: Bratislava — Cunovo, Bratislava —
Jarovce, Bratislava — Rusovce, Dunajska Luznd, Hamuliakovo, Kalinkovo a Rovinka
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Mapa ¢.1: Obcianske zdruzenia Bratislavského kraja uchadzajuce sa o Statut Miestnej akénej skupiny

D hranica BSK - MAS Dolné Zahorie - MAS Dunaj
D hranica okresu |:| MAS Podhoran obce pre dopytové tuzemie PRV
" | hranicaobce M| MAS Malokarpatsky region  [[777] uzemie UMR

[ ] MAS Malodunajsko
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A.2 Dalsie nastroje pre implementaciu izemnych stratégii
A.2.1 Uzemna dohoda

Co je uzemna dohoda na podporu stratégie Eurépa 2020?

Miestne a regionalny orgdny zohravaju doéleZitu ulohu v oblastiach politiky, ktoré si pre dosiahnutie
cielov stratégie Eurdpa 2020 klucové. Preto aby sa mohli vytvorit synergie a dosiahnut systémové
ucinky, ktoré su na zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu potrebné, musia
byt ich opatrenia v tychto oblastiach skoordinované s opatreniami, ktoré zavadzaju ich narodné
vlady.

Uzemna dohoda na podporu stratégie Eurépa 2020 je dohovor medzi jednotlivymi Groviiami verejnej
spravy v prislusnej krajine (miestna, regiondlna, celoStatna uroven). Signatari uzemnej dohody sa
zavdzuju, ze svoje politické programy skoordinuji a zosuladia tak, aby sustredili svoju ¢innost a
finan¢né prostriedky na dosiahnutie cielov stratégie Eurépa 2020.

Zakladné ¢rty uzemnej dohody
Uzemné dohoda méze obsahovat:

e pravne ustanovenia, ktoré definuju potrebné opatrenia a stanovuju, ako tieto opatrenia
prispdsobit, aby sa zabezpedil ¢o najudinnejsi priebeh Strukturalnych reforiem, ktoré si
stratégia Eurdpa 2020 vyZaduje,

e finanéné ustanovenia, v ktorych sa podrobne uvedie, aké zdroje (prostriedky EU, $tatne
alebo miestne prostriedky, verejné alebo sukromné financovanie) sa pouZiju na dosiahnutie
cielov,

e ustanovenia tykajtce sa riadenia, ktoré poskytnu informacie o moznych novych opatreniach
s ciefom Ucinnejie zrealizovat prislu$né opatrenia.’

Hlavné obsahové prvky a podmienky izemnych dohod

Hoci o konkrétnom obsahu Uzemnej dohody rozhodne so zretefom na zdsadu subsidiarity kazdy
¢lensky $tat (v ramci EU) s pomocou svojej vnutrostatnej, regiondlnej a miestnej spravy, v nizdie
uvedenom texte suU prezentované odporucania smerom k hlavnym obsahovym prvkom lGzemné
dohody, ktoré prezentoval Vybor regionov (pri Eurdpskej komisii) na 125. schdédzi svojho
predsednictva (september 2010).

Po prvé, Uuzemné dohody by mali byt vytvorené ako rovnocenné partnerstva medzi miestnou,
regionalnou a Statnou Uroviiou verejnej spravy so zretelom na naliehavost situacie, aby mohli
pomdct vsetkym zainteresovanym stranam, ktoré sa v stcasnosti podielaju na urcovani hlavnych
cielov jednotlivych krajin, navrhovani hlavnych iniciativ a narodnych programov reforiem.

Po druhé, uUzemnad dohoda by mala stanovovat monitorovaci a hodnotiaci mechanizmus
a obsahovat potrebné dohovory, aby mohla sprevadzat cely politicky cyklus stratégie Eurépa 2020
a v pripade potreby umozriovala vykonat prislusné Upravy.

* Uzemné dohody: Ako prostrednictvom partnerstva vytazit &o najviac zo stratégie Eurépa 2020, Vybor
regionov
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Po tretie, dohovory vramci uzemnej dohody by mohli mat v pripade potreby avyluéne na
dobrovolnej baze zmluvny charakter, pricom musia plne reSpektovat aj legislativny ramec
v jednotlivych statoch.

Po Stvrté, kazdd Uzemna dohoda by mala byt povaZovana za prileZitost prispiet k Gsiliu o lepsiu
tvorbu legislativy v EU, najma zhladiska zjednodu$enia administrativnych postupov a zniZenia
administrativnej zataze, pricom by sa mala zdérazriovat komplementarnost a obmedzit roztriestenost
roznych politickych ndstrojov a dostupnych sposobov financovania.

Po piate, ak sa ukaze, ze Strukturdlne reformy na Urovni $tatov, ktoré maju zabezpedit Uspesnost
stratégie Eurdpa 2020, su velmi narocné, ako by sa to mohlo stat v pripade odstrafiovania prekazok
vo fungovani vnutorného trhu alebo z hladiska infrastruktdry, partnersky pristup tizemnych dohod
zabezpedi, Ze sa najdu primerané rieSenia, aby sa zachovala a zlepsila izemna sudrinost.

Po Sieste, Uzemné dohody by mali prispiet alebo viest kviésej synergii medzi Gzemnou
hospodarskou, socidlnou a environmentdlnou udrzatelnostou.’

A.3 Udrzatelny rozvoj

Z hladiska udrzatelného rozvoja je potrebné zabezpelit dodrziavanie acquis v oblasti Zivotného
prostredia. Vzhladom na to, 7e fondy SSR su hlavhym zdrojom finanénych prostriedkov, ktoré EU
poskytuje pre oblast Zivotného prostredia, musia tiez zasadne prispievat k zlepSovaniu Zivotného
prostredia, pricom v obdobi rokov 2014 — 2020 by najmenej 20 % rozpo¢tu EU malo byt vy&lenenych
na ciele v oblasti zmeny klimy. Je preto nevyhnutné, aby clenské Staty vcas poskytovali uplné
informacie o vyske vydavkov na oblast klimy v sidlade s metodikou stanovenou v nariadeni o
spoloénych ustanoveniach. Clenské $taty by mali sledovat vydavky stvisiace s biodiverzitou na
zaklade navrhovanych postupov podavania sprav.

> UZEMNE DOHODY V ZAUJME DOSIAHNUTIA CIELOV STRATEGIE EUROPA 2020, Vybor regiénov, september
2010
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B.Zoznam opatreni a aktivit

Definovanie jednotlivych opatreni je tvorené sohladom na regionalne S3pecifikd definované
v regionalnych rozvojovych koncepciach BSK, resp. narodnych rozvojovych koncepciach s dopadom
na Uzemie Bratislavského kraja. Prehlad opatreni a suvisiacich aktivit PHSR BSK je uvedeny
v nasledovnom texte.

Tabulka 1 Prehlad opatreni a aktivit

Strategicky ciel’

Rozvoj poznatkovo orientovanej ekonomiky

Nazov opatrenia

1. Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

Zoznam aktivit

1.1 Podpora vyskumnej a inovacnej infrastruktury

Popis aktivity: Rozsirenie vyskumnej a inovacnej infrastruktury a kapacit na rozvoj
excelentnosti v oblasti vyskumu a inovdcii a podpora vzniku inkubdtorov,
technologickych a kompetencnych centier, vedeckych parkov, najmé eurdpskeho
zdujmu

Specifické cielové tzemie: Bratislava

1.2 Podpora podnikatelskych investicii do inovacii a vyskumu najma v oblastiach
novych materidlov, IKT a biotechnolégii

Popis aktivity: Podpora podnikatelskych investicii do inovdcii a vyskumu, podpora
transferu vysledkov inovacného procesu do praxe, tvorba prepojeni a synergif
medzi podnikmi a vedeckovyskumnymi centrami a vyssim vzdeldvanim obzvldst vo
vyvoji produktov a sluZieb, prenosu technoldgii najmd v oblastiach materidlov, IKT
a biotechnoldgii.

Specifické cielové uzemie: Bratislava

1.3 Podpora klastrov, sieti, spin-offs / start-ups, inkubatorov a aplikovaného
vyskumu

Popis aktivity: Vytvdranie sieti, spin-offs / start-ups, klastrov a otvorenej inovdcie
prostrednictvom  inteligentnej  specializdcie, podpora technologického a
aplikovaného vyskumu, pilotnych projektov a aktivit skorého overovania vyrobkov,
vyspelych vyrobnych kapacit a prvovyroby v klucovych technoldgidch, testovanie
inovdcii a Sirenie vsestranne vyuZitelnych technoldgii.

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd.

1.4 Podpora inovativnych pristupov vo sfére sluzieb a propagacia vysledkov
vyskumu
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Popis aktivity: Podpora inovativnych pristupov vo sfére sluzieb, kreativnych centier,
kulturneho a kreativneho priemyslu, socidlnej inovdcie a demonstracnych Cinnosti a
propagdcia vysledkov vyskumu, inovdcii a podpora poradenskych sluzieb pre
podniky v oblasti vyskumu a inovdcii.

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd.

Hlavny ciel EU
2020

»ZlepSovat podmienky pre vyskum a vyvoj najmi s ciefom zvysit celkovu Groven
verejnych a sukromnych investicii vtomto sektore na 1 % HDP“®

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, Horizont 2020, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO1 Veda, vyskum a inovacie: Podiel vydavkov na vedu a vyskum z HDP (%) (na
urovni SR)

PO1 Veda, vyskum a inovacie: Celkové vydavky na vedu a vyskum v Bratislavskom
kraji (v Eur)

PO1 Veda, vyskum a inovacie: High-tech export (% na celkovom exporte)

PO1 Veda, vyskum a inovacie: Pocet vyskumnych pracovnikov

® Ciel SR
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Strategicky ciel

Rozvoj poznatkovo orientovanej ekonomiky

Nazov opatrenia

2. Zlepsenie pristupu k informacno-komunikaénym technolégiam, ako aj
vyuzivanie ich kvality

Zoznam aktivit

2.1 Rozsirenie pouzivania Sirokopasmového pripojenia

Popis aktivity: RozsSirenie pouzivania sirokopdsmového pripojenia a zavedenie
vysokorychlostnych sieti a podpora prijatia vznikajucich technoldgii a sieti pre
digitdlne hospoddrstvo

Specifické cielové tizemie: ostatné obce

2.2 Podpora IKT verejnej spravy

Popis aktivity: Aplikdcie elektronickej verejnej spravy (e-Government) s cielom
posilnit inovdcie, modernizdciu verejnej sprdavy a pristup k tymto sluzbdm zo
strany obc¢anov a podnikatelov

Specifické cielové tizemie: Bratislava, Tercidrne centrd a ostatné obce

2.3 Aplikacie IKT prispievajuce k rieSeniu spolo¢enskych vyziev a prileZitosti
ako aj integrované IKT pre ,inteligentné mesta”

Popis aktivity: Aplikdcie IKT, ktoré prispievaju k rieSeniu vyziev a prileZitosti,
ktorym bude spolocnost Ccelit, ako je elektronické zdravotnictvo (e-Health),
elektronické vzdeldvanie, starnutie obyvatelstva, zniZovanie emisii uhlika,
efektivne vyuZivanie zdrojov, vzdeldvanie, digitdlna integrdcia, energetickd
efektivnost. Integrované IKT rieSenia pre "inteligentné mestd", informdcie pre
spotrebitelov a posilnenie ich postavenia

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd.

2.4 Podpora vyvoja produktov a sluzieb IKT

Popis aktivity: Vyvoj produktov a sluZieb IKT, elektronického obchodu
a posilnenie dopytu po IKT

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd.

Hlavny ciel EU
2020

Zabezpedit inteligentny, udriatefny ainkluzivny hospodarsky rast
prostrednictvom realizacie elektronického jednotného trhu a vyuZivania
potencialu na inovacie s rychlym a ultrarychlym internetom
a interoperabilnymi sluzbami a aplikaciami

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, Horizon 2020, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO1 Veda, vyskum ainovacie: Podiel domacnosti pripojenych k Siroko-
rychlostnému internetu

19




PO4 Podnikatel'ské prostredie: Index deklarovanej rozvinutosti e-sluzieb VS

PO1 Veda, vyskum a inovacie: Celkové vydavky na vedu avyskum
v Bratislavskom kraji
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Strategicky ciel

Rozvoj poznatkovo orientovanej ekonomiky a rozvoj sluzieb a turizmu

Ndzov opatrenia

3. ZvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov a podpora
MSP v odvetvi polnohospodarstva a rybného hospodarstva

Zoznam aktivit

3.1 Podpora podnikania a podpora zakladania novych firiem a samostatnej
zarobkovej ¢innosti

Popis aktivity: Podpora podnikania, najmd prostrednictvom ulahienia
vyuZivania novych ndpadov v hospoddrstve a podpora zakladania novych firiem,

vrdtane podnikatelskych inkubdtorov

Specifické cielové tzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

3.2 Rozvoj MSP spojenych s europskymi a regionalnymi vyzvami, najma rozvoj
vyrobkov a sluzieb

Popis aktivity: Rozvoj MISP spojenych s eurépskymi a regiondlnymi vyzvami, ako
je kultirny a kreativny priemysel, nové formy cestovného ruchu a inovativne
sluzby odrdZajuce novy spolocensky dopyt, alebo produkty a sluZby suvisiace so
starnutim obyvatelstva, so starostlivostou a so zdravotnictvom, s ekologickymi
inovdciami, nizkouhlikovym hospoddrstvom a efektivnym vyuZivanim zdrojov

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

3.3 Podpora vyvoja a zavedenia novych obchodnych modelov MSP

Popis aktivity: Vyvoj a zavedenie novych obchodnych modelov MSP, najmd v
rdmci internacionalizdcie

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

3.4 Podpora podnikatelskych zru¢nosti v polnohospodarskom sektore a v
oblasti rybného hospodarstva a akvakultary

Popis aktivity: Rozvoj podnikov, podnikatelskych zrucnosti a podnikania
v polnohospoddrskom sektore s dérazom na vinohradnictvo a v oblasti rybného
hospoddrstva a akvakultury v zdujme zvysenia ich konkurencieschopnosti,
Zivotaschopnosti a udrZatelnosti

Specifické cielové uzemie: ostatné obce

Hlavny ciel EU 2020

Zlepsit celkovy pristup k podnikaniu a podporovat rast MSP poskytovanim
pomoci pri zvladani problémov, ktoré im brania v rozvoji.

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti 15 + podla VZPS
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ukazovatele

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti muzov podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti zien podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti muzov podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti zien podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera dlhodobej nezamestnanosti (VZPS, %)

PO4 Podnikatel'ské prostredie: Podiel pracujucich v hospodarstve SR podla
ekonomickych innosti

PO4 Podnikatel'ské prostredie: PZI na obyvatela

PO4 Podnikatel'ské prostredie: Pocet podnikatelskych subjektov
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Strategicky ciel’

ZniZzovanie energetickej narocnosti

Nazov opatrenia

4. Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych
sektoroch

Zoznam aktivit

4.1 Podpora vyroby, distribucie a vyuZitia obnovitelnych a druhotnych
zdrojov energie

Popis aktivit: Podpora vyroby a distribucie obnovitelnych a druhotnych
zdrojov energie

Specifické cielové tzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

4.2 Podpora energetickej efektivnosti vo verejnych infrastruktirach a
podnikoch

Popis aktivity: Podpora energetickej efektivnosti, vyuZitia energie z
obnovitelnych zdrojov pre vykurovanie a chladenie vo verejnych budovdch, v
sektore byvania a podnikoch

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd a ostatné obce

4.3 Podpora vyvoja a zavedenia inteligentnych distribucnych systémov

Popis aktivity: Vyvoj a zavedenie inteligentnych distribu¢nych systémov s
nizkymi a strednymi uroviiami napdtia.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

4.4 Podpora nizkouhlikovych stratégii a akénych planov tykajucich sa
udrZatelnych energii pre vsetky typy uzemi

Popis aktivity: Podpora nizkouhlikovych stratégii pre vsetky typy uzemi,
zvlast mestskych oblasti, vratane podpory udrZatelnej mestskej mobility a
zmiernenie relevantnych adaptacnych opatreni. Podpora systémov verejného
osvetlenia, inteligentnych energetickych sieti a osvojenia nizkouhlikovych
technologii.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

4.5 Podpora vyuzitia vysokoucinnej kogeneracie tepla a elektriny

Popis aktivity: Podpora vyuZitia vysokoucinnej kogenerdcie tepla a elektriny
zaloZenej na dopyte po vyuZitelnom teple

Specifické cielové uzemie: ostatné obce
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Hlavny ciel EU
2020

»Znizenie emisii sklenikovych plynov najmenej o 13 % v porovnani s
urovinami z roku 2005, zvySenie podielu energie z obnovitelnych zdrojov na
konecnej spotrebe energie na 14 % a posun smerom k 11 % zvySeniu
energetickej efektivnosti.”

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy aobnovitelné zdroje: Produkcia
tuhych emisii (t)

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Produkcia oxidu
uholnatého (t)

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Podiel OZE na
hrubej konecénej spotrebe (%)

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Podiel vydanych
energetickych certifikdtov v BSK v energetickej triede C-G na celkovom pocte
certifikatov (% zniZenie podielu v triedach C-G)

’ Ciel SR
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Strategicky ciel

Zlepsenie kvality Zivotného prostredia

Nazov opatrenia

5. Podpora prisposobenia sa zmenam klimy a predchadzania rizikam a ich
riadenia

Zoznam aktivit

5.1 Podpora investicii na prisposobenie sa zmenam klimy

Popis aktivity: Podpora investicii na prispésobenie sa zmendm klimy s cielom
zniZovania zranitelnosti ekosystémov a zvysSenia ich odolnosti, predchddzania
rizik a ich riadenia vrdtane ochrany zdravia ludi a zniZovania buduceho tlaku
na vodné zdroje

Specifické cielové tzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

5.2 Podpora investicii na rieSenie osobitnych rizik s dorazom na
protipovodiovu ochranu

Popis aktivity: Podpora investicii na riesenie osobitnych rizik, zabezpecenie
odolnosti proti prirodnym hrozbdm a vyvoj systémov zviddania prirodnych
hrozieb. Investicie do protipovodriovej ochrany s dérazom budovania zddrZe
vody v teréne, predchddzania sSkoddm na zastavanom prostredi a inej
infrastrukture a zvysovaniu ich odolnosti

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

5.3 Vypracovanie stratégii a akénych planov pre prisp6sobenie sa zmene
klimy a planov na predchadzanie rizikdm a ich riadenie

Popis aktivity: Vypracovanie stratégii a akcnych pldnov pre prisp6sobenie sa
zmene klimy a pldnov na predchddzanie rizikdm a ich riadenie na regiondlinej a
miestnej urovni a na budovanie vedomostnej zdkladne a kapacit na ziskavanie
udajov pozorovanim, ako aj mechanizmov na vymenu informdcii

Specifické cielové uzemie: Bratislava a Tercidrne centrd

Hlavny ciel EU
2020

PruZnejsie reagovat na ddsledky zmeny klimy

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Produkcia tuhych
emisii (t)

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Produkcia oxidu
uholnatého (t)
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Strategicky ciel

Zlepsenie kvality Zivotného prostredia / Rozvoj sluzieb a turizmu

Ndazov opatrenia

6. Ochrana ZP a presadzovanie udrzatelného vyuzivania zdrojov

Zoznam aktivit

6.1 RieSenie vyznamnych potrieb investicii do sektora odpadu a vodného
hospodarstva

Popis aktivity: RieSenie vyznamnych potrieb investicii do sektora odpadov,
recykldcie a vodného hospoddrstva s cielom splnit  poZiadavky
environmentdlneho acquis EU, osveta obyvatelov s cielom predchddzania vzniku
a separdcie odpadov.

Specifické cielové tizemie: nie je definované

6.2 Ochrana, podpora a rozvoj kultiurneho a prirodného dedi¢stva

Popis aktivity: Ochrana, podpora a rozvoj kultirneho a prirodného dedicstva
s dérazom na vinohradnictvo a nehmotné lokdlne kulturne dediéstvo ako napr.
tradicné remesld, ludové umenie a lokdlna umeleckd tvorba. VyuZitie kulturnej
infrastruktury uzemia a zabezpecenie dostupnosti, investicie do diverzifikdcie
miestnych hospoddrstiev prostrednictvom ochrany a zhodnocovania kultirneho
dedicstva a krajiny. Podpora budovania cykloturistickych chodnikov.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

6.3 Ochrana a obnova biologickej diverzity, ochrana p6dy a obnova a podpora
ekosystémovych sluzieb

Popis aktivity: Ochrana a obnova biologickej diverzity, ochrana pédy a obnova a
podpora ekosystémovych sluZieb vrdatane NATURA 2000 a zelenych
infrastruktur.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

6.4 Podpora inovativnych technolégii na zlepsenie ochrany Zivotného
prostredia a ucinného vyuzivania zdrojov

Popis aktivity: Podpora inovativnych technoldgii na zlepsSenie ochrany Zivotného
prostredia a ucinného vyuZivania zdrojov v sektore odpadu, vodného
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hospoddrstva, ochrany p6d a zniZenie miery znecistenia ovzdusia

Specifické cielové tizemie: nie je definované

6.5 Podpora industridlneho prechodu smerom k hospodarstvu orientovanému
na racionalne vyuzivanie zdrojov

Popis aktivity: Podpora industridlneho prechodu smerom k hospoddrstvu
orientovanému na raciondlne vyuZivanie zdrojov a podpora zeleného rastu

Specifické cielové uzemie: nie je definované

6.6 Podpora udrzatelného integrovaného rozvoja miest a obci

Popis aktivity: Podpora udrZatelného integrovaného rozvoja miest a obci,
okrem iného prostrednictvom udrZatelnej mestskej kanalizdcie, opatreni na
obnovu priepustnosti pédy, obnovy kontaminovanych miest (environmentdlnych
zdtaZi, regenerdcia opustenych priemyselnych lokalit, obnovy kulturnej
infrastruktury a zniZenie miery znecistenia ovzdusia) a obnovy kulturnej
infrastruktur. Preferovanie budovania velkokapacitnych parkovacich domov
pred rozsirovanim parkovacich miest s cielom zachovania podielu zelene v
obytnych zénach.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

6.7 Investicie do opatreni na zniZenie znecistenia ovzdusia suvisiaceho s
dopravou

Popis aktivity: Investicie do opatreni na zniZenie znecistenia ovzduSia
suvisiaceho s dopravou, predovsetkym do programov modernizdcie alebo
nahrddzania vozovych parkov, systémov stimulov pre CistejSiu dopravu,
kvalitnejsej infrastruktury verejnej hromadnej dopravy a podpory alternativnych
foriem dopravy

Specifické cielové uzemie: nie je definované

Hlavny ciel EU
2020

Vytvorit ramec na podporu prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo, ktoré
efektivne vyuziva zdroje.

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Mnoistvo
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ukazovatele

komunalneho odpadu na obyvatela

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Podiel OZE na
hrubej konecnej spotrebe (%)

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy aobnovitelné zdroje: Podiel
zhodnocovaného komunalneho odpadu (%)
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Strategicky ciel

Integrovana a ekologicka doprava / ZniZzovanie energetickej naro¢nosti

Nazov opatrenia

r . v

7. Podpora udriatelnej dopravy a odstranovanie prekazok v kltucovych
sietovych infrastruktarach

Zoznam aktivit

7.1 Podpora transeurdépskej dopravne;j siete

Popis aktivity: Podpora multimoddlneho jednotného eurdpskeho dopravného
priestoru pomocou investicii do transeurdpskej dopravnej siete (TEN-T 17/18).

Specifické cielové uzemie: nie je definované

7.2 Posilnenie regiondlnej mobility

Popis aktivity: Posilnenie regiondlnej mobility prostrednictvom prepojenia
sekunddrnych a tercidrnych uzlov s infrastruktirou TEN-T. Investicie do cestnej
infrastruktury za ucelom zvysenia bezpecnosti na cestdch.

Specifické cielové tizemie: nie je definované

7.3 Rozvoj a obnova interoperabilného Zeleznicného systému vysokej kvality

Popis aktivity: Rozvoj a obnova interoperabilného Zelezni¢ného systému vysokej
kvality vratane modernizdcie Zeleznicnych stanic.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

7.4 Rozvoj inteligentnej distribtcie plynu a elektriny

Popis aktivity: Rozvoj inteligentnej distribucie plynu a elektriny a systémov ich
skladovania a prepravy / prenosu. ZvySenie energetickej bezpecnosti uzemia
a diverzifikdcia energetickych prenosovych sustav.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

7.5 Rozvoj integrovanej, udrzatelnej, ekologickej a dostupnej mobility aj
prostrednictvom investicii do ¢erpacej a nabijacej stanice
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Popis aktivity: Rozvoj integrovanej, udrZatelnej, ekologickej a dostupnej mestskej
mobility, najmé prostrednictvom udrZatelnej mestskej dopravy, vrdtane
ulahéenia vyuZivania verejnej dopravy, cyklistiky a chédze, vnutrozemskej vodnej
dopravy a multimoddlnych liniek. Odstrdnenie prekdzok vo vnutrozemskych
vodnych cestdch pri su¢asnej minimalizdcii zdsadnych uprav koryt riek a podpora
investicii, ktoré zabezpecia, aby boli plavidld Setrnejsie k Zivotnému prostrediu,
ako aj investicii do riecnych informacnych systémov. Investicie do Cerpacej a
nabijacej infrastruktury pre nové vozidld uriené pre mestsku dopravu
neprodukujuce emisie uhlika.

Specifické cielové tzemie: Bratislava, Tercidrne centrd a Rozvojové pdly mesta
Bratislavy

7.6 Zavadzanie a rozvoj inteligentnych dopravnych systémov

Popis aktivity: Zavddzanie a rozvoj inteligentnych dopravnych systémov.

Specifické cielové uzemie: Bratislava, Tercidrne centrd a Rozvojové pdly mesta
Bratislavy

7.7 Rozvoj integrovanej dopravy

Popis aktivity: Podpora rozvoja integrovanej dopravy (dobudovanie
infrastruktury BID — zdchytné parkoviskd, parkovacie domy, budovanie
prestupnych termindlov s inteligentnym informacénym systémom, ndkup
a osadenie  predajnych  automatov). a doplnkovej infrastruktury  ako
napr. cyklodopravy ako sucast integrovaného dopravného systému a lodnej
dopravy (malé pristaviskad).

Specifické cielové uzemie: nie je definované

Hlavny ciel
2020

EU

Do roku 2050 znizit emisie sklenikovych plynov o najmenej 60 % v porovnani s
Uroviiou zaznamenanou v roku 1990.

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO5 Zivotné prostredie, zmeny klimy a obnovitelné zdroje: Produkcia tuhych
emisii (t)
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Strategicky ciel

Rozvoj sluzieb a turizmu

Nazov opatrenia

8. Podpora zamestnanosti a podporovanie mobility pracovnej sily

Zoznam aktivit

8.1 Podpora zamestnanosti starSich pracovnikov a ich ucasti na programoch
celoZivotného vzdelavania a dalsi rozvoj sluzieb v oblasti celoZivotného
poradenstva a celoZivotného vzdelavania.

Popis aktivity: Podpora zamestnanosti starSich pracovnikov a ich ucasti na
programoch celoZivotného vzdeldvania s cielom ulahcit aktivne a zdravé starnutie.
Rozvoj sluZieb v oblasti celoZivotného poradenstva a celoZivotného vzdeldvania v
zdujme ulahéenia zmien v kariére

Specifické cielové tizemie: nie je definované

8.2 Rozvoj podnikatelskych inkubatorov a investicnej podpory pre rozvoj
samostatnej zarobkovej c¢innosti, podnikania a zakladania podnikov

Popis aktivity: Rozvoj podnikatelskych inkubdtorov a investi¢nej podpory pre rozvoj
samostatnej zdrobkovej ¢innosti, podnikania a zakladania podnikov orientovanych
na miestnu a regiondlnu spotrebu, najmd v oblastiach, ktoré ponukaju nové zdroje
rastu, ako je ekologické hospoddrstvo, udrZatelny cestovny ruch (vrdtane
striebornej ekonomiky) a zdravotnicke a socidlne sluzby.

Specifické cielové uzemie: Bratislava, Tercidrne centrd a Rozvojové pdly mesta
Bratislavy

8.3 Podpora vytvarania novych malych podnikov a podpora dalsich foriem tvorby
pracovnych miest vo vidieckych oblastiach

Popis aktivity: Vytvdranie novych malych podnikov a podpora dalsich foriem
tvorby pracovnych miest vo vidieckych oblastiach, najmé prostrednictvom pomoci
pre zacatie podnikania pre mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblastiach s
dérazom na rozvoj agroturizmu.

Specifické cielové uzemie: ostatné obce

8.5 Podpora proaktivnych sluzieb zamestnanosti

Popis aktivity: Spoluprdca pri ponukani sluZieb zamestndvatelom a vytvdranie
partnerstiev so vzdeldvacimi institiciami a dalsimi sluZzbami zamestnanosti s
cielom zabezpecit flexibilné, preventivne a efektivne poskytovanie sluZieb.

Specifické cielové uzemie: nie je definované
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8.6 PredlZovanie zdravsieho pracovného Zivota prostrednictvom navrhovania a
vykonavania opatreni na podporu zdravého Zivotného stylu

Popis aktivity: PredlZovanie zdravsieho pracovného Zivota prostrednictvom
navrhovania a vykondvania opatreni na podporu zdravého Zivotného Stylu a
rieSenie rizikovych faktorov ohrozujucich zdravie, ako je fyzickd necinnost, fajcenie,
skodlivé ndavyky konzumdcie alkoholu.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

8.7 Rozvoj politik v rovnosti medzi muimi a Zenami a podpora aktivit na
zosuladenie pracovného a rodinného Zivota

Popis aktivity: Rozvoj politik v rovnosti medzi muZmi a Zenami a oblasti rovnovdhy
medzi pracovnym a sukromnym Zivotom, okrem iného prostrednictvom podpory
opdtovného zaclenenia os6b starajucich sa o deti, mimoskolskej starostlivosti,
alebo starostlivost o zdvislé osoby vrdtane starsich.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

Hlavny ciel EU
2020

»ZVySit mieru zamestnanosti Zien a muZov vo veku 20 — 64 rokov na 75 % okrem
iného prostrednictvom vacsej ucasti mladych [ludi, starSich pracovnikov a
nizkokvalifikovanych pracovnikov a lepsej integracie legalnych migrantov”

Financny zdroj

rozpoéet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti 15 + podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti muzov podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera zamestnanosti Zien podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti muzov podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera nezamestnanosti Zien podla VZPS

PO3 Zamestnanost: Miera dlhodobej nezamestnanosti (VZPS, %)
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Strategicky ciel

Rozvoj sluzieb a miestnych komunit

Nazov opatrenia

9. Podpora socialneho zacleriovania a boj proti chudobe

Zoznam aktivit

9.1 Cielené investicie do zdravotnickej a socidlnej infrastrukttry

Popis aktivity: Cielené investicie do zdravotnickej a socidlnej infrastruktury s cielom
podporovat prechod z instituciondlnej starostlivosti ku starostlivosti na komunitnej
bdze, ktoré rozSiruju pristup k nezdvislému Zivotu v rdmci komunity s kvalitnymi
sluzbami. Zlepsenie pristupu k Specializovanym, vysokokvalitnym sluzbdm, vrdtane
zdravotnictva a socidlnych sluZieb vseobecného zdujmu a posilnenie socidlnych
sluZieb terénneho a ambulantného charakteru

Specifické cielové tzemie: Bratislava, Tercidrne centrd a Rozvojové pdly mesta
Bratislavy

9.2 Podpora socidlnych podnikov a aktivne zaclenenie a integrdcia
marginalizovanych komunit

Popis aktivity: Podpora socidlnych podnikov a aktivne zaclenenie a integrdcia
marginalizovanych komunit, najmé s ohladom na zlepSenie schopnosti zamestnat
sa.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

9.3 Boj proti diskrimindcii

Popis aktivity: Boj proti diskrimindcii z dévodu pohlavia, rasy alebo etnického
pbévodu, ndboZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku alebo sexudinej
orientdcie.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

9.4 Podpora integrovaného miestneho rozvoja riadeného spolocenstvom

Popis aktivity: Podpora stratégii integrovaného miestneho rozvoja riadeného
spoloc¢enstvom prostrednictvom miestnych pracovnych skupin a pripravy, realizdcie
a oZivenia miestnych stratégii, ako je socidlne zaclefiovanie a materidlna
a hospoddrska obnova mestskych a vidieckych spolocenstiev. VyuZivanie potencidlu
dobrovolnictva, ktoré zvysuje svojou prdcou kvalitu Zivota vo svojom okoli
a prispieva k dosiahnutiu pozitivnej zmeny pri rieseni spolocenskych problémov.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

9.5 Podpora kulttrnych aktivit a angaZovanosti obcanov v oblasti kultury
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Popis aktivity: Podpora kulturnych aktivit, kulturnych projektov, organizdcii
a jednotlivcov a podpora angaZovanosti obcanov v oblasti kultury, sebarealizdcie
jednotlivca a rozvoj tvorivosti.

Specifické cielové tizemie: nie je definované

Hlavny ciel EU
2020

Podpora socidlneho zaclenovania, najma prostrednictvom zniZzovania chudoby,
ato zameranim sa na zniZenie percenta populacie ohrozenej chudobou
a socialnym vyltéenim (17,2 % l'udi) do roku 2020®

Financny zdroj

rozpocet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO2 Ludské zdroje: Priemerna hruba nomindlna mesaénd mzda zamestnanca
podla vyberového zistovania o strukttre miezd

PO2 Ludské zdroje: Prirodzeny prirastok obyvatelstva na 1000 obyvatelov

PO2 Ludské zdroje: Saldo stahovania obyvatelstva na 1000 obyvatelov

PO2 Ludské zdroje: Celkovy prirastok obyvatelstva na 1000 obyvatelov

PO2 Ludské zdroje: Pocet [udi ohrozenych chudobou a socidlnou exkliziou (v %)

® Ciel pre SR
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Strategicky ciel

Rozvoj poznatkovo orientovanej ekonomiky

Nazov opatrenia

10. Investovanie do vzdelavania, zrucnosti a celozivotného vzdelavania

Zoznam aktivit

10.1 Modernizacie vzdeldvacej a vycvikovej infrastruktary

Popis aktivity: Investicie do vzdeldvania, zrucnosti a celoZivotného vzdeldvania
prostrednictvom modernizdcie vzdeldvacej a vycvikovej infrastruktury s dérazom
na rozvoj Centier odborného vzdeldvania a pripravy.

Specifické cielové uzemie: Bratislava, Tercidrne centrd a Rozvojové pdly mesta
Bratislavy

10.2 Podpora pristupu ku kvalitnému vzdelaniu

Popis aktivity: Podpora pristupu ku kvalitnému predskolskému, zdkladnému
vzdeldvaniu.

Specifické cielové tizemie: nie je definované

10.3 Podpora celoZivotného vzdelavania

Popis aktivity: ZlepSenie pristupu k celoZivotnému vzdeldvaniu, obnove zrucnosti a
spdésobilosti pracovnej sily a zvysovanie vyznamu pracovného trhu v oblasti
systémov vzdeldvania a odbornej pripravy, vrdtane zlepSenia kvality odborného
vzdeldvania a tréningu a vytvorenie a rozvoj vzdeldvania vo vztahu ku konkrétnej
prdci a ucfiovskym schémam, ako napr. dudine vzdeldvanie a podnecovanie
podnikov k tomu, aby prijimali viac Studentov na prax.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

10.4 Rozvoj schopnosti ucitelov, Skolitel'ov, vedlcich $kol a ich zamestnancov

Popis aktivity: Rozvoj schopnosti ucitelov, Skolitelov, veducich $kél a ich
zamestnancov, zavedenie systémov zabezpecenia a monitorovania kvality, rozvoj
vzdeldvacieho obsahu vrdtane vyuZivania IKT, podnikatelského minima, rozvoj
kreativnych zrucnosti a boj proti rodovym stereotypom v rdmci vzdeldvania a
odbornej pripravy.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

10.5 Investicie do rozvoja novych metéd ucenia a rozvoja a zavdadzania
inovativnych technolagii
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Popis aktivity: Investicie do rozvoja novych metdd ucenia a rozvoja a zavddzania
inovativnych technolégii vrdtane otvorenych vzdeldvacich zdrojov v zdujme
zabezpeclenia kvalitného obsahu vzdeldvania (zvysovania prierezovych spdsobilosti
pracovnej sily, ako su jazyky, digitdlna kompetencia, podnikavost a neformdlneho
vzdeldvania) vrdtane odbornej pripravy a budovania kapacit pre ucitelov a
vyskumnych pracovnikov.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

10.6 Podpora zvySovania relevantnosti a kvality programov vysokosSkolského
vzdelavania z hl'adiska potrieb trhu prace

Popis aktivity: Podpora zvySovania relevantnosti a kvality programov
vysokoskolského vzdeldvania z hladiska potrieb trhu prdce, a to aj prostrednictvom
podpory riesenia problémov, kreativity a rozvoja podnikatelskych zrucnosti
a prostrednictvom rozvoja a posiliovania partnerstiev medzi sektorom
vysokoskolského vzdeldvania, podnikatelskym sektorom a vyskumnym sektorom.

Specifické cielové uzemie: Bratislava

Hlavny ciel EU
2020

»ZvySit Urover vzdelania, ato najmi usilim o zniZenie miery predéasného
ukonéenia Studia na menej ako 6 % a zvySenim podielu ludi vo veku 30 - 34
rokov, ktori ukongili terciarne alebo rovnocenné vzdelanie, aspon na 40 %°

Financny zdroj:

rozpoéet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO2 Ludské zdroje: Priemernda hruba nominadlna mesacna mzda zamestnanca
podla vyberového zistovania o struktire miezd

PO1: Veda, vyskum ainovacie: Miera vysokoskolsky vzdelanej populacie (% vo
vekovej skupine 30 - 34 rokov)

PO3: Zamestnanost: Miera nezamestnanosti podla VZPS

PO3: Zamestnanost: Miera rizika chudoby

? Ciel pre SR
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Strategicky ciel

Rozvoj poznatkovo orientovanej ekonomiky

Nazov opatrenia

11. ZvysSovanie institucionalnych kapacit a zabezpecovanie efektivity verejne;j
spravy

Zoznam aktivit

11.1 Investicie do instituciondlnych kapacit a do efektivity verejnej spravy a
verejnych sluzieb

Popis aktivity: Investicie do inStituciondlnych kapacit a do efektivity verejnej
sprdvy a verejnych sluzieb s ohladom na reformy, lepsSiu reguldciu a dobru
sprdvu a podpora zavddzania protikorupcnych opatreni.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

11.2 Budovanie kapacit nositefov politik zamestnanosti, vzdelavania,
socidlnych politik a sektorovych a tzemnych stratégii

Popis aktivity: Budovanie kapacit nositelov politik zamestnanosti, vzdeldvania,
socidlnych politik a sektorovych a uzemnych stratégii za ucelom pripravy a
realizdacie reforiem na ndrodnej, regiondlnej a miestnej urovni. Budovanie
medzindrodnej spoluprdce za ucelom prenosu know-how, prikladov dobrej
praxe a internacionalizdcie subjektov verejného, sukromného a neziskového
sektora.

Specifické cielové uzemie: nie je definované

Hlavny ciel EU
2020

ZniZovanie administrativnej zitaZe obdanov a podnikov a zvySovanie
transparentnosti, bezuhonnosti a kvality verejnej spriavy, ako aj jej
efektivnosti pri poskytovani verejnych sluzieb vo vsetkych oblastiach

Financny zdroj:

rozpoéet BSK, miest a obci, SR, ERDF, ESF, KF, iné zdroje

Meratelné
ukazovatele

PO4 Podnikatel'ské prostredie: Index deklarovanej rozvinutosti e-sluzieb VS

PO4 Podnikatel'ské prostredie: Miera korupcie

37




C. Realizacna cast

C.1 Akény plan Uradu Bratislavského samospravneho kraja

Akény plan tvori na zaklade novelizacie zdkona ¢. 539/2008 Z. z. platnej od 1.1.2015 je podla § 7 ods.
(3) pismena d) sucéast realizaénej Ccasti. Bratislavsky samospravny kraj pre implementaciu
programovej €asti PHSR BSK 2014-2020 uzZ v roku 2013 spracoval a diia 21.06.2013 Zastupitelstvom
BSK schvalil Akény plan Uradu BSK 2014-2015 pre implementaciu Programu hospodarskeho
a socialneho rozvoja Bratislavského samospravneho kraja na roky 2014-2020 (dalej len PHSR BSK
2014-2020). Ucelom tohto dokumentu bolo definovat konkrétne rozvojové projekty Uradu
Bratislavského samospravneho kraja naplfiajtce stratégiu PHSR BSK 2014-2020.

Z prace so schvalenym Akénym planom zo diia 21.6.2013 vystala potreba zvysit déraz na proces
pripravy projektov a naviazania procesu pripravy na programovy rozpocet Uradu Bratislavského
samospravneho kraja. NavySe sa zmenili podmienky financovania z externych zdrojov na ktoré bolo
potrebné naviazat Struktiru definovanych projektov. Z tohto dévodu bolo doplnenych respektive
upravenych v povodnom Akénom plane zjuna 2013 niekolko ¢asti umoZnujucich dspesnu
implementaciu projektov a plnenie stratégie PHSR BSK 2014-2020 do formy nového Zastupitelstvom
BSK dfia 21.02.2014 schvaleného materidlu Uznesenim ¢&. 10/2014: Akény plén Uradu Bratislavského
samospravneho kraja pre implementaciu Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja
Bratislavského samospravneho kraja na roky 2014-2020 (dalej len Akény plan BSK).

Zmeny medzi navrhovanymi Akény plan BSK a pévodnym materidlom schvalenym 21.6.2013
Zastupitelstvom BSK je najma:

e Vdoplneni casti klu€ovych krokov (milnikov) na obdobie jeden aZ dvoch rokov
implementacie za U¢elom planovania predprojektovej a projektovej pripravy,

e V zmene monitorovania projektov z principu sledovania vysledkov a dopadov na sledovanie
vysledkov a vystupov z dévodu novozvoleného pristupu EU,

eV miere poznania novych informacii k planovanym projektom,

e Vopreviazani planu srozpoctom UBSK, z ktorého vyplynula aj vy3dia prioritizacia poctu
projektov.

Navrhovany Akcny plan BSK prebera z pévodného materialu schvaleného 21.6.2013 Zastupitelstvom
tieto Casti.

e Previazanie s PHSR BSK 2014-2020 na Urovni opatreni a aktivit,
e Informacie o zakladnych udajoch o projekte,

e Popis projektového zameru,

e Stanovenie indikativneho rozpoctu,

e Financénu analyzu.

Struktura Akéného planu BSK

Informdcie obsiahnuté v Akénom plane BSK boli zozbierané, analyzované a spolo¢ne zadefinované
s odbormi Uradu BSK. Tieto odbory st uréené v tabulke v podobe nositelov projektu, teda odbornych
garantov a zodpovednych za cely proces pripravy, nastavenia a realizacie projektov. Kazdy projekt ma
zaroven vazbu na programovo realizaénl ¢ast PHSR BSK 2014-2020 na Urovni opatrenia a aktivity. Na
zaklade sucCasného stavu poznania arozpracovanosti jednotlivych projektov boli v sulade
s projektovym cyklom nastavené potrebné kroky, ktoré smeruju k implementacii projektov do casti
D. Klucové kroky implementacie.
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Struktura kazdého projektu v Akénom plane BSK obsahuje nasledovné ¢asti:

A. Popis projektu v Akénom plane BSK (oznac¢eny modrou farbou) slUzi pre zadefinovanie:
A.1 nazvu projektu
A.2 identifikacia problému, ktory ma projekt riesit
A.3 ciel projektu

A.4 planovany termin dosiahnutia vystupov projektu

B. Projektovy zamer v Akénom plane BSK 2014-2016 (oznaceny fialovou farbou) sluzi pre
konkretizaciu:

B.1 vysledkového indikatoru (teda dlhodobého dopadu realizicie projektu), ktoré su
naviazané na zadefinovany ciel projektu

B.2 sucasnej hodnoty vysledkového indikatoru
B.3 planovanej hodnoty vysledkového indikatoru
B.4 ndzvu aktivit

B.6 vystupového indikatoru

B.7 planovanej hodnoty vystupového indikatoru, ktoré planujeme naplnit bezprostredne po
realizacii danej aktivity. Vystupovy indikator a jeho planovanad hodnota sa teda viaze na
konkrétne aktivity projektu.

C. Financna analyza v Akénom plane BSK (oznaleny zelenou farbou) slUZi pre stanovenie
indikativneho rozpoctu v Strukture:

C.1. vydavky spolu za projekt v tisicoch €
C.2 hodnota kapitalovych vydavkov v tisicoch €
C.3 hodnota beznych vydavkov v tisicoch €
Finanéna analyza zaroven informuje aky podiel vydavkov na celkovy projekt planujeme financovat z:
C4. internych zdrojov
C.5 Eurdpskych Investiénych a Strukturalnych Fondov a $tatneho rozpoctu
C.6 grantov

C.7 a s vyuzitim verejno-sikromného partnerstva

s v

D. Klacové kroky implementacie v Akcnom plane BSK (oznaceny oranzovou farbou):

D.1 urcuje klucové kroky implementacie - projektového cyklu (je to zaroven nositel
informacie miery rozpracovania projektu), ktoré je potrebné realizovat

D.2 informuje o planovanej hodnote vydavkov pre realizaciu krokov (pozn. v pripade, Ze je
hodnota nula, krok nebude realizovany externym subjektom)

D.3 urcuje zodpovednu organizaénu zlozku dradu, ktord ma vykonavat kltéovy krok

D.4 hovori oumiestneni alokécie finanénych prostriedkov vrozpoéte Uradu BSK podla
programov
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D.5 informuje o pldanovanom termine plnenia

Rozhodujucim faktorom uUspesnosti realizacie projektu (najméa zo Strukturdlnych zdrojov) je miera
pripravenosti jednotlivych projektov. Preto Ulohou Akéného planu BSK nie je zachytit vSetky financné
toky dradu (napr. mzdové vydavky), ale prave zabezpedit plan kltcovych krokov (milnikov) pre
implementéaciu projektov, bez ktorych nie je moiné v buduicnosti zabezpedit financovanie aj cez
externé zdroje v ramci nového programového obdobia 2014-2020.

Proces aktualizacie Akéného planu BSK

Akény plan BSK bude aktualizovany na zéklade postupného plnenia klt¢ovych krokov a dopifany
o informacie a pldnované hodnoty podla uvedenej Struktiry. Materidl je preto Zivym dokumentom,
ktory sa bude neustale formovat a zvySovat svoju informacnud hodnotu v procese planovania. Zaroven
véak stanovuje jasné smerovanie rozvojovych zdmerom Uradu BSK prostrednictvom projektov
jednotlivych odborov.

Aktualizacia Akéného planu BSK v prvom rade vychadza z Uznesenia ¢. 10/2014, ktoré uklada
riaditefovi Uradu BSK ,predkladat Zastupitel'stvu BSK odpocet Akéného pldnu BSK za predchadzajuci
kalendarny rok a aktualizaciu Akéného planu BSK pre prislusny kalenddrny rok pravidelne raz za rok
najneskoér v termine ku 31. marcu daného kalenddrneho roka.”

Na zaklade uvedeného textu Urad BSK predklada material s ndzvom ,Plnenie Akéného planu Uradu
Bratislavského samospravneho kraja pre implementdciu Programu hospodarskeho a socidlneho
rozvoja Bratislavského samosprdvneho kraja na roky 2014-2020, ktorého Uznesenie predloZené vidy
do 31. marca kalenddrneho roka ma nasledovné ¢asti:

1. Odpocet Akéného planu Uradu BSK pre implementaciu Programu hospodarskeho
a socidlneho rozvoja Bratislavského samospravneho kraja na roky 2014-2020 (dalej len
Odpocet AP UBSK), za kalendarny rok uréeny v zmysle Uznesenia ¢. 10/2014

2. Aktualizdciu Akéného planu Uradu BSK pre implementaciu Programu hospodarskeho
a socidlneho rozvoja Bratislavského samospravneho kraja na roky 2014-2020 (dalej len
Aktualizacia AP UBSK) pre kalendarny rok uréeny v zmysle Uznesenia ¢ 10/2014

Odpocet Akéného planu Uradu BSK obsahuje informaciu o plneni &asti D. Klicové kroky
implementacie doplnenie nasledujucich klucovych krokov, respektive Upravu a preplanovanie
nesplnenych klt¢ovych krokov s naviazanim na rozpoéet UBSK.

Aktualizacia Akéného planu Uradu BSK obsahuje doplnené nasledujuce kltuc¢ové kroky, respektive
upravené a preplanované nesplnené klucové kroky s naviazanim na rozpocet Uradu BSK, ako aj
doplnené informacie v Castiach A. Popis projektu, B. Projektovy zdmer a C. Finan¢na analyza, v zmysle
novonadobudnutych informacii v ¢ase implementacie Akéného planu BSK.

Akcny plan BSK bol schvéaleny Uznesenim ¢. 46/2013 ako stuéast PHSR BSK 2014 — 2020, nasledne je
kazdorocne aktualizovany v termine ku 31.marcu nasledujuceho kalendarneho roka. Akény plan je
prilohou ¢.1 PHSR BSK 2014 - 2020

40



D.InStituciondlne a organizacné zabezpecenie realizacie

Programu

Institucionalne a organizacné zabezpecéene realizacie Programu bude prebiehat prostrednictvom
bilateralnej spoluprdce medzi subjektmi regionalneho rozvoja, alebo multilaterdlnou spolupracou na
principe partnerstva viacerych subjektov regiondlneho rozvoja. Tieto partnerstva moézu byt
organizované formou rad, ktoré sa stretdvaju na pravidelnej, alebo jednorazovej baze.

Samotna implementdcia (naplfianie ciefov) PHSR BSK 2014-2020 sa bude realizovat aj
prostrednictvom jednotlivych PHSR miest a obci nachadzajticich sa na tGzemi kraja'®, ktoré by mali na
zéklade zékona ¢. 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja byt spracované v sulade s cielmi
a prioritami ustanovenymi v ndrodnej stratégii a zohladfiovat ciele a priority ustanovené v PHSR VUC.

Ulohou UBSK v tomto procese bude implementovat Akény plan Uradu Bratislavského samospravneho
kraja v stlade so svojimi kompetenciami a vytvarat podmienky pre vznik a rozvoj Gzemnej spoluprace
a partnerstiev za u¢elom dosahovania stanovenych cielov.

D.1 InStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizacie Programu

Regionalna samosprava - Urad Bratislavského samospravneho kraja zabezpeluje trvalo udrzatelny
hospodarsky rozvoj, socidlny rozvoj a Uzemny rozvoj regionu prostrednictvom Programu a akénych
planov BSK.

Odbor stratégie, Gzemného rozvoja ariadenia projektov bude zodpovedat za monitorovanie a
hodnotenie Programu. Koordindacia efektivnej a Ucinnej implementacie Programu bude zabezpecena
prostrednictvom vytvorenia Hospodarskej rady pozostavajucej z expertnych skupin.  Clenmi
expertnych skupin su zdstupcovia Statnej spravy, miestnej samosprdvy, mimovladnych organizicii,
akademickej obce, sikromného sektora a ostatnych socioekonomickych partnerov. Vznik, zasadnutia
a program expertnych skupin Hospodarskej rady bude pripravovat Odbor stratégie, Uzemného
rozvoja ariadenia projektov. Zastupitelstvo Bratislavského samospravneho kraja kontroluje
dosahovanie stanovenych cielov Programu. Pravidelne skima vysledky implementacie Programu,
najma dosahovanie cielov.

Miestna samosprava - mestd a obce, vratane ich zdruzeni (napr. mikroregidny) — realizujlce aktivity
v ramci svojich kompetencii, obsahovo naviazané na opatrenia a aktivity Programu rozvoja.

Orgdny a institlcie Statnej spravy vietkych oblasti spolocensko-ekonomického a kultirneho Zivota,
ktoré realizaciou svojich rozvojovych aktivit prispievaju k naplfianiu cielov Programu rozvoja a
vstupuju do partnerstiev Uzemnej spoluprace.

Podnikatel'ské subjekty, zdruZenia podnikatelskych subjektov, obchodné a priemyselné komory —
koordinujice aktivity na naplfianie cielov Programu rozvoja, vstupujice do partnerstiev na
mimosektorovej baze, podnikatelsky subjekt — samosprava — treti sektor.

Regionalne rozvojové agentury — podporujice vyvazeny regionalny rozvoj v Uzemiach a oblastiach
svojej pésobnosti, koordinovany s Uradom Bratislavského samospravneho kraja.

% Urad BSK bude vyvijat aj vlastné aktivity veduce k napifianiu ciefov PHSR BSK v sdlade so svojimi

kompetenciami (napr. Akéné plany)
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Zaujmové spolky a zdruZenia, Obcianske zdruzenia, MAS — realizujuci svoje rozvojové aktivity v
koordinacii s Uradom Bratislavského samospravneho kraja, v sulade s opatreniami a aktivitami
Programu rozvoja, podporujicimi vyvazeny regiondlny rozvoj Uzemia kraja.

Ostatni socioekonomicki partneri — podielajucich sa na realizovani akénych pldnov v sulade s
Programom rozvoja Bratislavského samospravneho kraja.

Rada partnerstva pre Regiondlnu integrovanui tzemnu stratégiu Bratislavského kraja na roky 2014-
2020 - Za ucelom pripravy, realizdcie, monitorovania a hodnotenia Regiondlnej integrovanej Uzemnej
stratégie kraja na roky 2014 - 2020 (dalej aj ,RIUS“) sa ustanovuje Partnerstvo pre Regionalnu
integrovanu Uzemnu stratégiu kraja na roky 2014 - 2020 (dalej len ,Partnerstvo”). Partnerstvo
predstavuje regionalnu platformu tzemnej spoluprace socidalno-ekonomickych partnerov na priprave,
realizécii, monitorovani a hodnoteni RIUS. Partnerstvo tvoria reprezentativne orgény verejnej sprévy,
hospodarski a socidlni partneri a subjekty zastupujuce obciansku spolo¢nost na narodnej alebo
regionalnej alebo miestnej Urovni, vratane partnerov ¢innych v oblasti ochrany Zivotného prostredia
a komunitnych a dobrovolnickych organizacii, ktoré pésobia na Uzemi kraja. Pre Ucely implementacie
IROP a RIUS sa Partnerstvo organizuje vo forme Rady Partnerstva pre Regiondlnu integrovand
Uzemnu stratégiu kraja na roky 2014 — 2020.

Rada pre vyskum a inovacie — Jednym z implementacnych dokumentov PHSR BSK 2014 — 2020 je
Inovacnd stratégia BSK, Rozvoj vyskumno-vyvojovej ainovacnej zakladne Bratislavského kraja
v obdobi 2014 — 2020. Cielom tejto stratégie je Vytvorenie vyskumno-vyvojového ainovacného
regionu eurépskeho vyznamu v kontexte susednych regidonov Viedne aBrna. Ako odborny
a metodologicky zdroj pri realizacii stratégie bola zadefinovana Rada pre implementdaciu inovacnej
stratégie. Hlavnou ulohou Rady je snaha o koordinaciu aktivit a uzsiu spolupracu medzi aktérmi
pdsobiacimi v oblasti vyskumu a inovacii v Bratislavskom kraji a tym napifiat globalny ciel PHSR BSK
2014 - 2020. Clenmi Rady su vybrani zastupcovia nasledovnych institucif:

- Ministerstvo sSkolstva, vedy, vyskumu a Sportu

- Ministerstvo hospodarstva

- Ministerstvo financii

- Ministerstvo zahraniénych veci a eurépskych zalezitosti
- Urad vlady SR

- Slovenska akadémia vied

- Univerzita Komenského v Bratislave

- Slovenska technicka univerzita

- Ekonomicka univerzita v Bratislave

- Slovenska zdravotnicka univerzita

- Slovak business agency

- Centrum vedecko-technickych informacii

- Business and Innovation Cetre Bratislava

- Slovenska inovacna a energeticka agentura

- Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu
- Bratislavsky samospravny kraj

- Hlavné mesto SR Bratislava

- ZdruZenie automobilového priemyslu

Rada pre rozvoj vidieka — V ramci Stratégie rozvoja vidieka Bratislavského samospravneho kraja na
roky 2014 — 2020 bola jednou z identifikovanych potrieb pre dalsi rozvoj vidieka uzsia spolupraca
medzi aktérmi rozvoja vidieka. Za tymto Ucelom planuje Bratislavsky samospravny kraj organizovat
stretnutia Rady pre rozvoj vidieka, ktorej hlavnym ciefom bude vymena klticovych informacii,
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koordindcia a spoluprdca pri dblezitych aktivitach zameranych na dalsi rozvoj vidieka a podporu
miestnej ekonomiky. Navrhovanymi ¢lenmi Rady su vybrani zastupcovia nasledovnych institucii:

- Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
- Slovenska polnohospodarska a potravinarska komora
- Naérodna siet slovenskych Miestnych akénych skupin
- Narodna siet rozvoja vidieka

- Polnohospodarska platobna agentura

- 0ZPodhoran

- 0OZDolné Zahorie

- 0Z Malokarpatsky regién

- 0Z Malodunajsko

- OZDunaj

- Bratislavsky samospravny kraj

D.2 Institucionadlne a organizacné zabezpecenie realizacie akcnych planov
Uradu BSK

Implementacie PHSR BSK sa bude realizovat aj prostrednictvom konkrétnych akénych planov BSK.
AkEné plany PHSR BSK su priamo napojené na rozpocet regiondlnej samospravy a zaroven reflektuju
kompetencie VUC.

Navrh systému riadenia a implementacie akénych planov PHSR BSK je nasledovny:

e Zastupitelstvo BSK monitoruje implementaciu akénych planov Uradu BSK. Posudzuje
a schvaluje ndvrhy na zmenu a doplnenie akénych planov.

e Zodpovednym orgdnom za hodnotenie a aktualizaciu Akéného planu BSK je Urad BSK (Odbor
stratégie, Uzemného rozvoja a riadenia projektov)

e Realizaciu konkrétnych projektov Akéného planu BSK budd zabezpecovat relevantné odbory
(nositelia projektov) dradu.

e Kontrolnym organom budu poverené jednotlivé komisie Zastupitelstva BSK

Obrdzok 2 Schéma systému riadenia a implementdcie akcnych planov BSK

Zastupitel'stvo BSK

1
1
1
Komisie zastupitel'stva i
:
1
1

------------- R’ Urad BSK

(Akény plan)

A

\ 4 A\ 4 A\ 4
prislusny odbor UBSK prislusny odbor UBSK prislu$ny odbor UBSK
(projekt) (projekt) (projekt)
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E. Financna cast

Finan¢ny plan formuluje zakladnu pre financovanie PHSR BSK na roky 2014 - 2020. Vychodiskami pre
stanovenie finanéného ramca Programu suU indikativne finanéné poZiadavky pre realizaciu
konkrétnych projektov (akéné plany).

Podrobnejsie informacie o finanénom zabezpeceni realizacie konkrétnych projektovych navrhov,
vsllade skompetenciami regionalnej samospravy, su sucastou projektového zasobnika, resp.
akéného planu VUC BSK.

Implementacia PHSR BSK 2014-2020 sa bude realizovat aj prostrednictvom realizicie PHSR
jednotlivych miest a obci na Uzemi kraja. PodrobnejsSie informacie o finanénom zabezpeceni budu
sucastou PHSR jednotlivych miest a obci.

Vsulade so Zakonom o podpore regionalneho rozvoja (Zakon ¢.539/2008 Z.z. o podpore
regionalneho rozvoja) je regionalny rozvoj na Uzemi SR financovany z viacerych zdrojov, z ktorych
hlavnymi zdrojmi su:

zdroje Statneho rozpoctu,

statnych ucelovych fondov,

rozpocty VUC a rozpocty miestnej samospravy a
e iné zdroje (PPP, Uvery).

Doplnkovym zdrojom financného zabezpecenia podpory regionalneho rozvoja su prostriedky
Eurépskej Unie na to uréené.

Podrobnejsie informacie o sucasnom stave financného zabezpecenia regionalneho rozvoja ako aj
informacie o dalsich (pravdepodobnych) moZnostiach podpory rozvojovych aktivit si uvedené
v ramci v Analytickej ¢asti PHSR BSK 2014-2020 v kapitole Finan¢na analyza.
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Financny ramec projektovych zamerov Bratislavského samospravneho kraja

Termin Vydavk 7 toho Stkromné Opatrenie | Aktivita
o ) Klasifikicia |zatatia a | 'Yoov<y ! .. |mnteme | . . ¢ _ | Eislo projektu z | PHSR BSK | PHSR BSK
P.¢. | Nazov projektu . . . spolu ( v | stavebna | Beiné . ESIF+SR | Granty | zdroje a|Iné . . .
stavieb ukoncenia tis. EUR) | Zast zdroje PPP akéného planu | 2014 - | 2014 -
projektu . 2020 2020
Hospodarska politika
Modernizacia cestyv I!I/50310 a vybudovanie 2111 2014 “| 8000 3000 0 5% 95% 0% 0% 0% |op_1 7 5
1. | obchvatu obce Rohoznik 2016
. . 2014 -
Vybudovanie obchvatu Pezinok - Modra 2111 2019+ 30000 30000 0 5% 95% 0% 0% 0% | OD_2 7 2
2.
Opatrevrjia n? zvy:rio’vajnie bezpecnosti, priechody 2014 “| 86,25 N, N, 100% 0% 0% 0% 0% | oD_5 7 5
3. pre pesich, signalizacie 2015
. . - 2014 -
Triblabina - privadzac 2111 300 300 0 N. N. N. N. 0% | OD_6 7 2
a. 2016+
L 2014 - .
BID - dispecing 2014 1147 1147 0 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_1 7 7
5.
2014 - .
BID - promo 5014 60 0 24 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_2 7 7
6.
Zriadenie jednotného tarifného systému BID u 2014 )
spravcu Zelezniénej infradtruktiry — Zeleznic 5014 450 N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_3 7 7
7 Slovenskej republiky
ol 2014 - .
Elektronizacia 2015 2000 1929 71 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_4 2 2
8.
. . ¢ 2014 - .
ISRMO - Rekonstrukcia budovy SS Vazovova 1263 2015 300 300 0 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_5 10 1
9.
2014 - .
Za mostom 2014 83,8 0 83,8 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_6 6 2
10.
. 2014 - .
Perimost 2014 69,72 69,72 0 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_7 9 6
11.
2014 - .
AnzaMost I. 2014 61,708 61,708 0 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_8 7 2
12.
2014 - .
EdTRANS 2014 140 11,93 128,07 | 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_9 10 4

13.




2014 .
Family Net 2014 120 120 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_10 9
14.
Technlclfa asistencia (TA) Pr?gramu cezhranicnej 2014 158,35 158,35 | 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_11 11
spoluprace Slovensko - Rakusko 2015
15.
2014 .
RECOM 2014 242,3 242,3 5% 95% 0% 0% 0% | OSURaRP_12 11
16.
K ych ickych jek 2014 .
ﬂ;’:;enpé?"o r::"l‘;‘j’: BSKs"ateg'c ych  projektov 2822 0 0 100% | 0% 0% 0% 0% | OSURaRP_13 |11
17.
2014 .
Podpora MSP 2022 N. N. N. N. N. N. 0% | OSURaRP_14 3
18.
s 2014 .
Podpora rozvoja vidieka 2022 15 N. N. N. N. N. 0% | OSURaRP_15 3
19.
- . 2014 .
Implementacia projektu TRANSDANUBE 2014 233 233 15% 85% 0% 0% 0% | OSURaRP_16 7
20.
Napifianie Regionalneho akéného planu BSK na
rozvoj udrZatelnej dopravy a turizmu pre 2014-2020 | N. N. N. N. N. N. 0% | OSURaRP_17 11
podunajsky region na r.2014-2020
21.
Socialna politika
Rekonstrukcia a investicnd podpora Centra
odborného vzdeldvania a pripravy pre oblast 2014 o o o o o Enn &
elektrotechniky a informaénych technolégii, 1263 2017 N. N. % 95% 0% 0% 0% | OSMas_1 10
Hlinicka 1, Bratislava
22.
Rekonstrukcia a investicnd podpora Centra
odborného vzdelavania a pripravy v pekarstve a 2014 o o o o o <%
cukrarstve a v maisiarstve a lahddkarstve, 1263 2017 N. N 5% 95% 0% 0% 0% | OSMas_2 10
Farského 9, Bratislava
23.
Rekonstrukcia a investicna podpora Centra
odborného vzdelavania a pripravy 2014
agropodnikani - farmarstve, v chove koni a | 1263 5017 N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSMaS_3 10
jazdectve, v kynolégii a v rybarstve, SNP 30,
24 Ivanka pri Dunaji
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Vytvorenie a rekonstrukcia strednej odbornej

2014 v
Skoly Ivanska cesta 21 na Centrum odborného | 1263 2317+ N. N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSMaS_4 10
vzdeldvania a pripravy v stavebnictve
25.
Rekonstrukci izdcia 3 éh o x
aree JﬂsiiToﬁla.cn: modernizicia  Sportového | 4, cc roéne 200 200 0 100% | 0% 0% 0% 0% | 03Mas_5 10
26. )
e o s s x 2014 v
Certifikat BSK - kvalitna skola 2016 N. N. N. 100% 0% 0% 0% 0% | OSMaS_6 10
27.
Vi i Citel'skych i a 2014 v
ytvorenie ulitefskych bytov na interndte na | ,,,, 0 90 90 0 100% | 0% 0% 0% 0% | O3Mad_7 10
28. | Saratovskej ulici v Dibravke 2014
Vytvorenie a rekonstrukcia  prislusnych
strednych $kol na Centra odborného vzdelavania
a pripravy vo vyhovujtcich lokalitach ako su 2014 0w
M 1263 N. N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSMaS_8 10
napr. SOS hotelovych sluZieb a obchodu Na 2017 + ? ? ? ? ? @
péntoch, SOS Elektrotechnicka na Rybnicnej 59,
SOS chemicka, VI¢ie Hrdlo 50 a iné..
29.
ZBr;;ceznza::lturnoturlstlckych cielov na uzemi 281451 140 140 0% 100% 0% 0% 0% 0% | OCRaK_1 6
30. 4.
'DlhodoEJy ) prav’ldvelny ] opakovany prieskum 2014 700 N, N, 95% N, N, 5% 0% | OCRaK_2 1
31. | jednodfiového navstevnika BSK 2020
- . 2014
Stratégia rozvoja CR BSK 2014-2020 2015 100 N. N. 100% N. N. N. 0% | OCRaK_3 11
32.
Rekonstrukci Bratislavskéh babkovéh 2014
d;;;’;: ruketa - Bratislavskeho - babXoOVENo | 4761 o154 1700 1700 0% 100% | 0% 0% 0% 0% | OCRaK_4 6
33.
. T 2014
Rekonstrukcia kastiela a parku v Modre 1273 2017+ N. N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OCRaK_5 6
34.
. . Vs 2014
Pamiatkova obnova kastiela a parku v Stupave 1273 2015 N. N. N. N. N. N. N. 0% | OCRaK_6 6
35.
i . . 2014
Modernizacia Malokarpatskej kniZnice v Pezinku | 1262 2018 N. N. N. N. N. N. N. 0% | OCRaK_7 6
36.
. . . 2014
37 Koncepcia rozvoja kultury na roky 2014-2020 2014 N. N. N. N. N. N. N. 0% | OCRaK_8 11
38. | Rekonstrukcia kastiela a parku v Malinove 1273 N. N. N. N. N. N. N. N. 0% | OCRaK_9 6
Letna skc.bla arch’eologle a’tradlcnych.sposobov 2014 20 0 20 16% 0% 34% 0% 0% | OCRak_10 6
39 murovania - areal za synagégou v Senci 2014
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Rekonstrukcia NKP synagdgy, novostavba
infopavilénu a uprava aredlu synagégy v Senci |, 2014 1800 | 1800 0 5% 95% 0% 0% 0% | OCRaK_11 6
za ucelom zriadenia regiondlnej galérie BSK a 2016
stalej expozicie Zidovskej kultiry
40.
Nez.aVIsIe’ byvanie [fudi so zdravotnym 1130 2014 60 0 60 5% 95% 0% 0% 0% | oSV 1 9
41. | postihnutim 2014
oy , 2014
42 Bezpecny Zensky dom 1130 2016 242 223 19 15% 0% 85% 0% 0% | OSV_2 9
Investi¢nad podpora zariadeni socidlnych sluzieb 2014
11 N. N. N. 1009 9 9 9 9 \
43. | na Hontianskej 12 a 16 30 2015 00% 0% 0% 0% 0% | OSV.3 9
” SDﬁ::’:';ucnonahzacna a transformdacia DSS 1130 ;gi; N, N, N, 5% 95% 0% 0% 0% | osv 4 9
Podpora del'nstltuuona'llzaae socidlnych sluzieb 1130 2014 N, N, N, 5% 95% 0% 0% 0% |osv s 9
45. | v okrese Pezinok a Bratislava 2017
Program celoZivotného vzdelavania
zamestnancov zariadeni socidlnych sluZieb v ro¢ne 60 N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSV_6 11
46. | zriadovatel'skej pésobnosti BSK.
Podpora spoluprace a sietovania poskytovanych 2014
socidlnych sluzieb poskytovanych v kompetencii 2018 3 N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSV_8 11
47. | obciaBSK
. . . . . 2014
48 Podpora zriadenia Centra véasnej intervencie 2018 N. N. N. 5% 95% 0% 0% 0% | OSV_9 9
49 Pokracovanie projektu "Respekt pre zdravie" priebeine N. N. N. N. N. N. N. 0% | 0Z_1 8
50 Kompletna rekonstrukcia Polikliniky Karlova Ves | 1264 ;gﬂ 1600 N. N. 100% 0% 0% 0% 0% | 0Z_2 9
Politika environmentu
Urbanisticka  Stadia na  ochranu  proti 2014 o o o o o . .
51 privalovymi daZd'ami v Malokarpatskej oblasti 2014 25 0 25 100% 0% 0% 0% 0% | OUPGISazP_1 6
S . . 2017 . .
52 GIS - Geograficky informacny systém 2014 180 0 180 100% 0% 0% 0% 0% | OUPGISazP_2 11
Koncepcia uzemného rozvoja cyklotras BSK vo 2014 o . . . 5 . .
53, | vztahu k IDS a vyznamnym bodom CR. 2015 20 0 20 100% 0% 0% 0% 0% | OUPGISazP_3 4
Stratégia znlzolvama energetickej naroénosti 2014-2023 | N. N, N, N, N, N, N, 0% | OSURaRP_18 4
54. | budov vo vlastnictve BSK
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F. Systém monitorovania a hodnotenia plnenia Programu

Nositelom Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja BSK (dalej len ,,Programu”), ako
strednodobého planovacieho nastroja hospodarskeho a socidlneho rozvoja kraja, je irad BSK a z toho
titulu jednotlivé jeho rozhodovacie a riadiace organy budd mat rozhodujtce funkcie v jeho riadeni a
implementacii. Odpori¢ame postupovat v zmysle overenej planovacej metodiky EU, resp. zasad a
pravidiel riadenia a implementdcie programov financovanych zo Strukturalnych fondov.
Predovsetkym to znamen3, v sulade s pravidlami strednodobého planovania, ustanovenie nositelov
programu, resp. pridelenie prislusnych strednodobych planovacich funkcii existujucim orgdnom kraja
(podrobnejsie informacie o organizanom a administrativnom zabezpeceni implementacie PHSR BSK
su uvedené v kapitole vyssie).

Medzi klfucové Cinnosti a procesy nevyhnutné pre spravne zabezpelenie implementdcie stratégie
Programu patria:

. monitorovanie,

. hodnotenie.

F.1 Monitorovanie

Vyznamnym predpokladom pre Uspe$né naplfianie cielov Programu je posilnenie postavenia
regionalnej samospravy pri implementacii samotného programu. Samotna implementdcia Programu
sa realizuje prostrednictvom jednotlivych programov hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
obci na uzemi kraja alebo aj prostrednictvom akénych planov kraja (v kompetencidch regionalnej
samospravy).

Prave prostrednictvom implementacie aktivit na lokdlnej urovni (PHSR miestnej samospravy) je
mozné zabezpedit vyznamnu Cast plnenia cielov stanovenych v PHSR kraja. Zarover je potrebné, aby
regionalna samosprava vtomto procese aktivne vystupovala aj vo forme koordindcie spracovania
PHSR miesta obci na jej Gzemi ako aj vo forme zabezpecovania a iniciovania vzdjomnych partnerstiev
(spoluprace) s vyznamnymi socioekonomickymi aktérmi pdsobiacimi na Uzemi kraja (mestd, a obce,
podnikatelia, mimovladne organizacie).

Ulohou regionalnej samospravy je pravidelné monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia PHSR kraja.

Monitorovanie predstavuje ¢innost, ktora sa systematicky zaobera zberom, triedenim, agregovanim
a ukladanim relevantnych informacii pre potreby hodnotenia a kontroly riadenych procesov.

Hlavnym cielom monitorovania je pravidelné sledovanie realizacie ciefov Programu a projektov s
vyuzitim systému meratelnych ukazovatelov.

Vystupy z monitorovania zabezpecuju pre Urad BSK vstupy pre rozhodovanie pre Glely zlep$enia
implementacie Programu, vypracovavanie priebeznych sprav a zdverecnej spravy o vykondvani
Programu a podklady pre rozhodovanie Zastupitelstvu BSK (napr. v suvislosti s pripadnou reviziou
Programu).

Monitorovanie a hodnotenie zabezpecuju vsetky subjekty zicastnené na riadeni Programu v
rozsahu zadefinovanych uUloh a zodpovednosti (definované v Programe pripadne v Internych
manuadloch procedur zainteresovanych subjektov).
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V suvislosti s implementaciou Programu je monitorovanie na udrovni individudlnych projektov
zabezpecované, v ramci prislusnych opatreni, zodpovednymi projektovymi manazérmi (projektovy
manazér = povereny zastupca zodpovedny za realizaciu projektu).

Monitorovanie na trovni cielov a prioritnych osi Programu ako celku bude zabezpecovat Urad BSK.

Udaje ziskané v procese monitorovania predstavuji vyznamny zdroj informécii pre riadenie
Programu a pre prijimanie rozhodnuti Uradu BSK a Zastupitelstva BSK. Zarover su vyuZivané v
procese hodnotenia Programu, resp. jeho roznych aspektov.

Monitorovanie (a nasledne hodnotenie) prebieha na zdklade systému meratelnych ukazovatelov.

F.1.1 Monitorovanie prostrednictvom systému meratelnych ukazovatelov

Zdrojom monitorovacich ukazovatelov na urovni opatreni aktivit s Narodna stratégia regionalneho
rozvoj a SR — ukazovatele na urovni NUTS 3, Narodné ciele stratégie Eurépa 2020.

Ciele Programu sa definuju a ndsledne kvantifikuji v procese programovania prostrednictvom
sustavy meratelnych ukazovatelov. Ukazovatele su zavazné pre vsetky subjekty a st suéastou PHSR
BSK. Napifianie zadefinovanych ukazovatelov predstavuje najdoleZitejsi nastroj pre monitorovanie a
hodnotenie naplfiania cielov Programu. Meratelné ukazovatele Programu si uvedené na konci
Analyticko-strategickej casti PHSR BSK 2014-2020.

Monitorovanie zacina na najnizS8om stupni — na Urovni projektu. Pre potreby monitorovania je projekt
zakladnou jednotkou, ktora je analyzovand prostrednictvom relevantnych zozbieranych udajov.

F.2 Hodnotenie

V sulade so systémom riadenia, definovanym v Programe, hodnotenie predstavuje proces, ktory
systematicky skima prinos z realizdcie Programu a jeho sulad s cielmi stanovenymi v PHSR a
analyzuje ucinnost realizaénych procesov a vhodnost nastavenia jednotlivych opatreni a skupiny
aktivit a pripravuje odporucania na zvySenie ich efektivnosti.

Pocas programového obdobia (roky 2014 — 2020) sa odporuca vykonavat priebezné hodnotenia a po
ukonceni programového obdobia, tzv. nasledné hodnotenie. Vysledky sa zverejiuju podla platnych
predpisov o pristupe k informaciam.

Proces hodnotenia z hladiska jeho vykonavania je rozdeleny na interné a externé hodnotenie. Pri
internom hodnoteni je v procese hodnotenia realizovany vlastnymi (internymi) kapacitami subjektu
zodpovedného za administrativne zabezpecenie realizacie Programu, naopak na externom hodnoteni
sa podiela externy subjekt (ina pravnicka alebo fyzicka osoba).

F.2.1 Priebezné hodnotenie

Proces priebezného hodnotenia ma formu série hodnoteni, ktorych cielom je kontinudlne pocas
implementacie Programu skimat rozsah, do akého sa vyuZili prostriedky, skiumat efektivnost a
ucinnost programovania a socidlno-ekonomicky dopad. Zaroven identifikuje faktory, ktoré prispeli k
uspechu alebo neudspechu implementacie Programu vratane udrzatelnosti a identifikovania vhodnych
postupov. Hodnotenie sa vykonava systematicky a priebezne pocas celého trvania Programu az po
predloZenie Zavereénej spravy Programu. Priebeiné hodnotenia sa odporuéa vykonavat raz roéne.
Hodnotiace obdobie je obdobie od 1.januara do 31. decembra prislusného roka. Spravu z
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hodnotenie predkladd Urad BSK Zastupitelstvu BSK najneskdér do 6 mesiacov po uplynuti
prislusného hodnotiaceho obdobia.

Zakladnymi podkladmi pre pripravu hodnotenia su monitorovacie spravy projektov (strucna
informacia o realizovanom projekte, ktoré vychddzaju z Manualu pre pripravu projektovych zamerov
a obsahuju najma: ndzov projektu, ciel projektu, strucny popis projektu, Specifické ciele projektu,
datum zaciatku a ukoncenia realizacie projektu, celkové naklady projektu, informaciu o naplneni
stavu meratelnych ukazovatelov) realizovanych v rdmci prislusSného Programu a priebezné spravy o
implementovani Programu predkladané Zastupitel'stvu BSK. Vysledky hodnotenia su podkladom pre
rozhodnutia Uradu BSK a Zastupitelstvu BSK pri riadeni realizdcie Programu s G¢elom dosiahnut
Ziaduci pokrok smerom k naplneniu hlavnych ekonomickych, socidlnych a environmentalnych ciefov.

F.2.2 Nasledné hodnotenie

Nasledné hodnotenie skima rozsah, v akom sa vyuzili zdroje, G¢innost a efektivnost programovania a
socidlno-ekonomicky vplyv. Nasledné hodnotenie uréi faktory, ktoré prispeli k Uspechu alebo
neuspechu vykondvania Programu a urci osvedcené postupy. Vystupom ndsledného hodnotenia je
Zaverelna sprava o hodnoteni Programu. Hodnotiace obdobie pri ndslednom hodnoteni predstavuje
obdobie celej realizacie Programu (tzv. programové obdobie. Programové obdobie zacina driom
schvalenia Programu prislusnym monitorovacim vyborom a konci 31.12.2020. Vypracovanie
Zaverecnej spravy zabezpeci UBSK, ktory ju do 5 mesiacov od ukonéenia programového obdobia
predklada Zastupitelstvu BSK.

Systém meratelnych ukazovatelov predstavuje hlavny zdroj informacii, na ktorych by malo byt
hodnotenie zaloZzené. Zaroven su tieto ukazovatele predmetom Specifickych hodnoteni v réznych
fazach.

G. Casovy harmonogram realizacie Programu

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja BSK je vypracovany pre roky 2014 az 2020.

PodrobnejSi harmonogram realizacie konkrétnych projektovych zamerov (v sulade
s kompetenciami BSK) je si¢astou projektového zasobnika BSK ako aj jednotlivych akénych planov.
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