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N á v r h  u z n e s e n i a  
 
 

UZNESENIE č. ....... / 2010 
zo dňa 11.3.2011 

 
 
 
Zastupiteľstvo Bratislavského samosprávneho kraja po prerokovaní materiálu 

 
 

A.   b e r i e   n a   v e d o m i e  
 

informatívny materiál „Prehľad možností získania externých zdrojov financií pre priority BSK 
2011/2012.“  
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Dôvodová správa 
 

Predkladaný materiál má informatívny charakter. Jeho obsahom je prehľad možností 
získania externých zdrojov financií pre priority Bratislavského samosprávneho kraja na roky 
2011 a 2012.  

 
Predpokladané možnosti získavania externých zdrojov na financovanie priorít 

a strategických cieľov Bratislavského samosprávneho kraja spolu so zásobníkom 
konkrétnych projektov sú prezentované prostredníctvom piatich tabuliek, v ktorých Úrad BSK 
vystupuje v pozícii žiadateľa a konečného prijímateľa finančnej pomoci a jednej tabuľky kde  
Úrad BSK je koordinátorom: 

 
1/Tabuľka č.1 nesúca názov „Národný strategický referen čný rámec“  prináša 

prehľad projektových zámerov, ktoré bude Úrad Bratislavského samosprávneho kraja ako 
oprávnený žiadateľ predkladať v závislosti od ich obsahu a charakteru do jednotlivých výziev 
v rámci Operačného programu Bratislavský kraj, Operačného programu vzdelávanie a 
Operačného programu zamestnanosť a sociálna inklúzia počas roka 2011.  

 
2/Tabuľka č.2 - „Cezhrani čná spolupráca“  obsahuje informácie o oprávnených 

aktivitách a výdavkov projektov, o podporu ktorých sa bude BSK uchádzať v rámci výziev 
Programu cezhraničnej spolupráce Slovenská republika – Rakúsko 2007 – 2013 a Programu 
cezhraničnej spolupráce Maďarská republika – Slovenská republika 2007 - 2013.  

 
3/Tabuľka č.3 – „Finan čné mechanizmy EHP – Bilaterálna spolupráca“  

predstavuje možnosti financovania priorít BSK prostredníctvom plánovanej finančnej pomoci 
nesúcej názov - Nórsky finančný mechanizmus (NFM) a Finančný mechanizmus EHP (FM 
EHP). Predpokladané výzvy v závislosti od typu projektu/grantu možno očakávať v prvej 
polovici roku 2012. 

 
4/Tabuľka č.4 – „Grantový systém Ministerstva kultúry Slovenskej re publiky“  

ponúka získanie finančných prostriedkov prostredníctvom rozpočtovej kapitoly rezortu 
kultúry.  

 
5/Tabuľka č.5 – „Nada čné zdroje“  prezentuje investičné projektové zámery, týkajúce 

sa rekonštrukcie nehmotného majetku BSK – internátov - v záujme dosiahnutia nižšej 
energetickej zaťaženosti. 

 
6/Tabuľka č.6 – „Koordinátor“  uvádza projektové zámery, v ktorých BSK síce 

nevystupuje ako žiadateľ nenávratného finančného prostriedku, ale sú natoľko dôležité 
a zásadné pre rozvoj regiónu v oblasti integrovanej dopravy a cykloturistiky, že pri ich 
príprave a tvorbe prevzal úlohu koordinátora procesov. 

 
 
Predkladaný materiál pre lepšiu zrozumiteľnosť obsahuje aj základnú terminológiu 

štrukturálnych fondov. 
 
 

 



STRATEGICKÉ DOKUMENTY A ICH ČASTI 
/ZÁKLADNÁ TERMINOLÓGIA/ 

 

„Cie ľ Regionálna konkurencieschopnos ť a zamestnanos ť“ (cieľ 2): jeden z troch 
cieľov kohéznej politiky EÚ na programové obdobie 2007 – 2013 financovaný z ERDF a 
ESF. Oblasti oprávnené na financovanie zo štrukturálnych fondov v rámci cieľa Regionálna 
konkurencieschopnosť a zamestnanosť, sú tie oblasti, na ktoré sa nevzťahuje cieľ 
Konvergencia (článok 6 všeobecného nariadenia) – čo je v prípade Slovenska Bratislavský 
kraj. Tento cieľ je s výnimkou najmenej rozvinutých regiónov zameraný na posilnenie 
konkurencieschopnosti a príťažlivosti regiónov, ako aj zamestnanosti  predvídaním 
hospodárskych a sociálnych zmien vrátane zmien spojených s otvorením trhu 
prostredníctvom inovácie a podpory znalostnej spoločnosti, podnikania, ochrany a 
zlepšovania životného prostredia a zlepšovania dostupnosti, prispôsobivosti pracovníkov a 
podnikov, ako aj rozvojom trhov práce na princípe sociálnej inklúzie (článok 3 všeobecného 
nariadenia). 

„Lisabonská stratégia“: stratégia EÚ prijatá hlavami štátov a vlád krajín únie 
v Lisabone v marci roku 2000, podľa ktorej sa má Európa stať do roku 2010 
najdynamickejšou a najkonkurencieschopnejšou poznatkovo orientovanou ekonomikou, 
ktorá bude schopná trvalo udržateľného rastu s väčším množstvom pracovných miest a 
väčšou sociálnou kohéziou. Slovenská vláda sa prihlásila k Lisabonskému procesu. 

 
„Marginalizované rómske komunity“:  koncentrácie Rómov, ktorí trpia vysokou mierou 

sociálnej exklúzie a deprivácie. 

„Národný strategický referen čný rámec“ (NSRR):  v zmysle legislatívy (nariadení) 
Európskej únie každý členský štát predkladá pred začiatkom programového obdobia 
Európskej komisii vlastný rámcový programový dokument, Národný strategický referenčný 
rámec. Tento dokument predstavuje referenčný nástroj na prípravu programovania fondov. 
Stanovuje národné priority, ktoré budú spolufinancované zo štrukturálnych fondov 
a Kohézneho fondu v programovom období 2007 – 2013 v nadväznosti na Strategické 
usmernenia Spoločenstva, ktoré definujú rámce pre intervencie fondov na európskej úrovni. 
Zabezpečuje, že pomoc z fondov bude využitá v súlade so Strategickými usmerneniami 
Spoločenstva. Taktiež určí prepojenie medzi prioritami Spoločenstva na jednej strane a 
Národným programom reforiem na druhej strane. Návrh všeobecného nariadenia Rady, čl. 
25, ods. 3 dáva členskému štátu na výber, či začleniť cieľ Európska územná spolupráca do 
NSRR. NSRR musí povinne obsahovať iba cieľ Konvergencia a cieľ Regionálna 
konkurencieschopnosť a zamestnanosť. 
 

„Opera čný program“:  dokument predložený členským štátom a prijatý Komisiou, ktorý 
určuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného súboru priorít, na dosiahnutie ktorých sa bude 
žiadať pomoc z niektorého fondu alebo v prípade cieľa Konvergencia z Kohézneho fondu a 
ERDF (článok 2 všeobecného nariadenia). 

„Opatrenie“:  spôsob, ktorým sa implementuje priorita, a ktorý umožňuje vymedzenie 
špecifických cieľov a spolufinancovanie projektov.   

„Prioritná os“:  jedna z priorít stratégie v operačnom programe, ktorá sa skladá zo 
skupiny navzájom súvisiacich operácií s konkrétnymi, merateľnými cieľmi. Prioritná os 
operačného programu sa rovná jednej konkrétnej strategickej/špecifickej priorite stratégie 
Národného strategického referenčného rámca SR na roky 2007 - 2013. 

„Póly rastu“:  sú charakteristické prítomnosťou expandujúcich odvetví umiestnených v 
urbanizovanej oblasti, vyvolávajúce zmeny v ekonomických aktivitách lokalizovaných v zóne 
svojho vplyvu, ktoré sa prejavujú vo vyššej ekonomickej výkonnosti a konkurencieschopnosti 
daného územia v porovnaní s ostatnými územiami v regióne. Najvýznamnejšie (najväčšie) 



póly rastu determinujú vývoj výkonnosti a konkurencieschopnosti okrem úrovne regiónu aj na 
úrovni celého národného hospodárstva.  

„Prijímate ľ“:  hospodársky subjekt, orgán alebo podnik, či už verejnoprávny alebo 
súkromný, zodpovedný za začatie alebo za začatie a vykonávanie operácií. V kontexte 
systémov pomoci sú príjemcami verejnoprávne alebo súkromné spoločnosti, ktoré 
vykonávajú jednotlivé projekty a poberajú verejnú pomoc. 

“Riadiaci organ”:  jeden alebo viac vnútroštátnych, regionálnych alebo miestnych 
orgánov či subjektov menovaných členskými štátmi pre účely riadenia podpory zo 
štrukturálnych fondov. Stanovuje sa riadiaci orgán pre Rámec podpory Spoločenstva, pre 
každý operačný program, Jednotný programový dokument a iniciatívy ES. 

„Sprostredkovate ľský orgán“:  každý orgán alebo verejnoprávny orgán alebo súkromný 
subjekt, ktorý koná pod vedením riadiaceho (sprostredkovateľský orgán pod riadiacim 
orgánom) alebo certifikačného orgánu (sprostredkovateľký orgán pod certifikačným 
orgánom) alebo ktorý vykonáva povinnosti v mene takéhoto orgánu vo vzťahu k príjemcom 
vykonávajúcim operácie. 

 ŠTRUKTURÁLNE FONDY  

 

„Európsky fond regionálneho rozvoja“ (ERDF):  finančný nástroj štrukturálnej 
a regionálnej politiky EÚ, ktorý prispieva k financovaniu pomoci na posilnenie ekonomickej a 
sociálnej súdržnosti odstraňovaním regionálnych rozdielov cestou podpory rozvoja a 
štrukturálneho prispôsobenia sa regionálnych ekonomík. Zahŕňa aj adaptáciu upadajúcich 
priemyselných regiónov a zaostávajúcich regiónov a podporu cezhraničnej, nadnárodnej a 
medziregionálnej spolupráce (článok 2 nariadenia o ERDF). 

„Európsky fond sociálneho rozvoja“ (ESF):  finančný nástroj štrukturálnej a regionálnej 
politiky EÚ prispievajúci k napĺňaniu priorít EÚ ako posilňovanie ekonomickej a sociálnej 
súdržnosti zlepšovaním podmienok pre zamestnanosť a tvorbu pracovných príležitostí, 
podporou vyššej úrovne zamestnanosti a väčšieho počtu a lepších pracovných miest.  A to  
cestou podpory politík členských krajín s cieľom dosiahnuť plnú zamestnanosť, kvalitu 
a produktivitu práce, propagovať sociálne začleňovanie (inklúziu), vrátane prístupu 
znevýhodnených ľudí k práci, a  znižovať národné, regionálne a miestne rozdiely (článok 2 
nariadenia o ERDF). 

„Kohézny fond“(KF):  finančný nástroj kohéznej politiky EÚ pre účely posilnenia 
hospodárskej a sociálnej súdržnosti Spoločenstva v záujme podpory trvalo udržateľného 
rozvoja (čl. 1 nariadenia o KF). Oprávnené na financovanie z KF sú tie členské štáty, ktorých 
HND na obyvateľa v PPS vypočítaný na základe údajov Spoločenstva za posledné tri 
dostupné roky je nižší ako 90 % priemeru Spoločenstva (čl. 5 všeobecného nariadenia).  


