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zo dňa 23. 9. 2009
Zastupiteľstvo Bratislavského samosprávneho kraja po prerokovaní materiálu

A.  b e r i e  n a  v e d o m i e

Správu o výsledkoch kontrolnej činnosti útvaru hlavného kontrolóra Bratislavského samosprávneho kraja za 1. polrok 2009.

Správa o výsledkoch kontrolnej činnosti útvaru hlavného kontrolóra Bratislavského samosprávneho kraja za 1. polrok 2009
Ú v o d

Pri plnení úloh postupoval Útvar hlavného kontrolóra Bratislavského samosprávneho kraja (ÚHK) podľa plánu kontrolnej činnosti na rok 2009, ktorý bol schválený uznesením zastupiteľstva č. 111/2008 z 10. 12. 2008. 

ÚHK sa v 1. polroku 2009 vo svojej práci riadil Všeobecne záväzným nariadením BSK č. 2/2002 o kontrole v Bratislavskom samosprávnom kraji (VZN), zákonom č. 302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných celkov, v znení neskorších predpisov, zákonom č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v znení neskorších predpisov (zákon o finančnej kontrole). 

Vykonaných bolo 17 kontrol, z toho 4 kontroly splnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku, zistených kontrolami v predchádzajúcich obdobiach.   


Kontroly boli zamerané najmä na hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť použitia a poskytnutia finančných prostriedkov, správnosť a oprávnenosť financovania bežných a kapitálových výdavkov, hospodárenie a nakladanie s majetkom BSK, na dodržiavanie zásad verejného obstarávania tovarov, prác a služieb, správnosť a úplnosť účtovníctva,  správnosť zaraďovania a  odmeňovania zamestnancov a plnenie opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku, ktoré boli zistené prechádzajúcimi kontrolami. 


Na základe správ o výsledku kontroly, v zmysle zákona o finančnej kontrole a § 15 ods. 2 VZN sme uložili kontrolovaným subjektom:

– prijať konkrétne opatrenia na nápravu nedostatkov zistených kontrolou a na odstránenie príčin ich vzniku a predložiť ich ÚHK v stanovenom termíne, pretože opatrenia na odstránenie kontrolou zistených nedostatkov je povinný prijať kontrolovaný subjekt a v prípade systémového nedostatku prijíma opatrenia zriaďovateľ. Vedúci kontrolných skupín dohliadajú na to, aby prijaté opatrenia boli účinné a odstraňovali nielen všetky kontrolou zistené nedostatky, ale aj príčiny ich vzniku,  

– predložiť ÚHK písomnú správu o splnení opatrení prijatých na nápravu nedostatkov zistených kontrolou a o odstránení príčin ich vzniku, 

– určiť zamestnancov zodpovedných za nedostatky zistené kontrolou, uplatniť voči ním opatrenia podľa osobitných predpisov a uvedené oznámiť ÚHK.  

 Kontrolami splnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku, ktoré vykonal ÚHK, sme zistili, že sa nesplnilo 15 opatrení a jedna úloha.
    
 Kompletné správy o výsledku vykonaných kontrol sú k dispozícii na ÚHK. Ich súčasťou sú aj opatrenia prijaté štatutárnymi zástupcami kontrolovaných subjektov na nápravu zistených nedostatkov a na odstránenie príčin ich vzniku. 

Uznesenie Zastupiteľstva BSK č. 90/2007 uložilo hlavnému kontrolórovi BSK po skončení každej kontroly informovať finančnú komisiu Z BSK o kontrolných zisteniach. Na jej rokovanie sme 1. polrok 2009 predložili dve priebežné informácie (22. 4. 2009 a 17. 6. 2009) o výsledku kontrol vykonaných útvarom hlavného kontrolóra BSK v 1. a 2. štvrťroku 2009.    
I.  V ý s l e d k y   k o n t r o l

1. Zhrnutie najčastejšie sa vyskytujúcich nedostatkov zistených pri kontrolách:
1.1. Porušenie finančnej disciplíny

Porušenie finančnej disciplíny podľa zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a tiež zákona č. 583/2004 Z. z o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy bolo zistené v  sedemnástich prípadoch, spolu vo výške                 171 099,55 € (5 154 545,30 Sk). 

1.2. 
Nevykonanie predbežnej a priebežnej finančnej kontroly, alebo nedodržanie postupu ustanoveného zákonom pri ich vykonávaní

Porušenie zásad o vykonávaní predbežnej a priebežnej finančnej kontroly podľa zákona o finančnej kontrole bolo zistené v piatich prípadoch.    

1.3. 
Porušenie povinností pri vedení účtovníctva 

Porušenie zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov bolo zistené v 23 prípadoch v tom, že kontrolované subjekty neinventarizovali majetok a záväzky, účtovné doklady neobsahovali predpísané náležitosti, účtovníctvo nebolo vedené správne, úplne, preukázateľne, zrozumiteľne a spôsobom zaručujúcim trvalosť účtovných záznamov. 

1.4. 
Nesplnenie opatrení prijatých na nápravu nedostatkov a na odstránenie príčin ich vzniku

Nesplnenie opatrení prijatých na nápravu nedostatkov a na odstránenie príčin ich vzniku uložených na základe preukázaných kontrolných zistení predchádzajúcimi kontrolami bolo zistené v 15 prípadoch a navyše nebola splnená jedna úloha. 
1.5. 
Porušenie zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce zistené v 15 prípadoch.

1.6.
Porušenie zákona č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde bolo zistené v troch prípadoch.

1.7. 
 Porušenie zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách bolo zistené v deviatich prípadoch.
1.8. V jednom prípade zamestnanci ÚHK podali trestné oznámenie, keď kontrolná skupina konanie  osoby zodpovednej za prevádzku motorového vozidla posúdila ako neoprávnené používanie služobného vozidla  na osobné účely podľa  §  217 zákona č. 300/2005 Z. z. Trestného zákona.
2. Prehľad kontrolných zistení podľa jednotlivých kontrolovaných subjektov
2. 1. Centrum privátnych sociálnych služieb Privilégium, n. o., Priekopnícka č. 19, (Prúdová č. 14), Bratislava   

Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2006 v čiastke 290 779 € (8 760 tis. Sk) a v roku 2007 v čiastke 423 554 € (12 760 tis. Sk).  

Kontrolou bolo zistené:

· CPSS Privilégium, n. o. vyplatilo na základe predloženého zoznamu zamestnancov za rok 2007 z 27. 1. 2007 celkovo na mzdové výdavky sumu 9 320 478,- Sk (čistá mzda), z čoho 9 071 000,- Sk je suma vyúčtovaná smerom k poskytovateľovi príspevku BSK. Suma 249 478,- Sk sú finančné prostriedky, ktoré kontrolovaný subjekt hradil z iných zdrojov. 

· Na základe podrobného mesačného rozpisu miezd predloženého   kontrolovaným subjektom z 16. 2. 2009, ktoré boli hradené a vyúčtované z príspevku BSK, kontrolný orgán zistil, že kontrolovaný subjekt prekročil zmluvne stanovené limity hrubých miezd t. j. 13 800,- Sk ustanovené v predmetnej zmluve. Kontrolný orgán vyčíslil z hrubej mzdy 13 800,- Sk čistú mzdu v sume 11 194,- Sk.  

· Kontrolovaný subjekt nevyúčtoval z príspevku BSK odvody do poisťovní a neodviedol ani zrazenú daň z príjmov zo závislej činnosti, podľa § 5 zákona           č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov príslušnému správcovi dane.

· Celkové mzdové výdavky kontrolovaného subjektu boli v roku 2007 podľa predložených dokladov v sume 9 320 478,- Sk. 

· Kontrolovaný subjekt vyúčtoval z poskytnutého finančného príspevku BSK na mzdové výdavky 9 071 000,- Sk. Rozdiel súm medzi celkovými mzdovými výdavkami kontrolovaného subjektu t. j. 9 320 478,- Sk a vyúčtovanými mzdovými výdavkami voči BSK t. j. 9 071 000,- Sk je suma 249 478,- Sk, čo predstavuje finančné prostriedky z iných zdrojov. 

· V súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy č. 15/2007 kontrolovaný subjekt mohol uvedený finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli s poskytovaním sociálnej pomoci do výšky 13 800,- Sk (hrubej mzdy). Na základe vyžiadaného podrobného mesačného rozpisu miezd kontrolovaný subjekt, prekročil zmluvne stanovené limity hrubých miezd t. j. 13 800,- Sk ustanovené v predmetnej zmluve. Z hrubej mzdy 13 800,- Sk vyčíslil kontrolný orgán čistú mzdu v sume 11 194,- Sk, po odpočítaní odvodov do poisťovní a zrazenej dane z príjmov zo závislej činnosti, ktorú neodviedol podľa § 5 zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov príslušnému správcovi dane a, ktoré kontrolovaný subjekt nevyúčtoval z príspevku BSK. 

· Z uvedeného vyplýva, že kontrolovaný subjekt  vyplatené čisté mzdy v sume  9 320 478,- Sk prekročil  o sumu 2 554 268,- Sk.  Sumár čistých mesačných miezd  upravil kontrolný orgán o sumu, ktorú kontrolovaný subjekt hradil z iných zdrojov t. j. 249 478,- Sk (2 554 268,- Sk - 249 478,- Sk = 2 304 790,- Sk). Celkové  limity mesačných miezd v sume 9 071 000,- Sk vyúčtovanej voči poskytovateľovi finančného príspevku BSK boli prekročené o sumu 2 304 790,- Sk (t. j. 76 505,01 €).

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli s poskytovaním sociálnej pomoci, pričom bola stanovená hrubá mzda v sume 13 800,- Sk t. j. (11 194,- Sk čistej mzdy) na zamestnanca mesačne.  

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť a účelnosť ich použitia. 

· Týmto došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 2 304 790,- Sk (76 505,01 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   

· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.           

· Ďalej kontrolovaný  subjekt porušil v rokoch 2006, 2007 § 224 ods. 2 písm. d. Zákonníka práce tým, že neviedol evidenciu uzatvorených dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru v poradí, v akom boli uzatvorené.

· Kontrolovaný subjekt v roku 2007 nepostupoval v súlade s § 8 ods. 1 a § 10 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov v tom, že účtovné doklady neboli úplné a preukázateľné, a neobsahovali predpísané náležitosti (napr. PVD70639, bankový výpis č. 3/2007 z 30. 4. 2007, bankový výpis č. 11/2007 z 31. 12. 2007).
· Kontrolovaný subjekt v roku 2007 nepostupoval v súlade s § 7 ods. 1 zákona      č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov v tom, že účtovná jednotka neúčtovala tak, aby jej účtovná závierka poskytovala verný a pravdivý obraz o skutočnostiach, ktoré sú predmetom účtovníctva a finančnej situácii účtovnej jednotky, pretože nesledoval zdroje financovania na jednotlivých analytických účtovných položkách (viď. hlavná kniha analytickej evidencie od 1. 1. 2007 – 31. 12. 2007).

· Kontrolovaný subjekt neviedol počas roku 2007 poskytnuté finančné prostriedky z rozpočtu BSK na samostatnom účte v peňažnom ústave aj napriek tomu, že tento účet zriadil v zmysle vyššie uvedenej zmluvy.

· Kontrolný orgán zistil, že po pripísaní finančnej sumy 2 190 000,- Sk príspevku od BSK na bankový účet zriadený v Slovenskej sporiteľni, a. s. z 16. 4. 2007, kontrolovaný subjekt vybral finančné prostriedky v hotovosti z tohto účtu dňa 20. 4. 2007 v sume 1 200 000,- Sk, ktoré zaúčtoval (až k 31. 12. 2007) bez vystavenia príjmového pokladničného dokladu do pokladnice VÚC BA, pričom v  nasledujúci deň t. j. 21. 4. 2007 v sume 1 120 000,- Sk ich priamym vkladom vložil na účet VÚB, a. s., bez uvedenia účelu a príjemcu platby. Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 3 zmluvy, podľa ktorého je príjemca povinný finančné prostriedky z rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja viesť na samostatnom účte v peňažnom ústave. Kontrolovaný subjekt taktiež nedodržal Čl. VIII. ods. 1 písm. c) predmetnej zmluvy, v tom že nedodržal podmienky uvedené v zmluve.

· CPSS Privilégium, n. o. nepostupovalo v súlade s § 29 ods. 3 zákona                         č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, pretože nevykonávalo inventarizáciu pokladnice  počas roku 2007 štyrikrát ročne. 

Kontrolovaný subjekt mal stanovený termín na prijatie opatrení do 31. 3. 2009. Tento termín kontrolovaný subjekt nedodržal ani po našich urgenciách. O situácii ÚHK písomne informoval riaditeľa úradu BSK.  
2. 2. Domov sociálnych služieb pre deti HESTIA, Jesenského 12, 902 01  Pezinok 

Kontrolované obdobie: od
1. 1. 2006  do  30. 9. 2008

Účelom kontroly bolo zistiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja. 

Kontrolou bolo zistené:

· Prekročením stanoveného denného limitu pokladničnej hotovosti nedodržal  kontrolovaný subjekt čl. 5, bod 5 „Internej smernice o obehu účtovných dokladov“ zo dňa 15.12. 2007.  

· Kontrolovaný subjekt porušil ustanovenia  § 9 ods. 1 zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite tým, že nevykonával predbežnú finančnú kontrolu pri pokladničných dokladoch a pri faktúrach bola vykonávaná oneskorene. 

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov dve opatrenia.
2. 3. Aktíva, n. o., Bazovského 4, Bratislava  

Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2006 v čiastke 73 027 € (2 200 tis. Sk) a v roku 2007 v čiastke 73 027 € (2 200 tis. Sk). 

Kontrolou bolo zistené:

· Kontrolovaný subjekt na zabezpečenie ostatných činností v priebehu kontrolovaného obdobia vyúčtoval v kalendárnom roku 2006 dve dohody o vykonaní práce podľa § 224 Zákonníka práce vo výške 223 000,- Sk a v roku 2007 vo výške 248 750,- Sk. prílohe č. 5 

· Vykonanou kontrolou boli zistené za rok 2006 a v roku 2007 v uvedenej oblasti nasledovné nedostatky:

· Podľa mzdového listu v roku 2006 odpracovali dve zamestnankyne M. H. a E. K. po 237 hodín, čo po prepočte predstavuje hodinovú odmenu 394,- Sk. 

· Podľa mzdového listu v roku 2007 odpracovali dve zamestnankyne M. H. a E. K. po 255 hodín, čo po prepočte predstavuje hodinovú odmenu 366,- Sk. Kontrolovaný subjekt uvedeným konaním porušil ustanovenie § 224 ods. 2 písm. c) Zákonníka práce, keď prekročil hodinovú sadzbu, pretože po prepočítaní vykázaných odpracovaných hodín v mzdových listov boli jednotlivým zamestnancom vyplatené priaznivejšie odmeny, ako sú nároky a plnenia vyplývajúce z pracovného pomeru. 

· Obom pracovníčkam boli okrem dohodnutej odmeny v rokoch 2006 - 2007   vyplácané neoprávnené „odmeny“, ktoré v roku 2006 predstavovali celkovú čiastku 36 000,- Sk a v roku 2007 čiastku 56 200,- Sk, čím kontrolovaný subjekt porušil v roku 2006 a 2007 § 19 ods. 6 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že pri používaní verejných prostriedkov v sume 92 200,- Sk nezachoval hospodárnosť, efektívnosť  a účinnosť  ich  použitia.

· Podľa § 31 ods. 1 písm. j) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov kontrolovaný subjekt porušil finančnú disciplínu v celkovej sume 92 200,- Sk (3 060,48 Eur), tým, že použil verejné prostriedky nad rámec oprávnenia, ktorým došlo k nehospodárnemu a neúčinnému vynakladaniu verejných prostriedkov pridelených na základe uzatvorených zmlúv s BSK.

· Kontrolou bolo zistené , že niektoré účtovné doklady v kontrolovanom období sú nečitateľné, čím došlo k porušeniu § 8 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, nakoľko účtovná jednotka je povinná viesť účtovníctvo správne, úplne, preukázateľne, zrozumiteľne a spôsobom zaručujúcim trvalosť účtovných záznamov.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov dve opatrenia.
2. 4. BID, s. r. o., Röntgenova 24, Bratislava  

Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia dotácii poskytnutých v rokoch 2005 – 2007, na úhradu nákladov spojených so zabezpečovaním organizovania, riadenia, plánovania kontroly a dlhodobého rozvoja dopravnej obslužnosti na území BSK  v  Bratislavskej integrovanej doprave, s. r. o., na Röntgenovej ulici 24,  851 01 Bratislava (ďalej len BID).
Kontrolou bolo zistené:

· Kontrolovaný subjekt vo všetkých prípadoch počas rokov 2006 - 2007  podpísal DVP v deň  začatia výkonu práce, čím porušil § 226 ods. 2 zákona č. 311/ 2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov;    
· Spoločnosť  v rokoch 2006 -  2007 uzavrela DVP, kde v 5 prípadoch (DVP 1 - 2/ 2006, DVP 1 - 3/ 2007) je hodinová odmena dohodnutá priaznivejšie, ako je nárok zamestnanca vyplývajúci z pracovného pomeru, čím kontrolovaná organizácia porušila § 224 ods. 2 písm. d) zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov.  

· V účtovnom  doklade č. 120060217 zo dňa  21. 11. 2006 na sumu  2 737,- Sk, chýba podpis osoby, ktorá schválila a účtovný  doklad, ktorý tak neobsahoval  predpísané náležitosti, čím došlo k porušeniu § 10 bod 1 f), zákona č. 431/2002  Z. z. o účtovníctve  v znení  neskorších  predpisov. 

· Pri účtovnom doklade  č. 2542007 za  prenájom  priestorov dňa  6. 11. 2007                   pri  prezentácii  plánu dopravnej  obslužnosti BSK na  sumu  9 478,- Sk, chýba  zoznam  účastníkov  a  pozvánka, čím  došlo  k  porušeniu  § 8  ods.1 zákona  č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, nakoľko  účtovná jednotka je povinná  viesť  účtovníctvo  správne, úplne, preukázateľne a zrozumiteľne a spôsobom zaručujúcim trvalosť účtovných záznamov.   

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov dve opatrenia.
2. 5. Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých Kampino, Haanova 36 - 38, 851 04 Bratislava   

 Kontrolované obdobie: od
1. 1. 2007  do  31. 12. 2008

Účelom kontroly bolo zistiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja. 

Kontrolou bolo zistené:

· Kontrolovaný subjekt v štyroch prípadoch v roku 2008 uzatvoril dohody o vykonaní práce v deň začatia výkonu práce, týmto porušil ustanovenie § 226 ods. 2 Zákonníka práce.

· Kontrolovaný subjekt neobstaral tovary a služby prostredníctvom ekonomického odboru - oddelenia centrálneho verejného obstarávania, čím porušil Čl. I ods. 5 Smernice č. 35/2007 o systéme centrálneho verejného obstarávania v podmienkach BSK a zariadení v jeho zriaďovateľskej pôsobnosti. 

· Kontrolou bolo zistené, že  za rok 2007 nebola vykonaná inventarizácia účtov podliehajúcich dokladovej inventúre, tým došlo k porušeniu § 29 a § 30  zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení  neskorších  predpisov. 

· V roku 2008  bol v troch prípadoch prekročený stanovený limit hovorov v sume 546,50 Sk (18,14 €). Z uvedeného vyplýva, že kontrolovaný subjekt nehospodárne  použil verejné prostriedky,  čím porušil ustanovenia  § 19 ods. 6 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a súčasne porušil finančnú disciplínu podľa § 31 ods. 1 písm. j) citovaného zákona.  

· Kontrolovaná organizácia nevykonávala počas kontrolovaného obdobia predbežnú finančnú kontrolu na platových dekrétoch, pokladničných dokladoch, čím porušila § 6 a 9 ods. 2 zákona č. 502/2001 Z. z.  o finančnej kontrole a vnútornom audite v znení neskorších predpisov. Pri daňových dokladoch v roku 2007 a  2008  bola nesprávne vykonávaná predbežná kontrola, namiesto § 9 ods. 1 zákona  č. 502/2001 Z. z.  o finančnej  kontrole a vnútornom audite  bol použitý § 10 ods. 1  citovaného zákona.
Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov päť opatrení.
2. 6. Domov sociálnych služieb Andreas, n. o., Galandova 7, 811 05 Bratislava 

Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2008 v čiastke 13 219,48 € (398 250 Sk).  

Kontrolou bolo zistené:   

· V súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy č. 10/2008 kontrolovaný subjekt mohol uvedený finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci do výšky 16 000,- Sk (celkovej hrubej mzdy). Z vyžiadaného podrobného mesačného rozpisu miezd vyplýva, že kontrolovaný subjekt prekročil zmluvne stanovené limity hrubých miezd, t. j. 16 000,- Sk ustanovené v predmetnej zmluve, pretože vyplatil hrubé mzdy viacerým zamestnancom v trvalom pracovnom pomere (uvedené vo vyúčtovaní finančného príspevku BSK) spolu v sume 256 435,-Sk (8 512,08 €), čím prekročil v zmluve uvedenú hrubú mesačnú mzdu na zamestnanca vo výške 16 000,- Sk, čo je celková prekročená suma 32 435,- Sk (1 076,64 €). 

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci, pričom celková hrubá mzda bola stanovená v sume 16 000,- Sk na zamestnanca mesačne.  

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť a účelnosť ich použitia.  

· Týmto došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 32 435,- Sk (1 076,64 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   

· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba  alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.        

· Kontrolovaný  subjekt vo viacerých prípadoch pri uzatváraní dohôd o vykonaní práce podpísal dohodu v deň, ako sa začal deň výkonu práce, čím došlo k porušeniu § 226 ods. 2 Zákonníka práce. Kontrolovaný subjekt taktiež nepostupoval podľa Zákonníka práce v tom, že vo viacerých prípadoch uzatváral dodatky k DVP.

· Taktiež kontrolovaný  subjekt porušil § 224 ods. 2 písm. d) Zákonníka práce  tým, že neviedol evidenciu uzatvorených dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru v poradí, v akom boli uzatvorené.

· Kontrolovaný subjekt porušil v roku 2008 finančnú disciplínu v zmysle § 31 ods. 1 písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov v celkovej sume 1 076,64 €, (32 435,- Sk), odvod finančných prostriedkov je v sume 1 076,64 € (32 435,- Sk)
· Na základe zápisnice z prerokovania Správy o výsledku kontroly č. 11/2009 z 3. 4. 2009 kontrolný orgán uložil kontrolovanému subjektu prijať opatrenia na nápravu zistených nedostatkov a na odstránenie príčin ich vzniku a predložiť ich na ÚHK do 20. 4. 2009.  

Kontrolovaný subjekt: 

· Nedodržal zápisnične stanovený termín, pretože Správu o plnení opatrení na nápravu zistených nedostatkov doručil na Ú BSK dňa 23. 4. 2009, 

· Neprijal opatrenia na nápravu zistených nedostatkov, 

· Neodstránil v Správe o plnení opatrení  zn. 43/2009 z 22. 4. 2009 kontrolou zistené nedostatky.

· Vzhľadom k vyššie uvedeným skutočnostiam, ktoré neodstraňujú všetky kontrolou zistené nedostatky a príčiny ich vzniku, kontrolný orgán to oznámil kontrolovanému subjektu listom z 24. 4. 2009 a vrátil mu správu o plnení opatrení na dopracovanie.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov tri opatrenia.

2. 7. Pomoc ohrozeným deťom Centrum Nádej, o. z., Švabinského 7, 851 01 Bratislava V.
Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2007 v čiastke 16 596,96 € (400 tis. Sk + 100 tis. Sk - dodatok).  

Kontrolou bolo zistené:   

· V súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy č. 37/2007 kontrolovaný subjekt mohol uvedený finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci do výšky 13 800,- Sk (hrubej mzdy). Na základe vyžiadaného podrobného mesačného rozpisu miezd kontrolovaný subjekt, prekročil zmluvne stanovené limity hrubých miezd, t. j. 13 800,- Sk ustanovené v predmetnej zmluve, pretože vyplatil hrubé mzdy jednej zamestnankyni vo viacerých mesiacoch v trvalom pracovnom pomere (uvedené vo vyúčtovaní finančného príspevku BSK) spolu v sume 72 182,-Sk (2 396,00 €), čím prekročil v zmluve uvedenú hrubú mesačnú mzdu na zamestnanca vo výške 13 800,- Sk, čo je celková prekročená suma 3 182,- Sk (105,62 €).

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci, pričom hrubá mzda bola stanovená v sume 13 800,- Sk na zamestnanca mesačne.  

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť  a účelnosť ich použitia.  

· Týmto došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 3 182,- Sk (105,62 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   

· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.  

· Kontrolovaný  subjekt vo všetkých prípadoch uzatvorených dohôd o vykonaní práce nevymedzil dobu, v ktorej sa má pracovná úloha vykonať (t. j. od - do), dohodnutú odmenu za vykonanú prácu a predpokladaný rozsah práce, čím porušil   § 226 ods. 2 Zákonníka práce, v tom že v dohode o vykonaní práce musí byť vymedzená pracovná úloha, dohodnutá odmena za jej vykonanie, doba, v ktorej sa má pracovná úloha vykonať a predpokladaný rozsah práce, ak jej rozsah nevyplýva priamo z vymedzenia pracovnej úlohy. Písomná dohoda o vykonaní práce sa uzatvára najneskôr deň pred dňom začatia výkonu práce. 

· Taktiež kontrolovaný  subjekt porušil § 224 ods. 2 písm. d)  Zákonníka práce tým, že neviedol evidenciu uzatvorených dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru v poradí, v akom boli uzatvorené.

· Kontrolovaný subjekt vo viacerých prípadoch nemal účtovné doklady vedené správne, úplne, preukázateľne, zrozumiteľne a spôsobom zaručujúcim trvalosť účtovných záznamov, čím došlo k porušeniu § 8 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.   

· Kontrolovaný subjekt nepostupoval v súlade s § 7 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov v tom, že sa zamestnanec písomne nedohodol so zamestnávateľom, že pri pracovnej ceste použije vlastné cestné motorové vozidlo a zároveň, že mu patrí základná náhrada za každý 1 km jazdy a náhrada za spotrebované pohonné látky. 
· Kontrolovaný subjekt vo všetkých prípadoch nemal účtovné doklady vedené správne, úplne, preukázateľne, zrozumiteľne v tom, že nevystavil vo všetkých prípadoch cestovné príkazy na služobné cesty zamestnancom (školenia, kurzy, semináre. Týmto došlo k porušeniu § 8 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.   

· Kontrolovaný subjekt taktiež nepostupoval v súlade so zákonom                                č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. 

· Na základe predložených účtovných dokladov, ktoré kontrolovaný subjekt vyúčtoval z príspevku BSK, kontrolný orgán zistil, že kontrolovaný subjekt vyplatil nad rámec oprávnenia výdavky na občerstvenie (na školenia, kurzy a semináre viď. VPD 73/2007 v sume 91,50 Sk, VPD 133/2007 v sume 235,- Sk, VPD 230/2007 v sume 163,50 Sk) v celkovej sume 490,- Sk (16,27 €), a tým nepostupoval podľa ustanovení predmetnej zmluvy.

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu výdavkov za školenia, kurzy a semináre, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci.

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy  došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť ich použitia.  

· Taktiež došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 490,- Sk (16,27 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   
· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.
· Na základe predložených účtovných dokladov, ktoré kontrolovaný subjekt vyúčtoval z príspevku BSK, kontrolný orgán zistil, že kontrolovaný subjekt vyplatil nad rámec oprávnenia výdavky na odmeny mimo pracovného pomeru zamestnancom na základe živnosti, ktoré boli vyúčtované voči BSK, ale hradené z iného zdroja v celkovej sume 26 000,- Sk (863,04 €), a tým kontrolovaný subjekt nepostupoval podľa ustanovení predmetnej zmluvy.

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu výdavkov na odmeny mimo pracovného pomeru zamestnancom na základe živnosti, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci.

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy  došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť ich použitia.  

· Taktiež došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 26 000,- Sk (863,04 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   
· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.
· Na základe predložených účtovných dokladov, ktoré kontrolovaný subjekt vyúčtoval z príspevku BSK, kontrolný orgán zistil, že kontrolovaný subjekt vyplatil nad rámec oprávnenia výdavky na odmeny mimo pracovného pomeru zamestnancovi na základe vykonávania živnosti, ktoré podľa metodického usmernenia odborom sociálnych služieb Ú BSK je vykonávanie sociálneho poradenstva na živnosť neakceptovateľné (DFA č. 10/2007 v sume 9 500,- Sk, DFA č. 19/2007 v sume 9 500,- Sk, DFA č. 30/2007 v sume 9 500,- Sk, DFA č. 43/2007 v sume 9 500,- Sk, DFA č. 58/2007 v sume 9 500,- Sk, DFA č. 75/2007 v sume 9 500,- Sk ) v celkovej sume 6 000,- Sk (199,16 €), a tým kontrolovaný subjekt nepostupoval aj podľa ustanovení predmetnej zmluvy.

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu výdavkov na odmeny mimo pracovného pomeru zamestnancom na základe živnosti, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci.

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy  došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť ich použitia.  

· Taktiež došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 6 000,- Sk (199,16 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   
· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.

· Kontrolovaný subjekt porušil v roku 2007 finančnú disciplínu v zmysle § 31 ods. 1 písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov v celkovej sume 1 184, 09 €, (35 672,- Sk), odvod finančných prostriedkov je v sume 1 184, 09 € (35 672,- Sk, prepočítaný konverzným kurzom 30,1260 Sk/€).
Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov osem opatrení.
2. 8. Návrat, o. z., Šancova č. 82, 811 05 Bratislava I.
Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2008 v čiastke 29 874,53 € (900 tis. Sk). 

Kontrolou bolo zistené: 

· V súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy č. 45/2008 kontrolovaný subjekt mohol uvedený finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci do výšky 16 000,- Sk (hrubej mzdy). Na základe vyžiadaného podrobného mesačného rozpisu miezd kontrolovaný subjekt prekročil zmluvne stanovené limity hrubých miezd, t. j. 16 000,- Sk ustanovené v predmetnej zmluve, pretože v mesiacoch (január – jún - p. č. zamestnanca 4 a august - p. č. zamestnanca 7) vyplatil hrubé mzdy dvom zamestnancom v trvalom pracovnom pomere (uvedené vo vyúčtovaní finančného príspevku BSK pod p. č. 4 a p. č. 7) spolu v sume 143 178,- Sk (4 752,64 €), čím prekročil v zmluve uvedenú hrubú mesačnú mzdu na zamestnanca vo výške 16 000,- Sk, čo je celková prekročená suma 31 178,- Sk (1 034,92 €).

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu mzdových výdavkov, ktoré mu vznikli s poskytovaním sociálnej pomoci, pričom bola stanovená hrubá mzda v sume 16 000,- Sk na zamestnanca mesačne. 
· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť a účelnosť ich použitia.  

· Týmto došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 31 178,- Sk (1 034,92 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   

· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.           

· Kontrolovaný subjekt podľa vyššie uvedeného vyúčtovania vyplatil z príspevku BSK deviatim zamestnancom na základe pracovnej zmluvy odvody do poisťovní v sume 208 806,- Sk. V oblasti odvodov z miezd a ostatných osobných vyrovnaní do poisťovní boli zistené nasledovné nedostatky:

· Na základe vyžiadaného podrobného mesačného rozpisu odvodov do poisťovní za kontrolovaný subjekt s uvedením mesačných vymeriavacích základov za jednotlivých zamestnancov, ktoré boli hradené a vyúčtované z príspevku BSK, kontrolný orgán zistil, že kontrolovaný subjekt prekročil zmluvne stanovené limity vymeriavacích základov u dvoch zamestnancov (p. č. 4 a p. č. 7) ustanovené v predmetnej zmluve. Z uvedeného vyplýva, že kontrolovaný subjekt prekročil odvody do poisťovní za zamestnávateľa (t. j. 34,95 % z vymeriavacieho základu) v celkovej sume 10 914,- Sk (362,28 €).
· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 2 zmluvy, podľa ktorého príjemca môže poskytnutý finančný príspevok použiť na úhradu nákladov, ktoré mu vznikli v súvislosti s poskytovaním sociálnej pomoci na príspevok do poisťovní, pričom bol stanovený hrubý plat vo výške 16 000,- Sk na zamestnanca mesačne. 

· Dôsledkom uvedeného nedodržania príslušných ustanovení zmluvy  došlo k porušeniu § 19 ods. 3 zákona č. 523/ 2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov tým, že právnické osoby a fyzické osoby, ktorým sa poskytujú verejné prostriedky, zodpovedajú za hospodárenie s nimi a sú povinné pri ich používaní zachovávať hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť ich použitia.  

· Taktiež došlo k porušeniu finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1  písm. b) citovaného zákona v sume 10 914,- Sk (362,28 €), pretože verejné prostriedky boli použité nad rámec oprávnenia, čím došlo k ich vyššiemu čerpaniu.   
· V zmysle § 31 ods. 4 cit. zákona sa za porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) ukladá odvod vo výške porušenia finančnej disciplíny a penále vo výške 0,1% zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu; ak právnická osoba alebo fyzická osoba sama zistí porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) alebo ak sa porušenie finančnej disciplíny podľa odseku 1 písm. b), c) a d) zistí pri výkone kontroly alebo vládneho auditu a právnická osoba alebo fyzická osoba protiprávny stav do dňa skončenia kontroly alebo vládneho auditu odstráni, správne konanie sa nezačne.

· Kontrolovaný subjekt vo viacerých prípadoch neviedol počas roku 2008 poskytnuté finančné prostriedky z rozpočtu BSK na samostatnom účte v peňažnom ústave aj napriek tomu, že tento účet zriadil v zmysle vyššie uvedenej zmluvy.

· Kontrolný orgán zistil (napr. výpis z účtu č. 9 z 31. 10. 2008), že kontrolovaný subjekt po pripísaní finančnej sumy 225 000,- Sk príspevku od BSK na bankový účet zriadený vo Volksbank Slovensko, a. s. z 20. 10. 2008,  preúčtoval finančné prostriedky dňa 22. 10. 2008 v sume 100 000,- Sk na číslo účtu 4000458116/3100 bez uvedenia účelu a príjemcu platby.

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 3 zmluvy, podľa ktorého je príjemca povinný finančné prostriedky z rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja viesť na samostatnom účte v peňažnom ústave. Kontrolovaný subjekt nedodržal Čl. VIII. ods. 1 písm. c) predmetnej zmluvy, v tom, že nedodržiava podmienky uvedené v zmluve.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov dve opatrenia.

2. 9. Autistické centrum Andreas, n. o., Galandova 7, 811 06 Bratislava 

Cieľom kontroly bolo overiť správnosť a oprávnenosť použitia finančného príspevku poskytnutého z rozpočtu BSK v roku 2007 v čiastke 28 214,83 € (850 tis. Sk) a v roku 2008 v čiastke 26 555,14 € (800 tis. Sk).  

Kontrolou bolo zistené:   

· Vo viacerých prípadoch neviedol počas roku 2008 poskytnuté finančné prostriedky z rozpočtu BSK na samostatnom účte v peňažnom ústave aj napriek tomu, že tento účet zriadil v zmysle vyššie uvedenej zmluvy. 

· Kontrolný orgán zistil, že (napr. výpis z účtu č. 2 z 29. 2. 2008) po pripísaní finančnej sumy 200 000,- Sk príspevku od BSK na bankový účet zriadený v Istrobanke, a. s. z 14. 2. 2008, kontrolovaný subjekt preúčtoval finančné prostriedky dňa 18. 2. 2008 v sume 200 000,- Sk na číslo účtu 10006-130515010 bez uvedenia účelu a príjemcu platby. 

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nepostupoval v súlade s Čl. VI. ods. 3 zmluvy, podľa ktorého je príjemca povinný finančné prostriedky z rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja viesť na samostatnom účte v peňažnom ústave. 

· Nedodržal Čl. VIII. ods. 1 písm. c) predmetnej zmluvy, v tom že nedodržiava podmienky uvedené v zmluve.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov jedno opatrenie.
2. 10. Úrad Bratislavského samosprávneho kraja, Sabinovská 16, 820 05 Bratislava – kontrola registratúry 

Kontrolované obdobie: rok 2007 a rok 2008
Cieľom kontroly bolo overiť dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov a interných predpisov z hľadiska registratúry.
Kontrolou bolo zistené:   

· Úrad BSK nemá spracovaný  Registratúrny denník za rok 2007 v požadovanom členení, ktorý súčasne nie je uzatvorený v posledný pracovný deň kalendárneho roka, t. j. ku dňu 31.12.2007 vytlačený, označený odtlačkom pečiatky a podpisom vedúceho organizačného odboru, čím je porušený čl. V bod 6 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku 2007.
· Úrad BSK nemá spracovaný Registratúrny denník za rok 2008 v požadovanom členení, ktorý nie je uzatvorený v posledný pracovný deň kalendárneho roka, t. j. ku dňu 31.12.2008 a vytlačený, označený podpisom vedúceho podľa organizačného poriadku, čím došlo k porušeniu čl. 5 bod 9 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku 2008.
· V registratúrnom zázname nie je uvedený dátum pridelenia, lehota na vybavenie, ani dátum vybavenia, čím došlo k porušeniu čl. V bod 3 registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu BSK zo dňa 24.3.2003.
· Záznam č. 3751/2008 bol vybavený po lehote, čím bol porušený čl. IX  bod 1 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku  2008.
· V zázname č. 9257/2008 nie je uvedený dátum vybavenia, predpísané údaje nie sú kompletné, v dôsledku čoho došlo k porušeniu čl. 5 bod 6 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku  2008. 

· V zázname č. 9255/2008 nie je uvedený dátum vybavenia v registratúrnom zázname. Tým, že v registratúrnom zázname nie je uvedený dátum vybavenia záznamu, predpísané údaje nie sú kompletné, v dôsledku čoho došlo k porušeniu čl. 5 bod 6 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku  2008. 

· Evidencia pečiatok vedená na Úrade BSK neobsahuje všetky náležitosti v zmysle čl. XI, bod 5 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku 2007, resp. čl. 11 bod 5 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu platného v roku 2008 – napr. chýba funkcia osoby, ktorá pečiatku prevzala a používa. 

· Kontrolou  výpožičných lístkov  bolo zistené porušenie 15-dňovej lehoty na vypožičanie spisov, pri výpožičných lístkoch nie priložený súhlas riaditeľa s predĺžením 15-dňovej lehoty na vypožičanie spisu. Uvedeným konaním bol porušený čl. IXX
 bod 4 Registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu BSK.

· V programe Registratúra, nie sú aktualizované údaje v databáze.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov šesť opatrení.
2. 11. Stredná priemyselná škola strojnícka, Fajnorovo nábrežie č. 5, 814 75 Bratislava I
Kontrolované obdobie: od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2008
Cieľom kontroly bolo overiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja.
· V kontrolovaných oblastiach podľa programu následnej finančnej kontroly neboli zistené porušenia všeobecne záväzných právnych predpisov, interných predpisov a smerníc kontrolovaného subjektu. 

2. 12. Stredná odborná škola geodetická, Vazovova 14, 811 07 Bratislava 
Kontrolované obdobie: od 1. 1. 2005 do 28. 2. 2006 a od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2008
Cieľom kontroly bolo overiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja.
Kontrolou bolo zistené:   

· Kontrolovaný subjekt  tým, že účtovné doklady neviedol správne,  úplne, preukázateľne a zrozumiteľne,  porušil § 8 ods. 1 a § 10 zákona č. 431/2002  Z. z. o účtovníctve  v znení neskorších predpisov. 

· Za obdobie od 1. 9. 2005 do 28. 2. 2006 bolo zamestnankyni vyplatené viac o 8 460,- Sk (280,82 €), ako jej podľa platového dekrétu patrilo. Vzhľadom na to, že kontrolovaný subjekt vyplatil zamestnankyni mzdu za prácu, ktorú nevykonala,  porušil § 118 ods. 1 Zákona    č. 311/2001 Z. z. (Zákonník práce)  a § 4 ods. 3 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
· K porušeniu § 19 ods. 6 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov došlo tým, že nebola zachovaná hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť. Subjekt verejnej správy môže používať verejné prostriedky len na krytie nevyhnutných potrieb. 
· Podľa § 31 ods. 1 písm. b zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov kontrolovaný subjekt porušil finančnú disciplínu v celkovej sume 8 460,- Sk (280,82 €) tým, že použil verejné prostriedky nad rámec oprávnenia, čím došlo k vyššiemu čerpaniu verejných prostriedkov. 
· V zmysle § 31 ods. 4 citovaného zákona právnická osoba alebo fyzická osoba, ktorá porušila finančnú disciplínu podľa § 31 ods. 1 písm. b), je povinná odviesť finančné prostriedky vo sume porušenia finančnej disciplíny (8 460,- Sk t. j. 280,82 €) a zaplatiť penále vo výške 0,1 % zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý, aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu.  Ak prostriedky vo výške porušenia finančnej disciplíny vráti kontrolovaný subjekt do dňa skončenia kontroly, správne konanie sa nezačne. Kontrolovaný subjekt vrátil finančné prostriedky vo výške porušenia finančnej disciplíny na príjmový účet BSK dňa  21. 5. 2009, t. j. do ukončenia kontroly, preto sa správne konanie nezačne.

· Kontrolovaný subjekt tým, že zaúčtoval v roku 2008 nesprávne náklady na telekomunikačné služby porušil § 7 ods. 1 a § 8 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

· Kontrolou bolo zistené, že organizácia odviedla do sociálneho fondu v mesiaci január a február 2007 1,05% zo základu stanoveného v § 4 ods. 1 zákona č. 152/1994  Z. z. o sociálnom fonde v znení neskorších prepisov, čím porušila platnú Kolektívnu zmluvu.

· Kontrolovaný subjekt vyplatil v roku 2007 zamestnancom zo sociálneho fondu finančný príspevok na stravu vo výške 4 055,- Sk a v roku 2008 finančný príspevok vo výške 5 942,- Sk v rozpore s § 152 ods. 5 a 6 Zákonníka práce. Do ukončenia kontroly boli tieto finančné prostriedky v celej výške vrátené zamestnancami do sociálneho fondu.

· Kontrolovaný subjekt nevykonal za rok 2007 ročné zúčtovanie prostriedkov sociálneho fondu, čím porušil § 6 ods. 4 zákona  č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov.

· Kontrolovaný subjekt vykonal  za rok 2008 zúčtovanie prostriedkov sociálneho fondu oneskorene  - dňa 10.2.2009, čím porušil § 6 ods. 3 zákona č. 591/2007 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov.

· Kontrolovaný subjekt tým, že neviedol účtovníctvo správne,  úplne, preukázateľne a zrozumiteľne,  porušil § 8 ods. 1  zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve  v znení neskorších predpisov. 

· Nedostatkom je, že v roku 2007 a 2008 nebola vykonaná  inventarizácia majetku vedeného na podsúvahovom účte. Kontrolovaný subjekt týmto konaním nesplnil svoju povinnosť inventarizovať majetok a záväzky tak, ako ukladá účtovným jednotkám § 6 ods. 3, § 29 a § 30 zákona NR SR č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

· Kontrolovaný subjekt porušil ustanovenia  § 9 ods. 1 zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite tým, že nevykonával predbežnú finančnú kontrolu v čase, keď má plniť svoj účel.

· Tým, že kontrolovaný subjekt viedol nevyčerpané prostriedky ESF na  účte cudzích prostriedkov, porušil § 26 ods. 3 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov desať opatrení.
2. 13. Stredná odborná škola, Na pántoch 9, 831 06 Bratislava 
Kontrolované obdobie: od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2008
Cieľom kontroly bolo overiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja.
Kontrolou bolo zistené:   

· Na  realizáciu objednaných prác  subjekt poskytol zálohu vo výške 130 000,- Sk. Kontrolou bolo zistené, že preddavok nebol zmluvne dohodnutý a v objednávke vyznačený. Svojim postupom kontrolovaný subjekt  nekonal v súlade s pravidlami rozpočtového hospodárenia uvedenými v  § 19 ods. 8 zák. č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy, podľa ktorého  subjekt verejnej správy môže poskytovať preddavky, ak boli vopred v zmluve o dodávke výkonov a tovarov písomne dohodnuté. Uvedeným konaním kontrolovaný subjekt  porušil   finančnú disciplínu v zmysle § 31 písm. l) zák. č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy, podľa ktorého porušením finančnej disciplíny je úhrada preddavku z verejných prostriedkov v rozpore s týmto zákonom, alebo v rozpore s podmienkami určenými pri poskytnutí verejných prostriedkov v sume 130 000,- Sk (4 315,21 €).

· K porušeniu § 19 ods. 6 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov došlo tým, že subjekt použil verejné prostriedky v roku  2008 nad rámec oprávnenia, preplatil časť hodnoty stravných  lístkov, ktoré predal neoprávnene v sume 8 758,- Sk (290,71 €).    

· V zmysle § 31 ods. 1, písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov kontrolovaný subjekt porušil finančnú disciplínu v celkovej sume 8 758,- Sk (290,71 €) tým, že použil verejné prostriedky nad rámec oprávnenia, ktorým došlo k vyššiemu čerpaniu verejných prostriedkov. 

· Kontrolovaný subjekt, ktorý porušil finančnú disciplínu podľa § 31 ods. 1 písm. b) zákona 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov, je povinný v zmysle § 31 ods. 4 citovaného zákona odviesť finančné prostriedky do rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja vo výške porušenia finančnej disciplíny v sume 8 758,- Sk a zaplatiť penále vo výške 0,1 % zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý, aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu.

· V súlade s § 31 ods. 4 sa správne konanie o uložení odvodu za porušenie finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1 písm. b) nezačne, ak finančné prostriedky vo výške porušenia finančnej disciplíny v sume 8 758,- Sk kontrolovaný subjekt vráti do dňa skončenia kontroly.

· Podľa § 31 ods. 7) zákona 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene niektorých zákonov je subjekt povinný uplatniť voči zamestnancovi zodpovednému za porušenie finančnej disciplíny postup podľa osobitných predpisov.
· Pracovníkom nebolo pri zahraničnej pracovnej ceste preplatené stravné v cudzej mene (45,- EUR, 1 424,60 Sk), kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 13 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov.

· Pracovníkom nebolo preplatené pri zahraničných pracovných cestách vreckové (2,26 EUR, 71,60 Sk), kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 14 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov.

· Kontrolovaný subjekt nepreplatil pracovníkovi vreckové, čím porušil kolektívnu zmluvu v časti IV. ods. č. 15 v ktorom sa zamestnávateľ zaväzuje poskytovať vreckové vo výške 20 % stravného. 
· Pracovníkom nebol poskytnutý pri zahraničných pracovných cestách preddavok, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 36 ods. 2 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov.

· Účtovná jednotka porušila ustanovenie § 8 ods.1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov tým, že nezabezpečila vedenie účtovníctva správne, úplne, preukázateľne a zrozumiteľne. Chýbajú podpisy, boli použité nesprávne tlačivá, doklady boli vyplnené neúplne a cestovné  náhrady boli likvidované v nesprávnej výške bez zásahu povereného pracovníka, ktorý by tieto skutočnosti upravil.   
· Finančné prostriedky v sume 1 024 318,11 Sk boli vyplatené v rozpore § 97 ods. 7 a 10  zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce čím došlo k porušeniu ustanovení  § 31 ods. 1 písm. j) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

· Vzhľadom na to, že došlo k nehospodárnemu  čerpaniu finančných prostriedkov podľa § 31 odseku 1 písm. j)  zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov je potrebné    postupovať  voči  zodpovedným zamestnancom  v zmysle § 31 ods. 7 citovaného zákona. 

· Pracovníkovi subjektu chýbajú doklady o započítaní praxe, čo je  v rozpore § 6 ods. 2 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
· Organizácia zamestnala pracovníka, ktorého funkcia podľa  pracovnej náplne   podliehala bývalej riaditeľke SOU, pričom išlo o jej syna, čo je v rozpore § 7 zák. č. 552/2003 o výkone prác  vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. U menovaného neboli predložené doklady o  započítaní praxe, čo je  v rozpore § 6 ods. 2 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Menovaný nemal  vedenú evidenciu odpracovaného času, čo je v rozpore s § 99 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov.
· Kontrolovaný subjekt pri uzatváraní Dohôd o vykonaní práce porušil ustanovenie § 226 ods. 2 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov v tom, že ich uzatvoril v deň začatia výkonu práce.

· Kontrolovaný subjekt si neplnil povinnosti v oblasti účtovnej evidencie vyplývajúce zo zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov keď  na úseku autodopravy nedodržal základné zásady vedenia účtovnej evidencie: preukaznosť, verné a pravdivé zobrazenie skutočností, jednoznačnosť, zrozumiteľnosť, úplnosť evidencie,  čím porušil citovaný zákon o účtovníctve v § 6-9, 10-13, 29-30 a 32.
· K porušeniu § 28 ods. 2) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov došlo tým, že náklady na podnikateľskú činnosť neboli kryté výnosmi z nej, pretože príjem z podnikania bol zaúčtovaný do hlavnej činnosti.

· K porušeniu § 31 ods. 1 pism. n, zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov došlo k porušeniu finančnej disciplíny tým, že kontrolovaný subjekt neoprávnene vykazoval vyššie počty vydaných obedov a porušil pravidlá a podmienky, za ktorých mu boli verejné prostriedky poskytnuté. Hodnotu navýšenia pridelenia finančných prostriedkov nie je možné jednoznačne vyčísliť, hodnota neoprávnene vydaných obedov predstavovala sumu 1 589 344,- Sk (52 756,56 €). 
· Kontrolovaný subjekt tým, že neviedol účtovníctvo správne,  úplne, preukázateľne a zrozumiteľne,  porušil § 8 ods. 1  zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve  v znení neskorších predpisov. 

· Kontrolovaný subjekt týmto konaním nesplnil svoju povinnosť inventarizovať peňažné prostriedky štyrikrát ročne za účtovné obdobie tak, ako to ukladá účtovným jednotkám  § 29 ods. 3 zákona  č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

· Vzhľadom na skutočnosť, že záznamy o prevádzke vozidla nie sú hodnoverné, vo väčšine prípadov realizované dodatočne a účelovo, uvedené zistenia zakladajú predpoklad k tomu, aby konanie  osoby zodpovednej za prevádzku tohto vozidla bolo posudzované ako neoprávnené používanie služobného vozidla  na osobné účely podľa  §  217 zákona č. 300/2005 Z. z. Trestného zákona. 

· Kontrolovaný subjekt porušil ustanovenia § 9 ods. 1 zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite tým, že nevykonával predbežnú finančnú kontrolu.
Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov trinásť opatrení.
2. 14. Malokarpatské múzeum v Pezinku, M. R. Štefánika 4, 902 01 Pezinok 
Kontrolované obdobie: od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2008
Cieľom kontroly bolo overiť stav hospodárenia s verejnými prostriedkami a nakladania s majetkom samosprávneho kraja.
Kontrolou bolo zistené:   
· V zmysle § 31 ods. 1, písm. k) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov kontrolovaný subjekt porušil finančnú disciplínu tým, že  nebolo dodržané ustanovenie a určenie spôsobu nakladania s verejnými prostriedkami. Technické zhodnotenie hmotného majetku v celkovej výške 857 775,80 Sk (28 472,94 €) nebolo zaradené do majetku a bolo uhradené z bežných prostriedkov. 

· Tým, že pracovníkom bola preplatená náhrada za spotrebované pohonné látky pri použití súkromného cestného motorového vozidla bez doloženia hodnoverného dokladu o priemernej spotrebe, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 7 ods. 4 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách.  

· Tým, že pracovníkom nebolo preplatené pri zahraničných pracovných cestách vreckové, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 14 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách.  

· Tým, že pracovníkom nebol poskytnutý pri zahraničných pracovných cestách preddavok, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 36 ods. 2 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách. 

· Účtovná jednotka porušila ustanovenie § 8 ods.1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve tým, že nezabezpečila vedenie účtovníctva správne, úplne, preukázateľne a zrozumiteľne. Chýbajú podpisy, boli použité nesprávne tlačivá, doklady boli vyplnené neúplne a cestovné  náhrady boli likvidované v nesprávnej výške bez zásahu povereného pracovníka, ktorý by tieto skutočnosti upravil.   

· Kontrolovaný subjekt porušil § 5 ods. 1 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní  niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov tým, že nezaradil zamestnanca do platovej triedy podľa najnáročnejšej pracovnej činnosti z hľadiska jej zložitosti, zodpovednosti, fyzickej záťaže a psychickej záťaže, ktorú má vykonávať podľa druhu práce, dohodnutej v pracovnej zmluve, v súlade s dosiahnutým vzdelaním, čím v zmysle § 5 ods. 5 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov, nebolo zaradenie zamestnanca do platovej triedy v súlade s katalógom pracovných činností remeselných, manuálnych alebo manipulačných s prevahou fyzickej práce  pri výkone práce vo verejnom záujme, ktorý tvorí prílohu č. 2 k Nariadeniu vlády SR č. 341/2004 Z. z. ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme a o ich zmenách a dopĺňaní v znení  nariadení vlády SR č. 316/2007 Z. z., č. 238/2007 Z. z. a č. 630/2007.    

· K porušeniu § 19 ods. 6 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov došlo tým, že subjekt použil verejné prostriedky v roku 2007 a 2008 nad rámec oprávnenia ustanoveného v § 4 ods. 1 a § 5 ods. 1 a 5 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov, čím verejné prostriedky v sume 16 800,- Sk (557,66 €) nepoužil na krytie nevyhnutných potrieb vyplývajúcich z osobitných     predpisov.

· V zmysle § 31 ods. 1, písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov kontrolovaný subjekt porušil finančnú disciplínu v celkovej sume 16 800,- Sk (557,66 €) tým, že použil verejné prostriedky nad rámec oprávnenia, ktorým došlo k vyššiemu čerpaniu verejných prostriedkov. 

· Kontrolovaný subjekt, ktorý porušil finančnú disciplínu podľa § 31 ods. 1 písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov, je povinný v zmysle § 31 ods. 4 citovaného zákona odviesť finančné prostriedky do rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja vo výške porušenia finančnej disciplíny v sume16 800,- Sk (557,66 €) a zaplatiť penále vo výške 0,1 % zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej disciplíny, za každý, aj začatý deň omeškania s úhradou uloženého odvodu.

· V súlade s § 31 ods. 4 sa správne konanie o uložení odvodu za porušenie finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1 písm. b) nezačne, ak finančné prostriedky vo výške porušenia finančnej disciplíny v sume 16 800,- Sk (557,66 €) kontrolovaný subjekt vráti do dňa skončenia kontroly.            

· K porušeniu ustanovenia § 20 ods. 2 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších zákonov došlo tým, že príslušný vedúci zamestnanec nevypracoval návrhy na odmeny.   

· K porušeniu ustanovenia § 8 ods. 4 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov došlo tým, že evidencia o motorovom vozidle nebola vykonávaná predpísaným spôsobom.
· K porušeniu  § 7 ods. 3 písm. b)  zákona  č. 152/1994 Z. z. o sociálnom  fonde  došlo tým, že v roku 2007 neboli finančné prostriedky sociálneho fondu použité na regeneráciu pracovnej sily. 

· K porušeniu  § 10 ods. 1 písm. f) zákona  č. 431/2002  Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov došlo tým, že účtovné doklady   neobsahovali  predpísané  náležitosti. Účtovný doklad je preukázateľným účtovným záznamom, ktorý musí obsahovať podpisový záznam osoby zodpovednej za účtovný prípad v účtovnej jednotke.    

· Organizácia  tým  konala  v rozpore  s  § 8 zákona  č. 431/2002  Z. z.  o účtovníctve v znení neskorších predpisov, lebo  účtovné  jednotky  sú  povinné  viesť  účtovníctvo  úplne, preukazne  a správne  tak , aby  verne  zobrazovalo  skutočnosti, ktoré  sú  jeho  predmetom.

· Prekročením stanoveného denného limitu pokladničnej hotovosti nedodržal  kontrolovaný subjekt   „Internú smernicu o vedení pokladničnej evidencie“ zo dňa 2. 1. 2003.  

· K porušeniu ustanovenia § 7 ods. 1 zákona č. 446/2001 Z. z. o majetku vyšších územných celkov došlo tým, že správca majetku, tento nespravoval a nehospodáril s ním v prospech vyššieho územného  celku. Umožnil občianskemu združeniu užívať nebytové priestory, ktoré má v správe bez uzatvorenia zmluvy o prenájme nebytových priestorov.

· Kontrolovaný subjekt porušil Všeobecne záväzné nariadenie Bratislavského samostatného kraja č. 1/2002 o zásadách hospodárenia a nakladania s majetkom BSK a s majetkom prenechaným do užívania BSK a to v § 4 bod 2 a § 9 bod 1 tým, že návrh nájomnej zmluvy na prenájom nebytových priestorov nepredložil predsedovi na schválenie a podpis štatutárny orgán správcu. 

· Tým, že pracovníkom bola preplatená náhrada za spotrebované pohonné látky pri použití súkromného cestného motorového vozidla bez doloženia hodnoverného dokladu o priemernej spotrebe, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 7 ods. 4 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách.  

· Tým, že pracovníkom nebolo preplatené pri zahraničných pracovných cestách vreckové, kontrolovaný subjekt porušil ustanovenie § 14 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách.  

· Kontrolovaný subjekt porušil ustanovenia  § 9 ods. 1 zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite tým, že nevykonával predbežnú finančnú kontrolu pri pokladničných dokladoch a pri faktúrach. 

· K porušeniu ustanovenia § 7 ods. 1  a 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov došlo tým, že údaje na vystavenej faktúre neobsahovali pohostenie a podávanie vína, čím účtovná jednotka nezabezpečila verný a pravdivý obraz o skutočnostiach, ktoré sú predmetom účtovníctva. Zobrazenie v účtovnej závierke je pravdivé, ak sú pri ňom použité účtovné zásady a účtovné metódy, ktoré vedú k dosiahnutiu verného zobrazenia skutočností v účtovnej závierke. Túto skutočnosť kontrolovaný subjekt nezabezpečil.  

· K porušeniu ustanovenia § 32 ods. 1 písm. a) zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov došlo tým, že za preukázateľný účtovný záznam sa považuje iba účtovný záznam, ktorého obsah priamo dokazuje skutočnosť a to kontrolovaný subjekt nezabezpečil.    

Kontrolovaný subjekt prijal na odstránenie zistených nedostatkov päť opatrení.
3. Zhrnutie výsledkov kontrol plnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku
 3. 1. Stredné odborné učilište obchodné Samuela Jurkoviča, Sklenárova 1, Bratislava 

Zo správy kontroly plnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku v tomto subjekte vyplýva, že kontrolovaný subjekt k šiestim nedostatkom a vo veci porušenia finančnej disciplíny zisteným kontrolným orgánom prijal  trinásť opatrení, z ktorých okrem nedostatkov okruhu autoprevádzky a vyrovnania porušenia finančnej disciplíny do 31. 12. 2008 ani jedno nebolo splnené, pretože kontrolovaný subjekt predložené účtovné doklady neoznačil účtami, na ktorých sa účtovný prípad zaúčtoval, tak ako to ustanovuje § 10 ods. 1 písm. g) zákona č. 431/ 2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a neoveril predbežnou finančnou kontrolou každú pripravovanú finančnú operáciu, ako to ustanovuje § 6 ods.1 a § 9 zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Ďalej smernice kontrolovaného subjektu nespĺňajú svoj účel, nezabezpečujú dodržanie príslušných právnych predpisov a ani odstránenie nedostatkov, ktoré boli zistené  kontrolným orgánom, pretože nie sú aktualizované a niektoré základné pojmy sú v nich použité nesprávne, nepresne a zmätočne. 
3. 2.  Združená stredná škola polygrafická, Račianska 190, 835 26 Bratislava 35 
Zo záznamu z kontroly plnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov, ktorý vyhotovila kontrolná skupina, vyplýva, že všetky úlohy boli splnené.
 3. 3.  Stredná odborná škola, Ivanská cesta 21, 823 75 Bratislava  
Zo správy kontroly plnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku v tomto subjekte vyplýva, že kontrolovaný subjekt k porušeniu právnych predpisov v súvislosti s uzatvorením nevýhodnej zmluvy  neprijal žiadne opatrenie a uvádza, že návrh zmluvy bol vypracovaný a iniciovaný zo strany BSK.

Štatutárny zástupca kontrolovaného subjektu sa takýmto tvrdením nemôže zbaviť zodpovednosti, keď zmluvu podpísal a až potom postúpil zriaďovateľovi.     

     Úloha nesplnená.

Porušenie § 9 ods. 1 VZN BSK č. 1/2002, návrh dodatku č. 1 k nájomnej zmluve č. 200-E/2005 nebol predložený na schválenie a podpis predsedovi BSK.

V odpovedi zo dňa 1. 7. 2008 kontrolovaný subjekt uvádza, že Dodatok č. 1 nájomnej zmluvy č. 200-E/2005 zo dňa 30. 5. 2005 považujú za neplatný a právne neúčinný.

Dodatok č. 1 k nájomnej  zmluve  č. 200-E/2005   predložený na schválenie a podpis predsedovi BSK  nebol.       

     Úloha nesplnená. 

3. 4.  Stredná odborná škola, Jána Jonáša 5, 843 06 Bratislava 49 
Zo správy kontroly plnenia opatrení prijatých na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku v tomto subjekte vyplýva, že kontrolovaný subjekt z prijatých 25 opatrení nesplnil dve opatrenia. Kontrolou  prijatých opatrení na nápravu nedostatkov boli v dvoch prípadoch zistené porušenia všeobecne záväzných právnych a interných predpisov. Kontrolovaný subjekt nemal v roku 2004 vypracovanú smernicu na vykonávanie predbežnej a priebežnej finančnej kontroly v zmysle zákona 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite v znení neskorších predpisov. Kontrolovaný subjekt v decembri 2004 zaúčtoval v hotovostných dokladoch výdavok za občerstvenie, ktorý nebol doložený daňovým dokladom vystaveným elektronickou registračnou pokladnicou, ale paragónom (neobsahoval náležitosti daňového dokladu), čím došlo k porušeniu § 3b Vyhlášky MF SR č. 55/1994 Z. z. o spôsobe vedenia evidencie tržieb elektronickou registračnou pokladnicou.
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