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N á v r h  u z n e s e n i a

UZNESENIE č. .../2008

zo dňa 29.10.2008

Zastupiteľstvo Bratislavského samosprávneho kraja po prerokovaní materiálu

A. berie na vedomie

A.1
Analýzu    hospodárenia    príspevkových   organizácií   v   zriaďovateľskej       pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja

                                                                     B.  u k l a d á 

hlavnému kontrolórovi

B.1   vykonať finančnú kontrolu hospodárenia v príspevkových organizáciách v zriaďovateľskej         pôsobnosti BSK ZSŠ Drevárska, Pavlovičova, Bratislava, Malokarpatské osvetové stredisko, Modra a Malokarpatská knižnica, Pezinok za rok 2007. 










Termín: v priebehu roka 2009
C.   u k l a d á

riaditeľovi Úradu Bratislavského samosprávneho kraja

C.1   v prípade, že vykonaná finančná kontrola hospodárenia uvedených príspevkových organizácií nepreukáže závažné porušenia rozpočtovej disciplíny, zabezpečiť zvýšenie príspevku pre príspevkové organizácie na dorovnanie straty v ich hospodárení

                                                                                                                         Kontrolný termín: jún 2009

D ô v o d o v á      s p r á v a
Hlavným cieľom analýzy hospodárenia príspevkových organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti je zabezpečiť efektívne hospodárenie týchto organizácií  a dosahovanie čo najlepších možných hospodárskych výsledkov. Ide o identifikáciu problémov týchto organizácií s cieľom ich odstránenia, resp. zmiernenia. Hlavným dôsledkom zlepšenia hospodárenia príspevkových organizácií bude zvýšenie kvality výchovno – vzdelávacieho procesu na školách v zriaďovateľskej pôsobnosti BSK a zabezpečenie kvalitného kultúrneho vyžitia prostredníctvom kultúrnych zariadení BSK.
Analýza hospodárenia príspevkových organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja 

1. ÚVOD
Príspevková organizácia je právnická osoba štátu, obce a vyššieho územného celku, ktorej menej ako 50% výrobných nákladov je pokrytých tržbami  a ktorá je na štátny rozpočet, rozpočet obce alebo na rozpočet vyššieho územného celku zapojená príspevkom. Platia pre ňu finančné vzťahy určené zriaďovateľom v rámci jeho rozpočtu.
Činnosť príspevkových organizácií je determinovaná predovšetkým základným právnym predpisom - zákonom č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. V zmysle ustanovenia § 1 písm. d) uvedeného zákona, tento zákon upravuje aj zriaďovanie rozpočtových organizácií a príspevkových organizácií a hospodárenie rozpočtových organizácií a príspevkových organizácií. Hospodárenie príspevkových organizácií je založené na plnení úloh od zriaďovateľa, za ktoré prináleží príspevkovej organizácií odmena vo forme tržieb. V prípade, ak tieto tržby spravidla nestačia na pokrytie nákladov, poskytuje zriaďovateľ príspevok na úhradu nákladov.
 K 1.1.2008 bol zrušené dva dôležité odseky  paragrafu zákona č. 523/2004 Z. z., ktoré riešili stratové hospodárenie príspevkových organizácií nasledovným spôsobom:

Ak je hospodársky výsledok príspevkovej organizácie záporný, § 24 ods. 11 a 12 zákona č.523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy  v  znení neskorších   predpisov určujú spôsob vysporiadania straty príspevkovej organizácie nasledovne:

V odseku 11) :

Ak sa hospodárenie príspevkovej organizácie za bežný rozpočtový  rok  skončí stratou, príspevková organizácia túto stratu uhradí a vysporiada:

a) z rezervného fondu príspevkovej organizácie,
b) zo zisku z podnikateľskej činnosti príspevkovej organizácie po zdanení najneskôr v nasledujúcich dvoch rozpočtových rokoch po roku, v ktorom bola strata vykázaná, ak nie je možné uhradiť stratu podľa písmena a),
c) z kladného výsledku hospodárenia z hlavnej činnosti príspevkovej organizácie najneskôr v nasledujúcich dvoch rozpočtových rokoch po roku, v ktorom bola strata vykázaná, ak nie je možné uhradiť stratu podľa písmena b),
d) z fondu reprodukcie príspevkovej organizácie, ak nie je možné vysporiadať stratu ani podľa písmena c).
V odseku 12) :

Ak nie je strata uhradená ani podľa odseku 11 písm. d), zruší zriaďovateľ príspevkovú organizáciu do konca roku nasledujúceho po roku, z ktorého výsledku hospodárenia mala byť strata uhradená.
Odseky 11) a 12) § 24 boli k 1.1.2008 zrušené.

Príspevková organizácia môže so súhlasom zriaďovateľa vyvíjať podnikateľskú činnosť. Hlavným cieľom fungovania príspevkovej organizácie je však plnenie verejného záujmu. Náklady na podnikateľskú činnosť musia byť kryté výnosmi z nej. Výnosy a náklady na túto činnosť sa nerozpočtujú a sledujú sa na samostatnom účte.

Ak príspevková organizácia svojou činnosťou dosiahne taký stav hospodárenia, kedy 50 a viac % výrobných nákladov je krytých tržbami, tak zriaďovateľ je povinný rozhodnúť o zrušení príspevkovej organizácie. V takomto prípade príspevková organizácia stráca svoj neziskový charakter, a to práve z dôvodu, že je schopná existovať aj v inej právnej forme bez napojenia na príspevok zriaďovateľa. 

Ak je hospodárskym výsledkom podnikateľskej činnosti k 30. septembru rozpočtového roka strata, je vedúci rozpočtovej organizácie alebo príspevkovej organizácie povinný zabezpečiť, aby bola do konca rozpočtového roka vyrovnaná, alebo urobiť také opatrenia na ukončenie podnikateľskej činnosti, aby sa v ďalšom rozpočtovom roku už nevykonávala.
2. RIEŠENIE STAVU
Okrem zrušenia príspevkových organizácií existuje možnosť riešenia stratového  stavu príspevkových organizácií  transformáciou na inú formu hospodárenia alebo rozdelenie, zlúčenie alebo splynutie organizácií.
Pri stanovení vhodnej zmeny hospodárenia je však pre zriaďovateľa potrebné analyzovať najmä:
· budúce zámery zriaďovateľa s príspevkovou organizáciou, ktorú chceme transformovať. Či bude možná popri hlavnej činnosti aj podnikateľská činnosť
· časová náročnosť a náklady pri zriadení danej formy hospodárenia

· prehodnotenie doterajšieho hospodárenia príspevkovej organizácie, posúdiť charakter a rozsah hlavnej činnosti a podnikateľskej činnosti vykonávanej príspevkovou organizáciou, zhodnotiť ich vplyv na výsledné hospodárenie

· veľkosť záväzkov danej organizácie

· aký je ďalší predpoklad hospodárenia organizácie, či je schopná kryť náklady svojimi výnosmi, resp. či je schopná zo svojej činnosti dosahovať zisk

· vzťah k zákonu o DPH podľa druhu poskytovaných služieb a tým i finančnú náročnosť v danom čase

· ďalšie náklady s novým informačno – účtovníckym softvérom a zaškolenie na nové účtocníctvo v prípade prechodu na inú formu hospodárenia

V rámci možností existuje niekoľko variantov na dosiahnutie požadovaného stavu. Je možné uvažovať o týchto zmenách hospodárenia daných organizácií:

1) rozpočtové organizácie

2) neziskové organizácie

3) obchodné spoločnosti

2.1. Rozpočtové organizácie

Rozpočtová organizácia je právnická osoba štátu, obce alebo vyššieho územného celku, ktorá je svojimi príjmami a výdavkami zapojená na štátny rozpočet, rozpočet obce alebo na rozpočet vyššieho územného celku. Hospodári samostatne podľa schváleného rozpočtu s prostriedkami, ktoré jej určí zriaďovateľ v rámci svojho rozpočtu. Rozpočtové organizácie a príspevkové organizácie možno zriadiť na plnenie úloh štátu, obce alebo vyššieho územného celku vyplývajúcich z osobitných predpisov
.

Rozpočtová organizácia hospodári s rozpočtovými prostriedkami a s prostriedkami prijatými od iných subjektov. Rozpočtová organizácia zostavuje svoj rozpočet príjmov a výdavkov. Účelovo určené peňažné dary sa použijú v súlade s ich určením.

Výdavky sa rozpočtujú nezávisle od príjmov, podľa pravidiel rozpočtového hospodárenia. Rozpočtová organizácia sústreďuje svoje príjmy na jednom príjmovom účte a výdavky uhrádza z výdavkového účtu, pričom na rozdiel od podnikateľských subjektov výdavky nie sú financované príjmami.


Rozpočtové organizácie nemôžu vo všeobecnosti podnikať. Výnimku tvoria tie organizácie, ktorým to dovoľuje osobitný predpis, a tým je i zákon č. 279/1993 o školských zariadeniach v znení neskorších predpisov
.


Výnosy a náklady z podnikateľskej činnosti sa nerozpočtujú a vedú sa na samostatnom mimorozpočtovom účte. Zisk po zdanení slúži ako doplnkový zdroj ďalšieho financovania a skvalitňovania rozpočtovej organizácie. V prípade dosiahnutia straty k 30.9. bežného rozpočtového roka je nevyhnutné túto stratu do konca roka vyrovnať alebo ukončiť podnikateľskú činnosť.

Nevýhody pre zriaďovateľa RO:
· administratívna náročnosť zo strany samosprávneho kraja (štvrťročné výkazy a sumarizácia s výkazmi samosprávneho kraja, odvod príjmov od rozpočtovej organizácie a spätné poskytovanie, a pod.),
· nedostatočná motivácia zo strany vedenia rozpočtovej organizácie z dôvodu odvodu príjmov zriaďovateľovi, jedinou motiváciou je plnenie schváleného rozpočtu,
· rozpočtová organizácia nemôže realizovať finančný leasing,
· iné obmedzenia vyplývajúce z rozpočtových pravidiel verejnej správy, 

· v prípade podnikania, použitie samostatného okruhu účtov triedy 5 a 6.
Na stranu výhod pre zriaďovateľa môžeme zaradiť napr.:

· rozpočtová organizácia hospodári len v rámci schváleného rozpočtu, silnejšia kontrola hospodárenia zo strany zriaďovateľa,
· rozhodovanie o použití príjmov rozpočtovej organizácie, príjmy sa odvádzajú do rozpočtu zriaďovateľa s výnimkou príjmov, u ktorých je povolený zápočet s výdavkami
. 

2.2. Neziskové organizácie


Nezisková organizácia je právnická osoba, ktorá poskytuje všeobecne prospešné služby za vopred určených a pre všetkých používateľov rovnakých podmienok a ktorej zisk sa nesmie použiť v prospech zakladateľov, členov orgánov ani jej zamestnancov, ale sa musí použiť v celom rozsahu na zabezpečenie všeobecne prospešných služieb.

Všeobecne prospešné služby sú najmä poskytovanie zdravotnej starostlivosti, poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť, tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt, ochrana ľudských práv a základných slobôd, vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva, služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti a zabezpečovanie bývania, správy, údržby a obnovy bytového fondu.


Nezisková organizácia sa zakladá zakladacou listinou podpísanou všetkými zakladateľmi. Zakladateľ vydá štatút, ktorý upraví podrobnosti o organizačnej štruktúre, činnosti a hospodárení neziskovej organizácie. 
Písomný návrh na zápis neziskovej organizácie do registra musí podať zakladateľ alebo osoba na to ním písomne splnomocnená do 60 dní od založenia neziskovej organizácie. Nezisková organizácia vzniká dňom, keď rozhodnutie krajského úradu o registrácii nadobudlo právoplatnosť.

Nezisková organizácia zabezpečuje svoju činnosť a hospodári so svojím majetkom a môže užívať aj majetok štátu alebo majetok územnej samosprávy v súlade s osobitnými predpismi.

Majetok neziskovej organizácie tvoria

a) vklady zakladateľov,

b) príjmy z vlastnej činnosti,

 c) príjmy z podnikateľskej činnosti po zdanení,

 d) dedičstvo,

 e) dary od fyzických osôb a právnických osôb.

Neziskovej organizácii možno poskytnúť aj dotácie zo štátneho rozpočtu, rozpočtu štátneho fondu a rozpočtu obce. Dotácie zo štátneho rozpočtu a rozpočtov štátnych fondov môžu byť neziskovej organizácii poskytnuté na rovnaké služby len z jedného miesta, spravidla z toho, ktoré má vzťah k prevažujúcej činnosti neziskovej organizácie. Z dotácií zo štátneho rozpočtu, rozpočtu štátneho fondu a rozpočtu obce sa nemôžu uhrádzať výdavky (náklady) na správu neziskovej organizácie.
Nezisková organizácia môže podnikať podľa osobitných predpisov
  za podmienky, že touto činnosťou sa dosiahne účelnejšie využitie jej majetku a nebude ohrozená kvalita, rozsah a dostupnosť služieb, pre ktoré bola založená. Nezisková organizácia sa však nemôže zúčastňovať na podnikaní iných osôb a nemôže uzatvárať zmluvu o tichom spoločenstve. Príjmy z činnosti neziskovej organizácie podliehajú daňovým povinnostiam podľa platných daňových zákonov.
Prípadné nevýhody pre zriaďovateľa:

· z poskytnutých dotácií  nie je možné uhrádzať výdavky, resp. náklady na správu neziskovej organizácie,
· v prípade podnikania sa zisk nesmie použiť v prospech zakladateľov, členov orgánov ani jej zamestnancov, ale musí sa použiť v celom rozsahu na zabezpečenie všeobecne prospešných služieb ( nevýhoda v prípade, že zriaďovateľ počíta s podielom na zisku),
· podľa metodického pokynu MF SR k postupu zriaďovateľov príspevkových organizácií pri aplikácii § 37, ods. 6 zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov, ako aj podľa zákona č. 13/2002 Z.z. (transformačný zákon) nie je možné vykonať transformáciu príspevkových organizácií mimo sektora verejnej správy, ktorú zriadila obec alebo vyšší územný celok na neziskovú organizáciu poskytujúcu všeobecne prospešné služby.

Na stranu výhod pre zriaďovateľa môžeme zaradiť napr.:

· v prípade podnikateľskej činnosti sa musí zisk po zdanení použiť v celom rozsahu na zabezpečenie všeobecne prospešných služieb (výhoda v prípade, že zakladateľ chce zisk ponechať v organizácii),
· nezisková činnosť nepodlieha dani z príjmu, na rozdiel od podnikateľského subjektu, kde je celá činnosť zdaňovaná. 
2.3. Obchodné spoločnosti


Obchodná spoločnosť je právnickou osobou založenou za účelom podnikania. Spoločnosťami sú verejná obchodná spoločnosť, komanditná spoločnosť, spoločnosť s ručením obmedzeným a akciová spoločnosť. Spoločnosť s ručením obmedzeným a akciová spoločnosť môžu byť založené aj za iným účelom, teda aj na neziskovú činnosť, pokiaľ to osobitný zákon nezakazuje.


Ak z iných ustanovení Obchodného zákonníka nevyplýva niečo iné, zakladá sa spoločnosť spoločenskou zmluvou podpísanou všetkými zakladateľmi. V prípade, že je možné, aby spoločnosť založil jediný zakladateľ, spoločenskú zmluvu nahrádza zakladateľská listina. Zakladateľská listina musí obsahovať rovnaké podstatné časti ako spoločenská zmluva alebo zakladateľská zmluva. Spoločnosť vzniká dňom, ku ktorému bola zapísaná do obchodného registra. Návrh na zápis do obchodného registra sa musí podať do 90 dní od založenia spoločnosti alebo od doručenia listiny, ktorou sa preukazuje živnostenské alebo iné podnikateľské oprávnenie. Ak pri založení obchodnej spoločnosti nie je výslovne určené, že sa zakladá na dobu určitú, platí, že bola založená na dobu neurčitú.
Nevýhody pre zriaďovateľa:

· celá činnosť vykonávaná v rámci podnikateľského subjektu podlieha dani z príjmu, s tým súvisia i osobitosti účtovania v danej organizácii, finančná náročnosť na nový softvér a zaškolenie pracovníkov v účtovaní a zdaňovaní v podnikateľskej sfére,

· obchodná spoločnosť môže začať fungovať až zápisom do obchodného registra,

· potreba vstupného kapitálu pri zriadení obchodnej spoločnosti,

· v prípade poskytovania služieb, ktoré nie sú oslobodené od DPH, pri dosiahnutí obratu nad 1 500 000,- Sk u takýchto služieb, je povinnosť registrovať sa za platiteľa DPH, čo sa posudzuje podľa druhu vykonávanej činnosti. V konečnom dôsledku to zvýši ceny pre konečných užívateľov v prípade poskytovania služieb, kde je nízka materiálová náročnosť a väčší objem mzdových nákladov.

Výhody pre zriaďovateľa:

· počas rozpočtového roka nemá s organizáciou žiadne starosti, za chod spoločnosti je zodpovedný konateľ spoločnosti, v prípade akciovej spoločnosti predstavenstvo,
· podiel na zisku z podnikateľskej činnosti (len v prípade, že organizácia bude zabezpečovať takú činnosť, z ktorej bude schopná dosahovať zisk. Vhodné je mať k dispozícii podnikateľský zámer na budúcu činnosť.

· kontrolná činnosť prostredníctvom členstva v dozornej rade spoločnosti.

Rozdelenie, zlúčenie alebo splynutie

Ak k zániku rozpočtovej organizácie alebo príspevkovej organizácie dochádza rozdelením, zlúčením alebo splynutím, zriaďovateľ určí v rozhodnutí termín, vecné a finančné vymedzenie majetku vrátane súvisiacich práv a záväzkov, ktoré prechádzajú na právneho nástupcu, ktorým môže byť len rozpočtová organizácia alebo príspevková organizácia. Ak rozpočtová organizácia alebo príspevková organizácia zaniká zrušením bez právneho nástupcu, práva a povinnosti prechádzajú dňom zrušenia na zriaďovateľa, ak osobitný zákon neustanoví inak.

3. Príspevkové organizácie v pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja
             Prehľad hospodárenia príspevkových organizácií v pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja:
Hospodársky výsledok príspevkových organizácií  BSK v roku 2007

	Výsledok hospodárenia pred zdanením (v tis.)
	
	
	
	
	
	
	

	nazov príspevkovej organizácie
	hlavná činnosť
	podnikateľská činnosť
	odpisy 2007
	odpisy  2006
	stav k 31.12.2006
	Spolu

2007
	Komentár

	Bratislavské bábkové divadlo
	269
	0
	2 593
	2 489
	-201
	269
	

	Divadlo / Škola LUDUS
	285
	0
	176
	66
	-371
	285
	

	Divadlo ARÉNA
	21
	0
	7 627
	6 342
	-6 341
	21
	

	Divadlo ASTORKA
	1 012
	0
	113
	102
	-1 201
	1 012
	

	Jazyková škola pri Gymnáziu J. Papánka
	264
	0
	0
	0
	151
	264
	

	Malokarpatská knižnica v Pezinku
	-583
	0
	1 180
	1 110
	-759
	-583
	Vysoká miera odpisov predstavuje hlavný dôvod stratového hospodárenia týchto organizácii. Tieto organizácie vzhľadom na množstvo kapitálových výdavkov netvoria adekvátny fond reprodukcie, čo je však aj z dôvodu, že kapitálové výdavky sú realizované priamo z rozpočtu Bratislavského samosprávneho kraja.   Je podstatné, aby tieto organizácie previedli do svojich výstupov adekvátne všetky svoje kapitálové investície, čo by mohlo napomôcť zlepšiť hospodárske výsledky týchto organizácií.



	Malokarpatské osvetové stredisko v Modre
	-567
	0
	1 246
	1 012
	-515
	-567
	

	Malokarpatské múzeum v Pezinku
	-95
	0
	531
	329
	1
	-95
	

	Nemocnica s poliklinikou Malacky
	-7 709
	0
	0
	0
	21 069
	-7 709
	Zastupiteľstvo BSK uznesením č. 58 zo dňa 26.9.2007 zrušilo Polikliniku Pezinok k 31.12.2007. Vzhľadom na to, že aj ostatné zdravotnícke zariadenia v pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja - Poliklinika Petržalka, Poliklinika Senec a Nemocnica s poliklinikou Malacky   poskytujú zdravotnú starostlivosť výlučne prostredníctvom neštátnych poskytovateľov – fyzických a právnických osôb, ktoré sú s pôvodnou organizáciou výlučne len v majetkoprávnom vzťahu, prestali spĺňať funkciu pre ktorú boli zriadené, prijalo Zastupiteľstvo  Bratislavského  samosprávneho  kraja  na  svojom  zasadnutí  dňa  26. 9. 2007  uznesenie  č. 58,   ktoré uložilo  riaditeľovi   Úradu BSK zabezpečiť  v  príprave  rozpočtu  na rok 2008 finančné prostriedky na vyrovnanie nevysporiadaných záväzkov príspevkových organizácií Poliklinika Senec, Poliklinika Petržalka, Nemocnica s poliklinikou Malacky. Cieľom uvedeného opatrenia bolo pripraviť v roku 2008 zrušenie  uvedených organizácií, čo sa aj uskutočnilo k 30.9.2008.
Pôvodné príspevkové organizácie  neprevádzkovali žiadnu zdravotnícku činnosť,  nemali žiadneho zamestnanca,  teda  neplnili účel, pre ktorý bola zriadené.



	Poliklinika Karlova Ves
	4
	0
	2 880
	2 904
	-1 217
	4
	

	Poliklinika Petržalka
	-81
	0
	249
	245
	-18
	-81
	

	Poliklinika Pezinok
	0
	0
	0
	284
	-10 338
	0
	

	Poliklinika Senec, príspevková o
	0
	0
	0
	0
	9 712
	0
	

	SOU chemické Slovnaft
	-75
	0
	67
	67
	459
	-75
	

	SOU, Ivanská cesta 21 BA
	-4 570
	43
	7 590
	7 209
	-3 491
	-4 527
	Toto SOU bolo v rámci racionalizácie školskej siete a potreby zlepšenia hospodárenia organizácie pretransformované od 1.1.2008 na ZSŠ, Ivánska cesta, Bratislava, ktorá vznikla zlúčením SOU Ivánska cesta a Učilišťa Ivánska cesta, Bratislava.


	Spojená škola, Tokajícka 24, 821 03  Bratislava
	143
	0
	275
	341
	-1 281
	143
	

	Stredné odborné učilište elektrotechnické, Rybničná BA
	-4 684
	3 433
	2 090
	1 603
	1 029
	-1 252
	

	Stredné odborné učilište lesnícke,Modra
	1 059
	0
	1 025
	1 622
	-861
	1 059
	

	Stredné odborné učilište M.R.Š
	-517
	0
	451
	501
	-25
	-517
	Táto škola bola k 1.1.2008 zlúčená spolu s SOU Komenského, Pezinok do nového právneho subjektu. Jedným z hlavných dôvodov bolo výrazné zníženie počtu žiakov na SOU v dôsledku usporiadania siete učebných a študijných odborov a z tohto vyplývajúci nedostatok finančných prostriedkov z dôvodu normatívneho financovania.



	Stredné odborné učilište obchodné, NA pántoch BA
	-7 436
	20
	8 470
	8 496
	19
	-7 416
	

	Stredné odborné učilište obchodné S.Jurkoviča, Sklenárova BA
	65
	80
	1 536
	1 242
	-125
	145
	

	Stredné odborné učilište pôšt a telekomunikácií, Hlinícka BA
	-1 225
	1 532
	509
	1 908
	-425
	307
	

	Stredné odborné učilište stavebné,Ružinovská BA
	-5 028
	880
	5 215
	4 973
	-3 437
	-4 148
	V rámci racionalizácie školskej siete bolo SOU stavebné transformované od 1.1.2008 na Súkromné SOU stavebné, Ružinovská 1, Bratislava a bolo vyňaté spod organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti BSK.


	Stredné odborné učilište strojárske, Vranovská BA
	-34
	34
	2 888
	2 772
	0
	0
	

	Stredné odborné učilište, Svätoplukova ul. BA
	-206
	84
	1 009
	748
	358
	-122
	

	Stredné odborné učilište,Komenského ul. Pezinok
	-1 013
	0
	2 427
	2 494
	0
	-1 013
	

	Štátna jazyková škola, Palisády BA
	2 457
	290
	663
	690
	314
	2 746
	

	Združená hotelová akadémia, Mikovíniho BA
	-26
	36
	1 075
	1 218
	234
	11
	

	Združená stredná škola dopravná, Sklenárova BA
	80
	108
	1 816
	8 952
	-8 564
	188
	

	Združená stredná škola drevárska, Pavlovičova BA
	-484
	0
	1 423
	1 424
	-1 516
	-484
	Hlavnými dôvodmi stratového hospodárenia tejto školy sú vysoké odpisy, vzhľadom na špecifickosť školy aj málo žiakov, z čoho v dôsledku normatívneho financovania vyplýva nedostatok finančných prostriedkov. Vzhľadom na spomínanú špecifickosť školy ani nie je možné túto školu zlúčiť s inou organizáciou. BSK musí zvážiť jej ďalšie zotrvanie, z čoho by vyplývala potreba ďalšieho dofinancovania školy.



	Združená stredná škola, Kysucká Senec
	0
	0
	3 274
	339
	0
	0
	

	Združená stredná škola polygrafická,Račianska 190 
	32
	150
	3 645
	7 048
	-2 775
	182
	

	Združená stredná škola potravinárska, Farského BA
	-1 627
	0
	4 884
	4 972
	-3 973
	-1 627
	Uznesením č. 40/2008 zo dňa 25.6.2008 boli tieto dve školy aj v ôsledku nepriaznivého hospodárskeho výsledku zlúčené do samostatného právneho subjektu Združenej strednej školy potravinárskej, Farského 9, 851 01 Bratislava s termínom od 31.12.2008.


	Združená stredná škola potravinárska, Harmincova BA
	-538
	207
	2 040
	2 054
	-2 126
	-331
	

	Združená stredná škola, Račianska 105 BA
	-745
	0
	1 436
	1 445
	-912
	-745
	Najefektívnejším riešením stratového hospodárenia tejto školy vidíme v spojení so SOU, Svätoplukova 2, Bratislava, nakoľko obidve vzdelávacie inštitúcie sa venujú podobným typom vzdelávania. Toto riešenie by prinieslo zvýšenie efektívnosti v hospodárení škôl, znižovanie administratívnych nákladov a v neposlednom rade aj zlepšenie vyučovacieho procesu a väčšiu príťažlivosť novovytvorenej strednej školy.



	Združená stredná škola, Sklenárova 7 BA
	7
	0
	769
	914
	376
	7
	

	Stredné odborné učilište energetické, Pod holým vrchom BA
	-4 102
	17
	3 843
	3 923
	-4 403
	-4 085
	Obe školy boli oficiálne zrušené a ich spojením k 1.1.2008 vznikla nová organizácia SOU strojárske, J. Jonáša 5,  Bratislava. Hlavným cieľom tohto spojenia bolo vytvoriť predpoklady pre vznik „Centra odborného vzdelávania a prípravy pre odvetvie automobilového priemyslu“, ktoré bude schopné v budúcnosti pružne reagovať na potreby trhu práce. V najbližšom čase sa očakáva zlepšenie hospodárskych výsledkov v dôsledku úspor na mzdových prostriedkoch, v dôsledku zvýšenia efektívnosti výchovno – vzdelávacieho procesu a takisto sa očakáva zníženie prevádzkových nákladov a prínos z prenájmu týchto priestorov.



	Stredné odborné učilište strojárske,J.Jonáša BA-DNV
	-4 246
	996
	6 133
	6 083
	-4 049
	-3 250
	

	SPOLU
	-39 893
	7 911
	81 150
	90 971
	-25 200
	-31 982
	


Z uvedenej tabuľky je vidieť, že prišlo k zlepšeniu hospodárenia príspevkových organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja. Situáciu mierne skresľujú zdravotnícke zariadenia v pôsobnosti BSK, tie však okrem Polikliniky Karlova Ves sú  k dnešnému dňu zrušené.

Celkovo je možné danú situáciu označiť za mierne zlepšujúcu sa. Posledné dva roky bolo v strate 11 organizácií, avšak 10 organizácií zlepšilo svoj hospodársky výsledok (oproti šiestim, ktorý prešli z kladného výsledku do záporného)  a päť organizácií si svoj kladný výsledok hospodárenia udržalo. U organizácií, ktoré boli dva roky po sebe v strate, je navrhované riešenie v komentároch pripojených v tabuľke. Niektoré organizácie boli zlúčené, niektoré prešli do súkromných rúk. U niektorých by bolo vhodné vykonať hĺbkovú kontrolu hospodárenia, aby sa našli riešenia ich nepriaznivej ekonomickej situácie.
V prípade podnikateľskej činnosti sú všetky školy ziskové. Absolútna výška hospodárskeho výsledku vzhľadom na rozdiely vo výške nákladov a výnosov u jednotlivých škôl nie je vhodnou porovnávacou bázou. Môžeme však porovnávať mieru zisku ako pomer hodnoty zisku k vynaloženým nákladom. 

Krátky pohľad na uvedenú tabuľku poskytne obraz, ktoré školy s akým zameraním dosahujú lepšie hospodárske výsledky. Sú to predovšetkým školy so zameraním s väčšou pridanou hodnotu ako strojárske, telekomunikačné, elektrotechnické a pod. Nie všetky však majú rovnakú mieru zisku. Z dôvodov pre takýto stav by sa dala uviesť napríklad stavba a zloženie nákladov a odôvodnenie ich výšky, resp. i odôvodnenie výšky výnosov. 






Stanoviská komisií Zastupiteľstva BSK

	Názov komisie
	Stanovisko komisie k návrhu materiálu
	Akceptované / Neakceptované


	Zapracované / Nezapracované

	Komisia zdravotníctva


	         
	
	

	Komisia dopravy


	
	
	

	Komisia regionálnej spolupráce ,

cestovného ruchu a životného 
prostredia


	
	
	

	Komisia sociálnych služieb


	
	
	

	Komisia regionálneho rozvoja a územného plánovania


	
	
	

	Komisia školstva, kultúry, športu a mládeže


	Komisia materiál prerokovala, žiada rozšíriť materiál o odpisy pri jednotlivých organizáciách a následne v zmysle návrhu uznesenia odporúča predložiť na rokovanie Zastupiteľstva BSK.
	Akceptované
	Zapracované

	Finančná komisia


	A. berie na vedomie a po úprave odporúča Zastupiteľstvu BSK na schválenie „Analýzu hospodárenia príspevkových organizácií v ziaďovateľskej pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja. B. odporúča v uznesení v bode B.1.  zmenu termínu na: v priebehu roka 2009.
	Akceptované
	Zapracované


V stĺpci zapracované / nezapracované pripomienky  uviesť či boli / neboli zapracované, ak nie, uviesť dôvod.























































































� Napríklad zákon č. 575/2001 Z.z. v znení neskorších predpisov, zákon č. 302/2001 Z.z. o samospráve vyšších územných celkov (zákon o samosprávnych krajoch) v znení neskorších predpisov.


� § 2 ods. 6 tohto zákona


� § 22 ods. 3 zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov


� Zákon č. 213/1997 Z.z. v znení neskorších predpisov


� § 13 ods. 1 zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 278/1993 Z.z. o správe majetku štátu v znení zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 374/1996 Z.z., Zákon Slovenskej národnej rady č. 138/1991 Zb. o majetku obcí v znení neskorších predpisov.


� Napríklad Obchodný zákonník, zákon č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov.
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