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Vyberové konanie

Predseda Bratislavského samospravneho kraja vyhlasuje vyberové konanie na vytvorenie
zoznamu na obsadenie pracovnej pozicie riaditefa/riaditefky Domova socialnych sluzieb a
zariadenia pre seniorov Kastief, Hlavna 13, 900 31 Stupava s nasledovnymi podmienkami :

Miesto vykonu prace: Hlavna 13, 900 31 Stupava

Ponukany plat: od 1.800,- € (odmeriovanie sa realizuje v zmysle zakona &.

553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a doplneni niektorych

zakonov)
Termin nastupu: dohodou
Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu uréitd (po splneni

zakonného predpokladu, ktorym je vymenovanie
Zastupitelstvom BSK podla § 11 ods. 2 pismeno h) zakona

¢. 302/2001 Z. z. osamospravnych krajoch zmena
pracovneho pomeru na dobu neurgitu)

Vzdelanie: vysokoskolské Il. stuprfia humanitného, ekonomického

alebo pravneho zamerania

Pozicia vhodna pre absolventa: nie

Pozadovana prax: minimalne 3 roky riadiacej praxe alebo 5 rokov prace

v zariadeni socialnych sluzieb

Napln prace:

riadit, organizovat a kontrolovat &innost zariadenia s cielom zabezpelit' plynuld
prevadzku v zmysle platnych pravnych noriem:;

vykonavat analyticku ¢innost' v stvislosti s navrhom planu a rozpoétu riadenia;
analyzovat a vyhodnocovat hospodarenie s rozpo&tovymi prostriedkami zariadenia:
vykonavat priebeznu a predbeZnu kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami;
zodpovedat za dodrziavanie po¢tu zamestnancov a mzdovych prostriedkov, investicnych
a neinvesti¢nych vydavkov:;

vykonavat prace vo verejnom zaujme suvisiace s poskytovanim socialnej sluzby
v zariadeni socialnych sluzieb, uzatvaranie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby fyzickej
osobe, uzatvaranie dodatkov k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby fyzickej osobe
v pripade zmeny skutocnosti, ktoré st predmetom zmluvy o poskytovani socialnej sluzby




Dalsie poziadavky na uchadzaca:

* pisomne predioZit Koncepciu efektivneho riadenia Domova socidlnych sluzieb
a zariadenia pre seniorov Kastiel, Hlavna 13, 900 31 Stupava (v max. rozsahu 4 stran);

e znalost legislativy z oblasti poskytovania socialnych sluzieb a rozpoétovych pravidiel
verejnej spravy;

e v8eobecny prehlad;

* organizacné, manazérske a komunikativne zruénosti:

e schopnost viest pracovny tim a motivovat podriadenych zamestnancov;

e bezuhonnost.

Zoznam pozadovanych dokladov:

doklad o dosiahnutom vzdelani (overena képia):;
profesijny Zivotopis s uvedenim referencie;

Vypis z registra trestov - nie starsi ako tri mesiace;
Koncepcia efektivneho riadenia Domova socialnych sluzieb a zariadenia pre seniorov
Kastiel, Hlavna 13, 900 31 Stupava (v max. rozsahu 4 stran)

Osobitné ustanovenie:

Pozadované doklady je potrebné doru¢it do podatefne Uradu Bratislavského samospravneho
kraja, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava do 26.09.2022. Obalku s materialmi oznad&it »Vyberové

konanie — Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Kastiel, Hlavna 13, 900 31
Stupava, NEOTVARAT !,

Na osobny pohovor budu pozvani iba ti uchadzadi, ktori splnia stanovené podmienky.




