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Navrh uznesenia

UZNESENIE €. ........ 12023
zo dna 27. 01. 2023

Zastupitel'stvo Bratislavského samospravneho kraja po prerokovani materialu

A schvaluje

Ideovy zamer deinstitucionalizacie a transformacie zariadenia socialnych sluzieb Domov
socialnych sluZieb a zariadenie pre seniorov Kastiel v Stupave

B uklada
riaditelke Uradu Bratislavského samospravneho kraja:
B.1 zabezpecit vhodné pozemky, resp. iné nehnutelnosti pre realizaciu deinstitucionalizacie
a transformacie zariadenia socialnych sluzieb Domov socialnych sluzieb a zariadenie
pre seniorov Kastiel v Stupave
Termin: 30. 06. 2023
B.2 zabezpedit projektovi dokumentaciu pre realizaciu deinstitucionalizacie a transformacie

zariadenia socialnych sluzieb Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Kastiel
v Stupave

Termin: 31. 03. 2024



Déovodova sprava

Predmetom ideového navrhu je deinstitucionalizacia a transformacia socialnych sluzieb
poskytovanych v zariadeni socialnych sluzieb Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre
seniorov Kastiel v Stupave (dalej len ,DSS a ZpS Kastiel”). Vysledkom uvedeného procesu
bude zabezpeéenie kvalitnej a dostupnej dlhodobej starostlivosti pre prijimatelov socialnych
sluzieb (dalej len ,prijimatel) na komunitnej urovni. Vzhfadom k tomu, Ze vyznamna Cast
prijimatefov vyZaduje dlhodobu socialnu a zdravotnu starostlivost' v adekvatnom prostredi,
s vhodnym materialno-technickym vybavenim, Bratislavsky samospravny kraj (dalej len
,BSK"), planuje vybudovanie zariadeni integrujucich socialnu a zdravotnu starostlivost,

tzv. socialno-zdravotné zariadenia.

BSK si tiez uvedomuje, ze spodsob zivota vo vel'kokapacitnych zariadeniach socialnych
sluzieb znemoznuje pristup k adekvatnej socidlno-zdravotnej starostlivosti atiez
vyluéuje vedenie samostatného zivota prijimatelov socialnych sluzieb. Spolo¢nost tak
prichadza o ludi, ktori by aj pri svojich obmedzeniach mohli prinasat’ spoloc¢enské
a ekonomické hodnoty.

V pripade DSS a ZpS Kastiel pdjde o prestahovanie prijimatelov do nizkokapacitnych
priestorov (kapacita max. 30 prijimatelov), ktoré reSpektuju sukromie a naroky prijimatelov
socialnych sluzieb, priCom sa tieto objekty stanu prirodzenou sucéast'ou SirSej komunity,
ulice, Stvrte, mestskej Casti, mesta, Ci obce.

Schvalenim Stratégie deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej
starostlivosti v Slovenskej republike v roku 2011 (dalej len ,Stratégia“), sa Slovenska republika
prihlasila k zmene institucionalizovaného systému socialnych sluzieb. Cielom Stratégie
je deindtitucionalizovat a transformovat systém socialnych sluZieb poskytovanych celoroénou
pobytovou formou na sluzby a opatrenia poskytované v komunite, organizaéne a kulturne
¢o najviac podobnych beznej rodine. Nasledne, v roku 2021 Slovenska republika prijala
Narodnu stratégiu deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nahradnej
starostlivosti. Proces deinstitucionalizacie a transformacie zariadeni socialnych sluzieb v
zriadovatelskej pdsobnosti BSK je v sulade aj s Koncepciou rozvoja socialnych sluzieb na
uzemi BSK naroky 2018 — 2023.

Od roku 2018 zacCala Implementaéna agentura MPSVR SR v spolupraci s Radou pre
poradenstvo Vv socialnej praci, Slovenskou uniou podporovaného zamestnavania
a Fakultou architektary STU (Vyskumné a Skoliace centrum bezbariérového
navrhovania — CEDA) realizovat narodny projekt Deinstitucionalizacia zariadeni socialnych
sluzieb — Podpora transformacnych timov. Projekt, primarne urleny pre poskytovatefov
socialnych sluzieb poskytujucich sluzby vo velkokapacitnych zariadeniach, intenzivne
podporoval zamestnancov a zriadovatelov zariadeni socialnych sluzieb priich priprave
na proces transformacie. Realizatori projektu poskytli zapojenym subjektom poradenstvo,
konzultacie, supervizie a vzdelavanie v ramci certifikovanych kurzov, informaénych seminarov
a tematickych workshopov, a to v réznych oblastiach deinstitucionalizacie, ako napr. riadenie
zmien poCas procesu transformacie zariadenia, priprava pracovnikov zariadeni na zmenu
pristupu ku klientom, oboznamenie sa s principmi univerzalneho navrhovania v architekture,
predstavenie novych foriem prace s klientmi, ktoré si zamerané na aktivizaciu a rozvoj
pracovnych zruénosti pre ich zaclenenie do pracovného procesu. Do uvedeného projektu
sa postupne zapojilo deviat’ zo Strnastich zariadeni socialnych sluzieb v zriadovatelskej
pbésobnosti BSK, ¢o predstavuje najvyssi podiel zapojenych zariadeni na Slovensku.
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Aj uvedeny udaj potvrdzuje, Zze Bratislavsky samospravny kraj berie skvalitiiovanie
urovne zivota prijimatelov socialnych sluzieb vazne.

DSS a ZpS Kastiel bol prirodzenou volbou pre realizaciu procesu deinstitucionalizacie
a transformacie. Zaroven ide o logické rozhodnutie, vzhfadom na nevyhovujuce priestory
v historickej budove barokového kastiela v Stupave a na velku kapacitu zariadenia. Priestory
znemoziuju individualizovany pristup K prijimatefom socialnej sluzby a predstavuju
neprekonatelné stavebno-technické limity pre skvalitiovanie starostlivosti.

DSS a ZpS Kastiel poskytuje socialne sluzby v domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni a v zariadeni pre seniorov. Ciefovou skupinou prijimatelov
socialnych sluzieb su fyzické osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby, so stuprfiom
odkazanosti najmenej IV az VI a zaroven pre fyzické osoby so zdravotnym postihnutim, ktorym
je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha,
skler6za multiplex, schizofrénia, demencia ré6zneho typu etiolodgie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupria.

DSS aZpS Kastiel sa zapojlo do prvého cyklu narodného projektu, ktory
sa uspesne ukoncil 31.08.2021 vypracovanim transformacného planu. Transformaény plan
zariadenia predpokladd umiestnenie prijimatefov socialnej sluzby do viacerych
nizkokapacitnych objektov, zdruzujucich ich podla zdravotnych postihnuti, reSpektujuc
principy  deintitucionalizacie. = Vzhladom na  kapacitu (166  prijimatelov)
je nevyhnutné uvazovat’ o najmenej piatich budovach s maximalnou kapacitou 30 miest,
lokalizovanych primarne v okrese Malacky. V tychto objektoch sa bude poskytovat socialno-
zdravotna starostlivost’ pre tazko zdravotne postihnutych prijimatelov socialnych
sluzieb, ktorych zdravotny stav vyzaduje intenzivnu starostlivost.

Pre uspesnu realizaciu projektu transformacie je nevyhnutné vyhladat’ a do majetku BSK
ziskat’ vhodné pozemky, na ktorych prebehne vystavba, resp. rekonstrukcia objektov. BSK
sa planuje uchadzat o ziskanie finanénych prostriedkov na samotnu realizaciu
z externych zdrojov (Plan obnovy a odolnosti SR, resp. iné). Pri hfadani vhodnych pozemkov
a objektov ponuka BSK mestam a obciam kraja moznost’ spoluprace pri poskytovani
socialnych sluzieb pre miestnych obyvatelov, resp. rozSireni poskytovanych druhov
socialnych sluzieb, ktoré nie su v danej lokalite dostupné, ale su Ziadané. V pripade, Ze sa
v danom objekte uz socialne sluzby poskytuju, po rekonstrukcii BSK prevezme prijimatel'ov
socialnych sluzieb z poévodného zariadenia do nového. Zarovei méze dojst’
k rozsireniu kapacity, prip. druhov socialnych sluzieb, podfla potrieb uzemia.

BSK vnima, Ze prichod prijimatelov socialnych sluzieb do komunity mesta alebo obce
si vyzaduje komunikaénu aktivitu zriadovatela a zariadenia prdve smerom k obyvatelom
daného uzemia. Preto kazdy transformany plan, ktory je vramci procesu
deinstitucionalizacie nevyhnutny, obsahuje samostatnd kapitolu, ako komunikovat
o prichadzajucej zmene s prijimatelmi socialnych sluzieb, ich pribuznymi, s obyvatefmi
obce, do ktorej prijimatelia pridu. Hlavnym ciefom komunikacnej stratégie je zmena vzt'ahu
dotknutej komunity k Fudom odkazanym na podporu spoloénosti.

Sucast'ou Uspechu realizacie celého procesu transformacie DSS a ZpS Kastiel
je zodpovedné planovanie personalneho zabezpecenia zariadenia vo vSetkych jeho
fazach. BSK si je vedomé Casovej a finanénej naroCnosti celého projektu, je preto dolezité
uzko kooperovat’ s vedenim zariadenia tak, aby bol poCet a rozlozenie personalu kontinualne
dostato¢né, napr. aj vo faze tzv. dvojitej prevadzky, kedy bude Cast prijimatelov socialnych



sluzieb v novej/novych budovach a zaroven Cast prijimatelov eSte v povodnej budove. Nemej
dolezitd bude prevadzka v novych budovach umiestnenych v uzemi, ¢o bude narocné
z hladiska logistiky a obsluznosti, az do kone¢ného ustalenia a nadobudnutia praktickych
skusenosti s prevadzkou. Od vedenia zariadenia sa oCakava flexibilné reagovanie
na vzniknuté situacie, vytvaranie funk&nych modelov cirkulacie personalu a zodpovedné
planovanie mzdovych prostriedkov.

Aktualny stav:

BSK sa momentalne nachadza vo faze hladania vhodnych pozemkov a suvisiacich rokovani
s ich vlastnikmi, konkrétne obcami Zahorska Ves a Vysoka pri Morave. V lokalite MC Zahorska
Bystrica ma Bratislavsky samospravny kraj pozemky na realizaciu zameru vo svojom
vlastnictve, priCom zamer vybudovania zariadenia socialnych sluzieb bol schvaleny
Zastupitelstvom BSK Uznesenim &. 475/2022 zo dna 08.04.2022.

Architektonicka studia:

Socialno-zdravotné zariadenie (STU, CEDA)
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