=2 Bratislavsky

samospravny
kraj

Pracovna ponuka:

referent Oddelenia cestovného ruchu, cezhrani¢nej spoluprace a lokalnej ekonomiky
na Bratislavskom samospravnom kraji, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Miesto prace: Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Ponukany plat: od 1700 EUR, podla praxe a pracovnych skusenosti

Termin ndstupu: ASAP

Druh pracovného pomeru: na dobu urdéitd, zastupovanie pocas materskej a rodi¢ovskej
dovolenky

NAapln prace, informacie o pracovhom mieste:

10.

11.

Vytvaranie, implementacia a aktualizdcia strategickych a koncepénych
dokumentov pre BSK s dérazom na regionalny rozvoj v oblasti cestovného ruchu.
Tvorba, zber, spracovavanie a aktualizacia dat dolezitych pre rozvoj kraja v oblasti
cestovného ruchu.

Sledovanie a monitorovanie socioekonomickych hodnét primarne sa tykajucich
oblasti cestovného ruchu, ktoré priamo alebo nepriamo vplyvaju na rozvoj
regionu.

Identifikacia, zber, zverejfiovanie a prdca s existujucimi a novo vytvorenymi
datami kraja vratane otvorenych dat, za ucelom tvorby lepsich politik.
Spolupraca pri priprave a implementacii strategickych dokumentov kraja v oblasti
cestovného ruchu.

Komunikacia a spolupraca s mestami a obcami a inymi partnermi na analytickych
¢innostiach kraja v téme cestovny ruch.

Praca na priprave rozvojovych zamerov a projektov uchadzajucich sa o nendvratny
finanény prispevok z eurdpskych Strukturalnych a investicnych fondov a inych
externych zdrojov.

Spolupraca s ostatnymi odbormi BSK pri vytvarani a nastavovani dlhodobych
cielov a smerovani, ktoré budu v sulade so stratégiami narodnych a nadnarodnych
dokumentov.

Spolupraca s ostatnymi odbormi BSK pri priprave rozvojovych zamerov a projektov
uchdadzajlucich sa o nendvratny finanény prispevok z eurépskych strukturalnych a
investi¢nych fondov a podpornych programov.

Naplfianie stratégie BSK v oblasti ziskavania externych finanénych zdrojov na
prefinancovanie priorit BSK, miest a obci BSK, organizacii BSK.

Spolupraca s riadiacimi orgdnmi jednotlivych ministerstiev pri monitorovani a
hodnoteni operacnych programov financovanych z eurépskych Strukturalnych a
investi¢nych fondov alebo inych externych zdrojov.



PoZiadavky na zamestnanca

anglicky jazyk - povinny (Uroven min. B 2 — vyssie pokrocily)
znalost inych jazykov vyhodou

vodiésky preukaz - skupina B

Pozadované vzdelanie
vysokoskolské I. stupna
vysokoskolské Il. stupnia

Vyhoda/Absolvent odborov: Turizmus, Ekondmia, Verejna sprava a regionalny rozvoj,
Geografia - Humdnna geografia a demografia v Statnej sprave a samosprave a Regiondlna
geografia, rozvoj regidnov a eurdpska integracia.

Pozadovana prax
Prax v oblasti tvorby politik v oblasti cestovného ruchu je velkou vyhodou.

Osobnostné predpoklady, dalSie poziadavky:

Vyhodou su skusenosti s:
- tvorbou strategickych dokumentov, koncepcii, socio-ekonomickych analyz
- programovanim operacnych programov financovanych z EU fondov

Analytické, strategické a koncepéné myslenie, zodpovednost, preciznost, vysoké pracovné
nasadenie, timova praca, cielavedomost, samostatnost.

Vyhody:

stabilné zamestnanie v regiondlnej samosprdave

praca v mladom a energickom kolektive

program vzdeldvania podporujuci zvySovanie kvalifikacie v odbore a odborny rast

Vasu zZiadost/motivaény list a Zivotopis prosim zaslite na adresu:
melania.durdovanska@region-bsk.sk a zoltan.cunderlik@region-bsk.sk do 15.11.2024
do 15:00h.

Pokial budete vyhovovat profilu hfadanej pozicie, budeme Vas kontaktovat telefonicky
a pozveme Vas na osobné stretnutie.

Kontaktna osoba
Mgr. Zoltan Cunderlik, +421 2 4826 4508, zoltan.cunderlik@region-bsk.sk


mailto:melania.durdovanska@region-bsk.sk

