





NADACIA CUERNOVKA
je spravkyna Kampusu
Nova Cvernovka a jeho
stre$na organizacia.

KAMPUS

| NovA cuernouka

i | je fyzicky priestor,
Iudia a aktivity

| na Radianskej 78-80
v Bratislave.

NOVO su nezavislé
bunky a iniciativy
Tudi z Kampusu
Nova Cvernovka.






[Tvoxrivost |

Vynaliezavost a davka
blaznovstva-umoziuju nam objavovat
nekonvencné rieSenia. Verime, Ze
jediny nevycéerpatelny zdroj je Iudska
kreativita. Myslime ako prieskumnici
a nasim heslom je DA SA TO!

[0tvorenost |

ReSpektujeme inakost a tvorime
slobodné a bezpeéné prostredie pre
kazdého. S vedomim zodpovednosti
a hranic nasej slobody sa nebojime
odvazne postavit a spolo¢ne aktivne
bojovat za zmenu k lepSiemu.




|Regeneracia |

V Cvernovke resSpektujeme zivot vo
vSetkych jeho podobach-¢i uz ide

o kel v zdhone, véelu samotarku, alebo
zahradkarku seniorku. Znovuvyuzivame
to, ¢o je zabudnuté, tak zvladneme celit
krizam, ktoré sa zdaju byt nezvratitelné.
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[Spolupraca |

Toto miesto tvorime spolu, reSpektujeme
sa navzajom-taki, aki sme. Ked

citime lasku, davame prednost Iudom
pred tyraniou naliehavych veci.

JaSime sa! Je to nas zdroj energie

a motivacie prekonavat akékolvek

vyzvy, ktoré pred nami stoja.
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[Zodpovednost |

Ucime sa byt dosledni a vytrvali,

kIu¢ pre dlhodobé udrzanie Nadacie
Cvernovka. Zit zodpovedne presahuje
nasu pracu, je to nasa povinnost

voCi samym sebe, voéi jednotlivcom,
komunite, spolo¢nosti a svetu, ktorého
sme neoddelitelnou sucastou.







»EXPERTNA
A ODOLNA
ORGANIZACIA“

V roku 2030 je Nadacia Cvernovka
expertna a odolna organizacia,

ktora spravuje fyzicku aj socialnu
transformaciu nevyuzivaného

arealu na dostupnu oazu tvorivosti,
otvorenosti, regeneracie, spoluprace
a udrzatelnej buducnosti pre vSetkych.




USPESNE
, SPRAVUJE
A ROZVITA“

Uspesne spravuje a rozvija Kampus
Nova Cvernovka, ktory stelesnuje
podstatu a vitalitu Stvrte a mesta

a ukazuje ich transformac¢ny potencial.




»MAPOVANIE
A TESTOVANIE
LINITOV®

Zameriava sa na mapovanie a testovanie
fyzickych a legislativnych moznosti

a limitov pre socialnu transformaciu
budov. Skuma moznosti medzisektorovej
spoluprace a alternativnych finan¢nych
a organizac¢nych modelov.




,VYTVARA
BEZPECNE

A PODPORUJUCE
PROSTREDIE*

Vytvara bezpe¢né a podporujuce
prostredie a poskytuje réozne spésoby
podpory nezavislych kreativnych
subjektov, umeleckej obce

a pracovnikov*¢ok v kulture, ktori*é
posuvaju hranice predstavivosti

a ponukaju nové riesSenia spolocenskych,
ekonomickych a ekologickych vyziev.
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NOVA|CUERNOVKA
A|JEHO
5|PILIEROV




. Skolka a Skoly

. Detské ihrisko

. Verejny park

. Tvorivé workshopy

. Vzdelavacie programy
. Kaviaren s cukrarnou
. Bar a bistro

. Nakupna zéna

. Komunitna sauna

. Workoutové ihrisko

. AA klub

. Klub seniorov




. Diskusie

. Konferencie

. Filmy

. Divadlo a performance
. Hudba

. Autorské c¢itania

. Festivaly

. Galéria The Julius
Koller Society

. PlaST-Platforma pre
suéasny tanec

. Unmelecké rezidencie

. Komeréné prenajmy
(firemné oslavy
a nataéania)

. Obéiansky aktivizmus



. Ateliéry-dizajn,
vizualne umenie,
fotografia, architektura,
Sperk, keramika,
grafika a vela dalSich

. Komunitné dielne
. Tvorivé workshopy
. Hudobné skusSobne

. Zazemie pre
audiovizualnu tvorbu
a pomalu médu

. Coworking

. NOVO - inkubatory
a akceleratory

B

Kreativne i .
centxrumn /




. Regeneracia opustenych
budov a arealu

. Centrum cirkularnej
ekonomiky -oblecenie,
nabytok material

. Komunitna zahrada
a kurnik

. Testovanie ekologickych
inovacii

. Vodozadrzné opatrenia

. Spracovanie
odpadu a sute

. Zivé strechy

. Solarna energia

_ L
ekologickei |
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. Cohousing-dostupné
najomné byvanie

. Integracné byvanie
pre ludi bez domova

. Workshopy a vzdelavacie
programy

. Programy podpory
marginalizovanych
skupin (napriklad
Iudi z Ukrajiny)

. Hub neziskovych
organizacii

. Kampane na zvySovanie
povedomia (uspora
energie, menstruacna
chudoba)

inovaciis






2024

Rok budovania
odolnosti

Nadacia testuje a zavadza nové systémy
spravy-zvysovanie zrué¢nosti timu,
tvorba rozvojového planu kampusu,
podpora najomnikov*¢ok, digitalizacia
a automatizacia, optimalizacia vydavkov
a prijmov, zber dat a podobne.

Pripravili sme Plan rozvoja Kampusu

Nova Cvernovka na roky 2024 -2027.

V ramci neo restartujeme Centrum umenia
a kultury s cielom posilnit jeho vyznam

na mape Bratislavy, Slovenska a Eurdpy.
Planujeme a testujeme zavedenia modelu,

v ktorom vie byt centrum menej zavislé od
grantov a $tatnej spravy. Budujeme nové
partnerstva a spoluprace naprie¢ sektormi.

Mame vypracovany plan a realiza¢né
partnerstva na znizZovanie energetickej
naroc¢nosti budov. Zachytavame
dazdovu vodu a pouzivame ju

v najviac vytazenych priestoroch.



2025

Rok slobodneisieho
dychania

Nadacia sa profesionalizuje.

Ma stabilné financovanie a tvori
finanéné rezervy. Nanovo nastavila
vztah s majitelom arealu a méze
naplno rozvijat dlhodobé plany
kampusu. Rozbehla tiez aktivnu

a systematicku podporu ateliérov.

Susedstvo je v strede zaujmu.
Nadacia testuje nové modely
zapojenia verejnosti z okolia do
transformacie budovy a Stvrte.




2026
Rok oslavy

Kampus Nova Cvernovka oslavuje
10 rokov! Nadacia organizuje
velky festival $tvrte, do ktorého
zapaja susedstvo, kreativnu
komunitu, neziskové organizacie,
developerov a verejnu spravu.

Jeden z pilierov kampusu,
Centrum umenia a kultury,

sa stava kluc¢ovym bodom pre
multizanrové podujatia v Eurdpe.

Nadacia ziskava generalneho partnera
na rozvoj infrastruktury pre radikalnu
regeneraciu budov kampusu.

Sen o udrzatelnom centre buducnosti

sa stava skutoc¢nostou.



2028

Rok nepxedvidanei
kxizy

Nadacia Cvernovka ma zavedeny
krizovy manazment a stabilizovala
svoj rozpocet. Kampus Nova Cvernovka
je bezpeénou zakladnou, v ktorej
krizy prekonavame spolo¢ne. Nase
strechy pokryvaju solarne panely

a fasady s tienidlami. Zadrziavame
1,5 milidéna litrov dazdovej vody
roc¢ne. Upcyklujeme, zelen prosperuje
aj v drsnych podmienkach mesta.
Ludia z mesta tu nachadzaju oazu,

a navstevnici z celého sveta inSpiraciu.




2030
Rok expanzie

Nadacia Cvernovka preraba budovu
internatu na Centrum metropolitnych
inovéacii (CMI.BA). Tento projekt sa
stava skuto¢nostou vdaka generalnym
partnerom a spolupraci s BSK. Budova
internatu sa zmenila na nepoznanie

a je prikladom cohousingu.

Nadacia inSpirovala desiatky
kreativnych a inovativnych projektov,
ktoré presahuju hranice kampusu.
Neexistuju pre nu limity a je
prikladom co-housingu, dostupného
byvania, radikalnej energetickej
udrzatelnosti a spojenia socialnych
sluzieb a kreativneho priemyslu.



AJ UDAKA VASEJ
PRAVIDELNEJ
PODPORE, MOZENME
ROBIT VECI,
KTORE MAJU
ZMYSEL
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PRECO
PODPORIT

NovU
CVERNOVKU?




Dlhodobo vytvarame
priestor pre dialdg
medzi kulturou,

umenim, ekoldégiou,
vedou a obc¢ianstvom.
Bojujeme proti xenofobili,
diskriminacii, rasizmu

a predsudkom. Aktivne
sa staviame za prava
utladovanych skupin na
vSetkych urovniach nasej
¢innosti. Angazujeme sa
v oblasti udrzatelnosti

a ekologie, prinasame
inovativne riesSenia.

Sme slobodni a otvoreni
voCi ostatnym, aj

voéi prostrediu,

v ktorom pdésobime.



Nasim cielom je
vytvarat zazemie
nielen pre ateliéry/
kreativcov/
umelcov/ komunitu,
ale aj pre Siroké
spektrum kulturnych
a vzdelavacich

programov
dostupnych pre
verejnost.




Sme ziva komunita,
ktorej hodnoty su
sloboda, zodpovednost,
otvorenost, spolupraca,
tvorivost, rozmanitost,
obc¢ianska uvedomelost,
experimentalnost

a sebarealizacia.



Duch
Cvexnovky

ma charakteristicku
silnu arému a chut.

Citite v ilom véru domova,
slobody, spolupatri¢nosti, niekedy
horkost experimentu a zlyhania.

Stretnete ho na chodbach,
zasSitého v suti, na stenach
ateliérov a doskach podii.

Skryva sa v prerastenej
trave a zivych zahonoch.

Sumi v odkvape, kriku deti
a brechote psov.

Stoji za to ho udrzat a Sirit
tam, kde ho je najviac treba.

Podte ducha Cvexnovky
obiavovat s nani.



