
 
 

 
 
Pracovná ponuka:  
 
referent Oddelenia riadenia projektov – finančný manažér  
na Bratislavskom samosprávnom kraji, Sabinovská 16, 820 05 Bratislava  
   
Miesto práce: Sabinovská 16, 820 05 Bratislava 
         
Ponúkaný plat: od 1 900 EUR, podľa praxe a pracovných skúseností   
 
Termín nástupu: ihneď 
 
Druh pracovného pomeru: na zastupovanie počas materskej dovolenky a rodičovskej  

        dovolenky   
 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
 

1. Zabezpečenie finančného riadenia projektov, spracovanie žiadostí o overenie 
výdavkov, žiadostí o platbu v rámci procesu zúčtovania výdavkov na projektoch 
financovaných z externých zdrojov v súlade s pravidlami príslušných programov, 
legislatívou SR a internými smernicami  BSK; 

2. Práca s údajmi, nahrávanie žiadostí do monitorovacieho systému ITMS2024+ 
(prípadne práca s inými monitorovacími systémami podľa jednotlivých programov), 
dopĺňanie a aktualizácia údajov;  

3. Vedenie finančnej dokumentácie a zabezpečenie archivácie na pridelených 
projektoch v zmysle pravidiel programov a legislatívy SR; 

4. Tvorba rozpočtov pridelených projektov v rámci Programového rozpočtu BSK na 
príslušné rozpočtové roky v zmysle zákona o rozpočtových pravidlách verejnej 
správy;  

5. Kontrola podkladov k fakturácii a spracovanie podkladov k úhrade výdavkov za 
dodané tovary a služby;   

6. Spracovanie príkazov a vyúčtovaní tuzemských a zahraničných pracovaných ciest 
v rámci ekonomicko – účtovného systému SPIN;   

7. Vedenie štatistickej agendy týkajúcej sa príslušných projektov;  
8. Spolupráca s ostatnými odbormi BSK pri príprave rozvojových zámerov a projektov 

uchádzajúcich sa o financovanie z externých zdrojov.  
 

Požiadavky na zamestnanca 
znalosť iných jazykov výhodou  
vodičský preukaz - skupina B výhodou  
 
Požadované vzdelanie 
stredoškolské 
vysokoškolské I. stupňa  
vysokoškolské II. stupňa  
 



 
 
Požadovaná prax 
Finančné riadenie projektov financovaných zo štrukturálnych fondov prípadne externých 
zdrojov min. 1 rok.  
Finančné riadenie investičných projektov výhodou. 
 
Osobnostné predpoklady, ďalšie požiadavky: 
zodpovednosť, precíznosť, vysoké pracovné nasadenie, tímová práca, cieľavedomosť, 
samostatnosť. 
 
Výhody: 
stabilné zamestnanie v regionálnej samospráve 
práca v mladom a energickom kolektíve 
program vzdelávania podporujúci zvyšovanie kvalifikácie v odbore a odborný rast 
odmeny vo forme 13. a 14. platu 
MultiSport karta, zľavová karta na palivo Shell  
     
Vašu žiadosť/motivačný list a životopis prosím zašlite na adresu:  
melania.durdovanska@region-bsk.sk do 25.07.2025 
 
Pokiaľ budete vyhovovať profilu hľadanej pozície, budeme Vás kontaktovať telefonicky  
a pozveme Vás na osobné stretnutie.  
 
Kontaktná osoba 
Mg. Ján Kollár, 02/4826 4126, jan.kollar@region-bsk.sk 
 


